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JEGYZOKONYV
Késziilt: Fegyverek Varos Onkormanyzat Képviselétestiilete 2016. augusztus 25-ei {ilésén.
Ulés helye: Fegyvernek Viaroshaza targyaldterme

Jelen vannak: Ambrus Dénes, dr. Bognar Zoltan alpolgdrmester, Burjan Attila, Herman
Jozsef, Magyar Laszloné, Molnar Barna, Szatloczki Edit, Dr. Tatar Gabor alpolgarmester és
Tatar Laszlo polgarmester képviseldk, dr. Petd Zoltan jegyzo,

Balogh Mihélyné, a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde intézményvezetdje,

Szabo Péter, a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. iizemigazgatoja

Tatar Laszlé polgarmester koszonti a képviseloket, killon kdszonti a napirendekhez
meghivott vendégeket, megallapitja, hogy 9 képviselé jelen van, a testiilet hatarozatképes és
az Ulést megnyitja.

Jegyzékonyv hitelesitésére dr. Tatdr Gabor képviseldt kéri fel.

Tatar Lasz16 polgarmester: Taj¢koztatja a képviseldket, hogy id6kézben szitkségessé valt a

meghivoban feltiintetett napirendeken til az alabbiak targyalasa:

8.) napirend: A Torékszentmiklési Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft-vel a
telepiilési szilird hulladék gyiijtésére, elszallitisara kotott ideiglenes
kozszolgaltatasi szerzédés modositasirél

Tatar Laszl6 polgirmester kéri a képviseloket, hogy kézfeltartassal jelezzék, ha
egyetértenek a meghivoban szerepld napirendek és a pétnapirend targyalasaval.

A képviselék 9 igen szavazattal egyctértenek a potnapirend felvételével és 9 igen
szavazattal az alabbiak szerint fogadjak el a napirendeket:

89/2016.(VIIL.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:

Napirendek elfogadasarol

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képviseldtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b)
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestilete a meghivoban  feltiintetett
napirendeket és ezen feliil

8.) napirend: A Toérokszentmiklosi Kommunalis Szolgéltaté Nonprofit Kfi-vel a
telepiilési szilard hulladék gytjtésére, elszallitasara kotstt ideiglenes kozszolgaltatasi
szerzOdés modositasardl

sz0l6 napirendet elfogadja.

Errol értesiil:
1.} Tatar Laszl6 polgdrmester
2.} dr. Petd Zoltan jegyz6
3.) Képviselbtestiilet tagjai



Interpellaciok:

Ambrus Dénes: Egy Harsfa 0ti lakos kereste meg és elmondta, levelet irt az
onkormanyzatnak és sérelmezte, hogy felvetésére nem kapott valaszt. A kézmeghallgatason
mar emlitetiek a lakosok, hogy igény lenne Posta el6tti buszmegalléra. Mi az dnkormanyzat
allaspontja ezzel kapcsolatban? Miért nem kapott vélaszt az irdsos levelére?

Tatar Laszl6 polgarmester: Elmondja, hogy az emlitett lakos altal irt levelet megkaptak, az
ligyintéz6nek atadasra keriilt. Nem szeretné mindsiteni a levélben leirtakat, teljesen abszurd.
A leveliré kéri, hogy a temetShdz buszjaratot inditsanak, buszmegéllot 1étesitsenek. A Volan
keépviselSivel az elmult idészakban ilyen lgyben mar folyt egyeztetés, de sem a buszjaratok
utvonalaban, sem a menetidd valtozasban nem tdmogatjak a kezdeményezést. Megigéri, hogy
a levéliro valaszt kap felvetésére.

Herman Jozsef: Hallotia, hogy a vizikdzmi-szolgéltatas végzése meghirdetésre keriilt és van
egy maganvallalkozo, aki pdlydzott. Igaz-e a hir, maganvallalkozd vagy esetleg az
Onkormanyzat miért nem végezheti-e ezt a tevékenységet?

Tatar Laszl6 polgarmester: Jogszabalyi keretek hatdrozzak meg, hogy ki lizemeltetheti és
milyen formaban a vizi-kdzmivet. Jelen pillanatban sem az énkormanyzat, sem kiilsos
vallalkozé nem felel meg az eléirdsoknak.

dr. Bognar Zoltan alpolgarmester: A mult héten tGbbszdr volt 5-6 6ras vizhiany csétorés
miatt. A lakossag folyamatosan a polgarmestert és a képviseldtestiiletet okolja a problémaért,
pedig minden esetben elmondjuk, hogy a szolgaltatast nem mi végezziik, hanem a TRV. Ugy

gondolja, hogy a Fegyverneki Hirmonddéban kommunikalni kellene, hogy mit tartalmaz a
vizdijszamla.

Tatar Laszlé polgadrmester: Kéri a képviselSket, hogy el8szir az interpellaciot zarjak le és
utana tegy¢k fel a napirenddel kapcsolatos kérdéseket.

Tovabbi kérdés, interpellacio nincs, a képviselék 9 igen szavazattal elfogadjak az
interpellacidkra adott valaszokat.

1.) napirend: Polgarmester tajékoztatéja

A tajekoztatoval kapesolatban hozzdsz6las nem hangzik el, a képviselék 9 igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozzak:

90/2016.(V111.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:
A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarol

Fegyvernek Véros Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Véros Onkorméanyzat KépviselStestiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Errol értestil:
1.) Tatar Laszlo polgarmester



2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzé
3.) Képviseldtestiilet tagjai

2.) napirend: Beszamolé a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. 2015, évi
Fegyverneken nyijtott vizikézmi-szolgaltatassal kapcsolatos észrevételekrol,
valamint az elmdlt iddszak iizemeltetési, mitkodtetési és Kkarbantartisi
tapasztalatairol
Eldado: Tatar Laszlo polgarmester

Tatar Laszié polgarmester felkéri a bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék Jjavaslataikat.

Burjan Attila a Pénziigyi Bizottsig elnike: A bizottsag tudomasul vette a beszdmolot, de
elmondja, az eléz6 évek tapasztalatai ellenére sem latja, hogy tobbet mosatnak a vizet. Azt
nem tudja, hogy azért nem, mert takarékoskodnak vagy nem szikséges a mosatas.
Természetesen, ha jelzik a lakosok, hogy koszos a viz, akkor egy 6ran beliil megjelennek és
mosatjék a vizet, de miért nem lehet megeldzni a problémat?

Szabé Péter a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. iizemigazgatoja: Koszoni a
meghivast polgarmester urnak, iidvozli a képviselotestiletet. Kiemelte a beszamold
legfontosabb adatait, felhivta a figyelmet a csdtorések magas szamara. 2014. elsé részében 30
nap alatt 13 csotorés tortént, koszonhetd ez a szennyvizhalézat kiépitésével Gsszefiiggd
foldmunkdknak. Folyamatosan mozgott a fold, az ivévizhaldzat, repediek az elrozsdasodott
csdvek. Evente két alkalommal mosatjak a rendszert és a tarozot, a tomyot, illetve elvégzik az
aktualis karbantartasi feladatokat.

A csotdrések kapesan fellépé vizhianyrol elmondja, hogy sajnos a telepiilésen vannak olyan
teriiletrészek, ahol a tol6zérak hibaja miatt nehezen kizarhatd egy-egy resz, gyakorlatilag
majdnem a vizm(bol kijové tolozarat kell elzami. A halozat felujitasa nagy koltség,
Fegyvernek Viros sem tudja ezt Snerdbdl megvalositani, mindenképpen egyiittmiikddés
szilkséges, keresni kell a megoldast a miiszaki problémara, figyelemmel kell kisérni a
palydzatokat. Megkészoni a Fegyvemeken dolgozo a TRV. valamennyi alkalmazottjanak
munkajat, akik hozzajarultak ahhoz, hogy kisebb zékkendkkel. de zavartalannak mondhaté a
vizszolgaltatas.

Herman Jozsef képvisel6 felvetésére elmondja, hogy az énkormanyzat és a TRV, 15 évre
kotott szerzddést, amelynek felmondasa mindkét &l részérdl nagyon alapos indokkal,
valamint nagyon bonyolult eljarassal trténhet meg.

Beszélt a TRV. netto rbevételérol, a kintlévdségrol, valamint arrol is, hogy a TRV. 26 mFt
veszteseggel zarta a 2015, évet. Nagyon nagy teher a tarsasdgnak, hogy a szolgéltatési dijak
valtozatlanul hagyasa mellett fizetniiik kell a kozmiladot. A veszieség miatt az tigyfélfogadasi
és a behajtasi rendszer atalakitasra kertilt. Szolnokon telefonrendszert hozott 1étre a TRV,
ahol véarjak a lakossagi bejelentéseket, panaszokat.

Megkoszoni polgarmester tirnak a szerz6dés térgyaldsakor tapasztalt segitd egyuttmGkaodést
¢s kéri a testillet tagjait, hogy fogadjak el a TRV. 2015. évi beszamolojat.

dr. Tatar Gabor alpolgarmester: A Beszamol6 szdveges részében az ivéviz dgazat 0sszes
bevétele 64 mFt, mig a beszamolé végén 1évd tablazatban pedig az értékesités netté
arbevétele 75 mFt. A kiilonbségnek mi az oka? A kintlévéség esetében is hasonlé okok miatt
kérdezi, hogy 10 vagy 14 mFt az 6sszeg.

Szabé Péter a TRYV. lizemigazgatéja: Az igénybevett szolgiltatis és a kiszervezett
tevékenység nem ugyanaz. Kiszervezett tevékenység példaul a gépbérlés, az igénybevett
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szolgaltatas pedig pl. a laborvizsgalat. Részletesen ismerteti a 2015, évi koltségvetés kiadasi
oldalat és elmondja, hogy tisztdzza, melyek a helyes adatok.

dr. Tatar Gabor alpolgarmester: Tobbszor szoba keriilt mar, hogy a tolézdrak rossz
mindésége vagy hianya miatt volt nagyobb terilleten vizhiany. Milyen intézkedéseket tesznek
ennek elkeriilése érdekében, vagyis a tolézarak cseréjét hogyan litemezik?

Szabé Péter a TRYV. iizemigazgatdja: A gordiilé fejlesztési terv tartalmazza a tolozarak
cseréjét, az anyagi forrasok batarozzak meg a fejlesztések iitemét, de igyekeznek a
legkritikusabb helyeken Iévé tolozarakat cserélni.

Herman Jouzsef: A kintlévéségek alakulasaval kapcsolatban kifogasolja a koziiletek
tartozasat, de természetesen maganszemélyek esetén sem megengedhetd a tartozasok
felhalmozasa.

Szabé Péter a TRV. iizemigazgatéja: Egyes koziiletekkel a mai napig is vannak miiszaki
vitdk, egyeztetések, amelyek a leolvasott mennyiségrél szolnak, de vannak olyan véallalkozok
is, akik figyelmetlenségb6l nem rendezik szamlaikat. A TRV. felismerte a kintléviség
problémajat, ezért nagyobb figyelmet fordit a joviben a tartozasok kiegyenlitésére. Azt is el
kell azonban mondani, hogy egyes koziiletek esetén a vizkorlatozas hat6sdgi bezarast is
jelentene, amely veszélyezteti a lakosok munkahelyét. Eppen e miatt nem egyszerll ez a
keérdeés, a TRV. megvizsgélja az adott helyzetet és mérlegelés utan dént. Ugyanezt az eljarast
alkalmazzak a lakosok esetében is, a nem fizeté lakosokat felszolitjak, majd leszuikités elétt
minden esetben egyeztetnek az dnkormanyzattal, amely nem lenne kotelezé. Ugy gondolja,
hogy a TRV. humanus, nem célja a Zrt-nek, hogy Fegyverncken t5bb szaz lakos legyen a
szolgaltatasbol kizarva. Azt is el kell mondania, hogy a tartozastél szamitva 6 honap telik el,
mig a sziikitést végrehajthatjak.

Herman Jézsef: A beszamolobol kitiinik, hogy nagy a kiilénbség a kutakbol kitermelt viz és
az ertékesitett viz mennyisége kozott,

Szabo Péter a TRYV. iizemigazgatéja: A t0bbi telepiiléshez képest elégedett Fegyvernek
telepiilésen a két vizmennyiség kozotti kiilénbséggel, de szeretné, ha ez 15 % ala csokkenne.

Ambrus Dénes: Ugy gondolja, hogy a TRV. — a 2015. évi veszteséget figyelembe véve —
elébb-utobb dijat emel, amely ismét a lakossag terheit néveli. A kdrnyezd telepiiléseken
fizetett dijakhoz viszonyitva Fegyvemeken rendkiviill magas a viz- és szennyvizdij. A TRV,
altal kibocsatott szdmldnak van egy mdsik nevetséges oldala is, amelyen feltiintetik, hogy
mennyit spéroltak a lakosok. A jelenlegi torténésekhez viszonyitva ellentétes ez a
megjegyzeés.

Szabé Péter a TRYV. iizemigazgatdja: Kormdnyzati déntés alapjan a szamlan fel kell tiintetni
a rezsicsdkkentés hatdséra kimutatott lakossdgndl maradé Ssszeget, megtakaritast. A lakossag
altal fizetett dij és a veszteség mértéke kozott nincs osszefiiggés. A veszteséget az
uzemeltetési koltségek csokkentésével, illetve a kintlévéség behajtasaval probaljak
csGkkenteni, nem pedig a dijak emelésével. A telepiilésen valdban nagyon magas a szennyviz
megallapitott dijdnak Osszege, de azt a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal.
Polgarmester Urat éppen ez a magas dij késztette a targyalasok kezdeményezésére és a
megvéltozott szerz8dési konstrukeio teszi azt lehetévé, hogy uj dijkérelmet adjanak be. Ennek
hatdsara az uj csatorna-szolgltatdsi dij 300,- Ft alatti &sszeg lesz, amely azonos lesz a
kirnyezd telepiiléseken megallapitott dijjal.



dr. Bognar Zoltin alpolgdrmester: A beszamoloban felfigyelt a TRV, veszteségére. Amikor
az Onkormanyzat végezte a vizszolgiltatist, legaldbb évente 10 mFt nyereség volt a
szakfeladaton. Egyetért Ambrus Dénes képviselével, a lakossagra a jovdben kiterhelhetik a
veszteséget. Soknak taldlja a beszamold végén 1évé tablazatban feltiintetett kdzponti Iranyitds
koltségét, ami 22,734 eFt. Ugy gondolja, hogy a Magyar Allam sem fogja ezt hosszh tavon
finanszirozni.

Szab6 Péter a TRV. lizemigazgatéja: A koltségek csokkentése érdekében az atszervezés
elindult a TRV-nél, ami érezhetd Fegyverneken is.

Molnar Barna: A viz min6ségének vizsgdlata milyen idékozonként 16rénik? A vizben
milyen hatdrértéken van a nitrit? A hon-lapon 2015. majusban volt utoljara tdjékoztatast errdl,
de ez vonatkozik a cs6tdrésekre is. Minden figyfél tapasztalja, hogy a TRV. fegyverneki
tigyfélszolgalatanal sorban allas van, e miatt sziikség lenne az Ggyfélfogadasi idé névelésére.
A gordilo fejlesziési terv évek Ota tartalmazza a toldzarak cseréjét, de a fejlesztés nem
valosult meg. A lakosok jelezték, hogy t6bb ingatlannal még nem tortént meg a vizorak
leolvasdsa, csak vizdijszamlat kapnak. Mikor tudjak a vizéraallasokat minden ingatlanon
rogziteni?

Szab6 Péter a TRV. tizemigazgatdja: Kér képviseld urat, hogy adja meg azon ingatlanok
cimét, ahol a bekdtést kivetd 48 oran belil nem rogzitették az oraallast. Oriil a jelzésnek,
kozos érdek, hogy minden lakos, aki racsatlakozott a hatozatra, szerzodéses keretek kozott
tegye meg. A halozatra mend kibocsatasi ponton 0,1 mg/liter a nitrit szabvanyos értéke,
ennyit enged meg a jogszabaly, a kozkifolyonal 0,5 mg/liter. 16 néhany eset van olyan, - nem
csak Fegyverneken - hogy a halézatra mené nitrit érték 0,13, 0,23, 0,28 mg/liter, valamennyi
kozkifolyon mért érték nem éri el a 0,5 mg/liter értéket. Az ANTSZ allaspont sem egységes,
de a mért értékek alapjan korlatozo intézkedéseket, vizosztast rendel el. A laborvizsgalatokrél
késziilt jegyzokonyvek rendelkezésre allnak, tudomasa szerint az Onkorményzat is kap errd]
tajékoztatast, killonosen akkor, ha vizmindségi kifogas meriil fel.

Molnar Barna: Reméli, hogy 2017-ben be lehet nyjtani a locsolasi kedvezmeényt.

Szab6é Péter a TRV. iizemigazgatéja: Aprilis 15-ig lehet a kérelmet benyujtani, a
kedvezmény szeptember 15-ig kaphatjak meg a fogyasztok. Személy szerint azon az
allasponton van, hogy Fegyverneken mindenkinek adjék meg, aki aprilis 1 5-ig kéri. Felhivia a
figyelmet arra, hogy 30-35 eFt-bol megvalésithatd egy hivatalos engedélyezés, amely soran
felszerelnek egy mellékmérit a fdmérd 6ra mellé az aknaba és az errdl vételezett viz utan nem
kell szennyvizdijat fizetni.

dr. Tatar Gabor alpolgarmester: Ez vonatkozik az allattartasra is?

Szabé Péter a TRV. iizemigazgatéja: Nem vizsgaljak, hogy mire haszndlja a vizet a
fogyasztd.

Burai Pal a Fegyverneki Roma Nemzetiségi Onkorményzat elnéke: Tobb lakos
megkereste azzal, hogy 2016. jilius hénapig volt a probaiizem, a szdmlat pedig aprilis 17-t61
kaptak, ez nem korrekt,
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Szabé Péter a TRYV. iizemigazgatéja: A szennyvizcsatorna halozat prébaiizeme 2014.
december 24-t61 6 honapig tartott, amelyet nem is szdmlaztak ki a fogyasztoknak. A lakosok
2016. februar 1-ig a szolgaltatds megfizetése nélkill vehették igénybe a lehetéséget.

A képviselok tovabbi kérdés, észrevételt nem tesznek a beszamoldval kapesolatban, Tatar
Laszlo polgdrmester megkdszoni a TRV. beszémoldjat, az eddig végrett munkdjat, az
elkdvetkezé iddszakra mindenképpen fejlodést kivan, amelyhez az dnkormanyzat
lehetbségeihez mérten minden segitséget megad. Szavazdsra bocsatja a hatdrozati javaslatot,
amelyet a képviselok 7 igen szavazattal 1 nem ellenében 1 tartézkodas mellett az aldbbiak
szerint fogadnak el:

91/2016.(V1iL25.) sz. onkormanyzati hatarozat:

Beszamolé a Tiszamenti Regionilis Vizmiivek Zrt. 2015. évi Fegyverneken nyujtott
vizikbzmii-szolgaltatissal kapcesolatos észrevételekrél, valamint az elmult idészak
itzemeltetési, mitkodtetési és karbantartasi tapasztalatairol

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Véros Onkormanyzat KépviselGtestillete a Tiszamenti Regiondlis
Vizmiivek Zrt. 2015, évi Fegyverneken nyujtott vizikozmii-szolgaltatassal kapesolatos
észrevételekrdl, valamint az elmalt idészak tizemeltetési, mikddtetési és karbantartasi
tapasztalataird] késziilt beszamolot elfogadia.

Errdl ériesiil:
1.) Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vezérigazgatdja (5000 Szolnok, Kossuth L.ut 5.)
2.) Tatar Laszld polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegvzo
4.} Képviselbtestiilet tagjai
5.) Nardai Daniel a Fegyverneki Mezdgazdasigi, Varosiizemeltetési és Fejlesztési
Intézmény igazgatdia

3.) napirend: Fegyvernek Viros teljes kozigazgatisi teriiletére vonatkozéd, uj
digitalis telepiilésrendezési tervre vonatkozé véleményezési eljarasa sorin
beérkezett vélemények elfogadasarol
Eléadé: Tatar Laszlo polgarmester

Tatar Lasz16 polgarmester felkéri a bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék javaslataikat.

Molnar Barna az Oktatisi és Kozmiivelédési Bizottsag elnéke: A bizottsag elfogadasra
javasolja a hatarozati javaslatot.

Herman Jozsef a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elnoke: A bizottsig egyetért a
hatdrozati javaslat elfogaddsaval.

Burjan Attila a Pénziigyi Bizottsag elndke: A bizottsag elfogadasra javasolja az
eléterjesztést és a hatarozati javaslatot.

A képviselok hozzaszolas nélkiil, 9 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:



92/2016.(V1IL.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:

Fegyvernek Viaros teljes kézigazgatasi teriiletére venatkozé uj digitalis
telepiilésrendezési terv véleményezési eljiras soran beérkezett vélemények elfogadasarol

1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete  Magyarorszag  helyi

onkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13, § (1) 1. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljérva, valamint telepiilésfejlesztési koncepciordl, az
integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkézokrdl, valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 314/2012.(X1.8.) Korm.
rendelet 39. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan Fegyvernek Varos teljes
kozigazgatdsi teriiletére vonatkozo, 0 digitalis telepiilésrendezési tervhez kapcsolddo
véleményezési eljards soran beérkezett véleményeket és a partnerségi tervben
meghatarozott partnerek véleményét és azok telepiilésrendezési tervbe térténd
szerepeltetését, a véleményeket a mellékelt szakmai magyarazatban foglaltak szerint
elfogadja.

2.) Fegyvernek Viaros Onkormanyzat Képvisel-testiilete egyetért azzal, hogy e

hatdrozatot, valamint a teleplilésrendezési eszkdzok tervezetét az eljarasban
keletkezett egyéb dokumentumokat a telepiilésfejlesztési koncepeiordl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiardl és a teleptilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes
teleptilésrendezesi sajétos jogintézményekrdl szold 314/2012.(X1.8.) Korm. rendelete
40. § (1) bekezdése szerint az Allami Foépitész részére meg kell kiildeni és a 39. § (1)
bekezdés szerint a Képvisels-testiileti déntést kozzé kell tenni.

A hatarozatrol értesiilnek:

I.

W o

o

4.)

Tatar Lasz16 polgarmester

dr. Petd Zoltan jegyzé

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal, Epitésiigyi, Hatosdgi, Oktatasi és
Torvényességi Feliigyeleti Féosztaly, Epitésiigyi Osztaly, Szolnok

Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezé Kft., Szolnok

Tekse Andras mb. f6épitész

A Partnerségi jogszabalyban meghatarozott kdzzététel szerint

napirend: A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Béleséde 2015-2016. nevelési év
értékeléséral
El6ado: Tatar Laszlo polgarmester

Tatar Laszl6 polgarmester felkéri a bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék javaslataikat.

Molnir Barna az Oktatasi és Kozmiivelddési Bizottsag elnoke: A bizottsag elfogadasra
javasolja az intézmény értékelését.

Burjan Attila a Pénziigyi Bizottsig elnéke: A bizottsig javasolja a testilletnek, hogy
fogadja el az 6voda nevelési évérdl késziilt értékelést,

Ambrus Dénes: A szakemberhianyrol érdeklodott.

Balogh Mihdlyné a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Boleséde vezetbje: Sajnos a jévében
is eléfordulhat tovabbi szakemberhiany, ugyanis két kollégand is bejelentette, hogy anyai
0romok el€ néz. Nagyon fontos problémanak tartja a gyerekek egyre roml szocialis hatterét,
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Novekedett a sajatos nevelésii gyerekek szama, egyre 16bb a vak, latassériilt, mozgasaban
akadalyozott, beszédfogyatékos gyerek. Nehéz megfeleld szakembert talalni, Jegnagyobb
probléma a logopédus hidnya. Az ilyen végzetiségii koliégak gyes-en vannak, a szakemberck
mas telepillésrél jamak az intézménybe és nagyon leterheltek. Elmondja még, hogy az év
végeén 0] Jogszabdlyok miatt és a jelenlegi kovetelményeknek megfelelden modositottak a
Pedagogiai Programot, amelyet a kvetkezo testiileti iilésre fogja eldterjeszteni, a 2016-2017.
nevelési év munkatervével egyiitt. A targyi feltételekben sokat fejlédnek évrdl évre, ami a
képviselGtestiiletnek, az onkormanyzatnak koszonhets. Eziton is szeretné megkdszonni az
mtézménynek nydjtott segitséget, hogy biztositottdk az intézmény zavartalan mikodését,
hozzajarulva a munkdjuk eredményességéhez.

dr. Bognir Zoltin alpolgarmester: Megkoszoni intézményvezetd asszonynak a teljes kora,
atlathaté beszamolot. Az 6voda feladata a gyermekek személyes és szocidlis képességének
fejlesztése. A beszamoldban olvasta, hogy nagyon kevés gyermek érkezik olyan
komyezetb6l, ahol egészséges és tudatos taplalkozassal taldlkozhat, Hogyan latjak az
ovodaban ezt a tendenciat?

Balogh Mihilyné a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolesode vezetéje: Evrsl évre
rosszabb a helyzet, bar vannak eredmények a Csaladsegité Szolgalattal valé kapesolat soran.
Az ¢voda kapesolatban all a Jarasi Hivatallal is, akik a torvények alkalmazéasaval komolyan
veszik az intézkedéseiket. Nevelosziilokhdz iranyitjak a gyerckeket, annak ellenére, hogy ez
drasztikus 1épés, de szikséges. Nem csak a ciginysagrdl beszél, mindenféle rétegre jellemzo
az alacsony kereset, a gyerekek elhanyagoltsaga, illetve a tisztatalansagot is meg kell emliteni.

dr. Bognir Zoltin alpolgarmester: Mit takar a halmozottan hatrdnyos gyermekek
felmérése?

Balogh Mihilyné a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcside vezetbje: Az ovodiban
killon foglalkoznak a halmozottan héatranyos gyerekekkel, egyéni fejleszté programot
készitenek. A csoportvezetd ovénd a mindennapi munkajaba beépitve, kiilén foglalkozassal
1igyekszik fejleszteni a gyercket.

Ambrus Dénes: A beszamold készitése térvényi kotelezettség vagy a fenntarté kérte az
értékelést?

Balogh Mihalyné a Fegyverneki Tiszavirig Ovoda és Bolesode vezetdje: A nemzeti
kbznevelésrél sz616 torvény fogalmaz Ggy, hogy a programban meghatirozott feladatok
végrehajtasat a fenntarté értékeli.

Ambrus Dénes: A nemzeti koznevelésrdl szold tdrvény tartalmazza, hogy minden
kdzoktatasi intézmény, amely Magyarorszagon miikodik, Stévente értékelésre keriil egy
kdzponti rendszeren keresztill. Javasolja, hogy az ovoda 5 évenkénti beszamolasat igazitsak
az értékelési ciklushoz, az intézményvezetd az oOnértékelés sablonja szerint késziti el a
beszamolot az oktatdsi intézmény munkajarél. Ezzel a rendszerrel most talalkozott elészor,
ugy gondolja, hogy az egyes fejezetekre a megallapitisokat megvalaszoltak. Modositasként
javasolja tovabbd, hogy a hatdrozati javaslatban kOszonje meg a testiilet az intézmény
dolgozodinak munkéjat,

Molnar Barna: Mely tagdvodat érinti a 4 f6 kismama kiesése?
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Balogh Mihalyné a Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bileséde vezetdje: A nevelési év
mar nélkiiltk indul, helyettesitéssel megoldva. A személyi feltételeket biztositani kell az
ovodaban, még ha a helyettesités a sziilok szamara nem is pozitiv dolog,

Molnar Barna: A nyari 6voda szervezésével, az étkezéssel nagyon elégedett volt,
megkoszonte az dvoda dolgozdinak.

Tatar Laszlé polgarmester: Ambrus Dénes képviseld javaslatit — az 6voda beszamolasat
igazitsék az értékelés idSpontjshoz ~ megvaldsithatonak tartja, a képvisel8testiilet
munkatervének tervezésekor egyeztetnek errdl az intézményvezetével. A moddosito
inditvannyal egyetért, javasolja a hatarozati javaslatot az aldbbira modositani:
1.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Fegyvemneki Tiszavirag Ovoda
¢s Boles6de 2015-2016. nevelési év értékelését megismerte és elfogadja.
2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilet megkdszoni az  intézmény
vezetdjének és dolgozoinak 2015-2016. nevelési évben végzett munkajat.

Tovabbi kérdés, vélemény nem hangzik el a napirenddel kapcsolatban, a képviseldk 9 igen
szavazattal egyetértenek a modosito inditvannyal és 9 igen szavazattal az alabbi hatarozatot
hozzdk:

93/2016.(V111.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2015-2016. nevelési év értékelésérdl

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatdrozatot hozza:

1.) Fegyvemnek Varos Onkormanyzat Képviselttestiilete a Fegyverneki Tiszavirag
Ovoda és Boleséde 2015-2016. nevelési év értékelését megismerte és elfogadja.

2.) Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilet megk&szoni az intézmény
vezetdjének és dolgozoinak 2015-2016. nevelési évben végzett munkajat.

Errdl értesiil:
1.} Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bélcséde igazgatdja
2.) Tatar Laszlo polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6
4.) Képviselbtestiilet tagjai

5.) napirend: A megyei Onkormanyzatok rendkivilli tdmogatasa és a telepiilési
Onkormanyzatok rendkiviili dnkormanyzati  koltségvetési  tamogatdsara  kiirt
palyazaton valo 2016. évi masodik koros részvételrdl
Eléado: Tatar Laszlé polgarmester

Tatar Laszl6 polgarmester felkéri a bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék javaslataikat.

Burjan Attila a Pénziigyi Bizottsag elndke: A bizottsag elfogadasra javasolja a palyazaton
vald részvételt.

A képvisel6k hozzaszolas nélkil, 9 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozzak:
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94/2016.(VH1.25.) sz. onkormanyzati hatirozat:

A megyei 6nkormanyzatok rendkiviili timogatisa és a telepiilési Gnkormanyzatok
rendkivilli 6nkormanyzati kéltségvetési tamogatasdra kiirt palyizaton valé 2016. évi
masodik koros részvéteirsl

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselbtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatérozatot hozza:

Fegyvernek Véaros Onkorményzat Képvisel6testiilete megyei Onkormanyzatok rendkiviili
taimogatisa €s a telepiilési Gnkorméanyzatok rendkiviili énkorményzati koltségvetési
taimogatasira a Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2015. évi C.
torvény 3. melléklet 1. 7. pont és a IIl. 1. pont szerint kiirt timogatasra igényt nyijt be a
telepiilés 2016. évi koltségvetési forras hianyanak fedezésére.

Errdl értesiil:
1.) Tatar Laszld polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzé
3.) Képviselotestiilet tagjai
4.) PH penziigyi csoport

6.) napirend: Szavazatszamlalo bizottsagok megvalasztasarél
Eléadé: Tatar 1.asz16 polgarmester

Tatar Lasz16 polgarmester felkéri a bizottsagok elndkeit, hogy ismertessék javaslataikat.

Burjin Attila a Pénziigyi Bizottsig elndke: A bizottsag clfogadasra javasolja a hatarozati
javaslatban szerepl$ személyek szavazatszamlalo bizottsagba 1611énd megvalasztasat.

Ambrus Dénes: Hogyan torténik a személyek megvalasztasa? Felkérik elétte az érintetieket?

dr. Peté Zoltan jegyzd: Megkeresik a javasolt személyeket, akik megfelelnek a térvényes
feltételeknek és nyilatkoztak, hogy veliik szemben sszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

A képviseldk vita nélkiil, 9 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozzak:
95/2016.(VH1.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:
A szavazatszamlalo bizottsagok megvalasztasarol

Fegyvernek Onkormanyzat Képviselttestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontja
alapjan az alabbi hatarozatot hozza.

Fegyvernek Varos Onkorményzat Képviselétestiilete a valasztési eljarasrol szolo
2013. évi XXXVI. torveny 24. § (1) bek. alapjan megvélasztja telepiilési szinten a
szavazatszamlalo bizottsag pottagjait.

A megvalasztott szavazatszamlalé bizottsag valasztott tagjanak megbizatisa a
kévetkezé dltalanos valasztasra megvélasztott vélasztasi bizottsag alakulé iléséig
tart.

Szavazatszamlalo Bizottsag pottagjai:
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I. Czifra Zsigmondné Javorka S. ut 2/B.

2. Doblemé Strigel Eniké Tancsics Mihaly at 164.
3. Fazekas Edina Vajda J. ut 9.

4. Huber Viktdria Damyjanich ut 139,

5. Korodi Petra Szent Erzsébet ut 130/A.
6. Siposné Szabd Erzsébet Szent Erzsébet ut 221/A.
7. Varga Timea Angolkert Ut 30/A.

Errél értesiil: 1./ Bizottsagok pottagjai
2./ Tatar Laszlo polgarmester
3./ dr. Petd Zolan jegyzé
4./ Hely1 Vilasztasi Iroda
5./ Képviseldtestiilet tagjai

Tatar Laszlo polgarmester javasolja, hogy a testillet a 8.) napirend tirgyalasaval folytassa
ulését és a 7.) napirendet az ulés végén targyalja zart iilésen.

A képviseldk a javaslattal egyhangulag egyetértenek.

8.) napirend: A Torékszentmiklési Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft-vel a
telepiilési szilird hulladék gyijtésére, elszallitisira kotott ideiglenes
kozszolgiltatdsi szerz6dés médositasarél
Eldado: Tatar Laszlo polgarmester

Tatar Laszlé polgarmester felkéri a bizottsagok elnikeit, hogy ismertessék javaslataikat.

Burjin Attila a Pénziigyi Bizottsag elnéke: A bizotisag elfogadisra javasolja a szerzddés
modositasat.

Kérdés, hozzaszolas nincs, a képvisel6k 9 igen szavazattal alabbi hatarozatot hozzak:
96/2016.(VIHII.25.) sz. onkormanyzati hatarozat:

A Torékszentmiklési Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft-vel a telepiilési szilard
hulladék gyiijtésére, elszillitaisara kotitt ideiglenes kozszolgaltatisi  szerzédés
modositasaroél

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselétestitlete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek ~ Varos  Onkormanyzat  Képvisclbtestilete  Fegyvernek  Varos
Onkorményzata és a Térokszentmiklosi Kommunalis Szolgaltatd Nonprofit Kft.
kozott Ietrejott ideiglenes hulladékszallitasi kdzszolgallatasi szerzédést a melléklet
szerint modositja,

2.) Fegyvernek Varos Onkorményzat Képviseltestiilete felhatalmazza Tatar Laszld
polgarmestert a szerz0dés Il. sz. mddositasanak alairasara.

Errdl értesil:
1.) Tatar Laszlé polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyz6
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3.) Képviselétestiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje
5.) Tordkszentmiklosi Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft. vezetéje

(A hatdrozat mellékletét a jegyzakinyv 1. sz. melléklete tartalmazza.)

Napirendek utdni hozzaszolas nincs.

Tatér Laszlo polgdrmester megkoszoni a résztvevék kozremiikodését és bejelenti, hogy a
testillet a munkdjat zart iilésen folytatja.

A
Kmft. /A
POIgérm;%ter - dr/.’ﬁz‘igyigllan
‘ // Ly

dr. Tatér Gabor
jkv. hitelesité
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KOZSZOLGALTATASI SZERZODES TELEPULESI SZILARD HULLADEK

GYUJTESERE, ELSZALLITASARA

I1. sz. modositas

amely 1étrejott egyrészrol

Fegyvernek Viros Onkormanyzata

cim: 5231 Fegyvemnek, Szent Erzsébet u 171.
adoszam: 15736534-2-16

bankszamlaszam: 11745066-15409993
Statisztikai szamjel: 15736534-8411-321-16
képviseli: Tatar LaszI6 polgarmester

(a tovabbiakban: Onkormanyzat),

mas részrol

Torékszentmiklosi Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft
cim: 5200 Tordkszentmiklas, Puskds Ferenc utca 12.
cégjegyzékszam: 16-09-006169

adoszém: 12533868-2-16

KUJ szam: 100421466, KTJ: 101105157
bankszdmlaszam: 11745066-20018418

Statisztikai szamjel: 12533868-3811-113-16
képviseli: Réth Ervin ligyvezetd

(tovébbiakban: Szolgaltato),

mindsitési osztaly: B/

OKTF-KP/12122-8/2015

egyittes emlitésiik esetén Szerz6dd Felek kozott 2016. aprilis 29-én Iétrejott megallapodas az

alabbiak szerint modosul:

A Szerz6dés 5. pontjdban lévd szveg az aldbbira médosul:

Szerzodé Felek rogzitik, hogy a hulladékrol szolé 2012. évi CLXXXV. tv. 32/A. § (2)

bekezdésében foglalt Koordinlo szerv:

a)  kezeli a kdzszolgdltatas keretében keletkez6 kintlévéségeket,

b)  szedibe a kozszolgaltatasi dijat,

¢) a kozszolgdltatbnak a kozszolgdltatdsi szerzodésben

rogzitett  feladataiért a

hulladékgazdalkodasi kizszolgaltatasi dfj megallapitasaért felelés miniszter rendeletében

foglaltaknak megfeleld szolgaltatasi dijat fizet.

A szerz6dés 16bbi pontja véltozatlan tartalommal hatalyban marad.

Jelen szerz0dést a Szerz6d6 Felek, mint akaratokkal mindenben megegyezdt frjak ala.

Fegyvernek, 2016. augusztus 25.

Roth Ervin tgyvezetd
Torokszentmiklosi Kommunalis
Szolgéaltatdo Nonprofit Kfi,

Tatar Laszlé polgarmester
Fegyvernek Varos Onkorményzata

Jogi ellenjegyz6:




JELENLETI iV

Fegyvernek Varos (“)nkorményzat Képviselotestiilete

2016. augusztus 25-ei iilésérol

Ambrus Dénes

dr. Bognar Zoltin

Burjan Attila Janos
Herman Jozsef

Magyar Laszloné

Molnar Barna

Szatléczki Edit

dr. Tatar Gabor

Tatar Laszlo polgarmester

dr. Pet6 Zoltan jegyzé
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Fegyvernek Varos Polgarmestere
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 171.
& 56/556-010

MEGHIVO

FEGYVERNEK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELOTESTULETE
2016. augusztus 25-én — CSUTORTOKON - 15 ORAKOR ULEST

TART,
melyre tisztelettel meghivom

Helye: Varoshaza tanacsterme

Napirendek el6tt: Interpellacio

Napirendi javaslat:
1. Polgarmester tajékoztatédja
2. Beszamolé a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. 2015. évi
Fegyverneken nyujtott vizikbzmii-szolgaltatassal kapcsolatos
észrevételekrdl, valamint az elmuilt idészak lizemeltetési, miikodtetési és
karbantartasi tapasztalatairol
3. Fegyvernek Viros teljes kozigazgatasi terilletére vonatkozd, uj digitalis
telepiilésrendezési tervre vonatkozé véleményezési eljarasa soran
beérkezett vélemények elfogadasarol
4. A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde 2015-2016. nevelési év
értékelésérol
5. A megyei oOnkormanyzatok rendkiviili tamogatasa és a telepiilési
onkormanyzatok rendkivilli énkormanyzati koéltségvetési tamogatasara
kiirt palyazaton val6 2016. évi masodik kéros részvételrd!
6. Szavazatszamlal6 bizottsagok megvalasztasarol
Zart iilésen:
1. Diszpolgari ¢im adomanyozasanak rendjérél szélé rendelet

maédositasarol, valamint a diszpolgari cim odaitélésérsi

Elbéado: Tatar Laszld polgarmester

Valamennyi napirendhez meghivott:
Kepviselbtestilet tagjai

dr. Botka Janos Hunor Térékszentmiklési Jarasi Hivatal hivatalvezetdje
dr. Petb Zoltan jegyz6 )

Burai Pal a Fegyverneki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat einéke
Polgarmesteri Hivatal csoportvezetéi, gazdasagvezet

2. napirendhez;
Tiszamenti Regionalis Vizmuiivek Zrt. igazgatdja és Uzemigazgatodja



Fegyvernek Véros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet 0t 171.

Tajékoztato

Fegyvemnek Véaros Onkorméanyzat Képviseldtestiilete 2016. augusztus 25-ei iilésére a
két iilés kozotti eseményekrdl, intézkedésekral.

Tisztelt Képviselotestiilet!

A két iilés kozotti események:

*= Augusztus 1-én talalkoztam a TurKkevei VSE Birkézo Szakosztaly
vezetojével, beszéltiink a tovabbi kapcsolatok bévitésérél, illetve
az egyesiilet altal elért eredményekrél.

* Viltozott a fogadénapok szdma és idépontja. Dr. Bognir Zoltin
alpolgdrmester tir minden szerdan 16-18 6ra kézott fogadja a
lakosokat. Augusztus hénapban 3-an, 10-én, 17-én, 24-én és 31-én
fordulhattak, fordulhatnak hozz4 panaszaikkal, problémaikkal.

* Augusztus 6-4n  Keriilt sor telepiilésen a Viroes Napi
rendezvényre.

* Augusztus 12-én a Tiszamenti Regionilis Vizmivek Zrt.
izemigazgatéjaval a bérleti-iizemeltetési szerzédésrdl, illetve az
Energetikai Hivatalhoz megkiildendé 1j dijszamitas alapjdul
szolgalo  koltségekrdl egyeztettink. Ezen a megbeszélésen
vizsgaltuk at és aktualizdltuk az egyéb megallapodiasokat is.

* Augusztus 12-én talilkoztam Kegyes Attildval, aki szeptember 1-
én elfoglalja drsparancsnoki beosztdsat.

* Augusztus 17-én  a 4-es sz. féat Szaparfalu belteriileti
szakaszanak felajitasat végzé kivitelezdkkel folytattam

megbeszélést.

I Atruhazott hataskérben hozott dintések

A.) Polgarmester déntései: julius hdnapban
1.) A szocidlis ellatdsok szabalyozasarol szold 32/2012.(V1.01 .) rendelet alapjan
biztositott atruhézott hataskdromben hozott déntés:
- rendkiviili telepiilési tAmogatas elhunyt személy
eltemettetéséhez hozzajarulas 1
- atallasi tamogatas (7. §) .
- Bursa Hungarica Felstokt.Onk.Osztondij (8. §)
- alt.isk.tanuldk bérlettdmogatésa (15. §)
- kbztemetés (szoc.tv.48.§) -

B.) Bizottsag dontései;
A Szocialis és Egészségligyi Bizottsag a szocidlis ellatasok szabalyozasarol szolo
32/2012.(V1.01.) rendelet 5. § (12) bekezdése alapjan biztositott atruhdzott

hataskérében hozott déntései:




- rendkivilli teleptilési tamogatas megall. -
- rendkiviil: telepiilési tAmogatas elutasitas -

Il. Polgarmesteri keret felhasznalis:
2016. évben felhasznalhato: 6.000.000,- Ft
2016. julius 31-ig felhaszn.(ligyfelek): 3.435.927.- Ft
_ (civil szervezeteknek): 1.230.000.- Ft
OSSZESEN: 4.665.927- Ft
Ebbél: szocialis segély: 725.215,- Ft
szoc.segély természetben:  275.500,- Ft
kélesodn: 2.435212 - Ft
Ebbol 20]6. junius 30-ig visszatériilt dsszesen: 1.438.636,- F1
Felhasznalhato: 2.772.709,- Ft

L. Nerté otmillic Fr-ot eléré vagy azt meghaladé drubeszerzés, épitési beruhdzis,
szolgaltatas megrendelése, vagyonértékesités, vagyonhasznositis, vagyoni értékii
jog atadasa, koncessziéba adasra vonatkozd szerzédések: 0

Iv. Fontosabb jogszabalyok : -

......... /2016.(VIIL.25.) sz. hatarozati javaslat:
A Polgarmesteri tajékoztato elfogadasarél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete a Polgarmesteri tajékoztatot
elfogadja.

Ermrél értesiil:
1.) Tatar Laszlo polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyzé
3.} Képviseldtestilet tagjai

Fegyvernek, 2016. augusztus 15.

Tatar Laszlo
polgarmester



FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet uit 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselétestiilete 2016. augusztus 25-¢i iilésére
beszimolé a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. 2015. évi Fegyverneken nyujtott
vizikdzmi-szolgiltatissal kapcesolatos észrevételekrél, valamint az elmult idészak
iizemeltetési, milkddtetési és karbantartssi tapasztalatairol

Tisztelt Képviseldtestiilet!

Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzat KépviselStestillete a  82/2012.(V128.) sz
onkorményzati hatdrozatdval fogadta el a Fegyvernek Nagykozség Onkormanyzata és a
Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zit. (tovabbiakban: TRV.) kozott 1étrejstt Vagyonkezelési
Szerzédést, mely szerint 2013. januar 1-t81 a TRV. végzi a vizi-kdzmil szolgaltatast a

telepiilésen.

A Vagyonkezelési Szerzodés 1. Vagyonkezelés fejezet 5.a. pontja, ~ a szamvitelrd]l széloé
2000. C. tv. figyelembevételével - valamint Fegyvernek Varos Onkorményzatdnak
vagyongazdalkodasardl és vagyonkezelésérdl szolo 3/2006.(11.01.) énkormanyzati rendelet
11/B. §. (4) bekezdése tartalmazza a TRV. beszamolasi kotelezettségét az el6zd évi

tevékenységérol.
Ez alapjan a mellékelt beszamolot készitette el TRV. és kiildte meg az onkormanyzatnak.

Fentiek szerint javasoljuk Tisztelt Képvisel6testiletnek a beszamold elfogadasat az alabbi
hatérozati javaslat szerint: '

........ /2016.(VIIL25,) sz. hatarozati javaslat:

Beszimol6 a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. 2015. évi Fegyverneken nyujtott
vizikzmii-szolgaltatassal kapcsolatos észrevételekrél, valamint az elmult idészak
lizemeltetési, miikodtetési és karbantartasi tapasztalatairél

Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviselbtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselbtestitlete a Tiszamenti Regionélis
Vizmtivek Zrt. 2015. évi Fegyverneken nytjtott vizik8zmii-szolgéltatassal kapcsolatos
észrevételekr6l, valamint az elmult idészak tzemeltetési, milkddtetés: és karbantartasi
tapasztalatairdl késziilt beszdmolot elfogadja.

Err6l értesiil:
1.) Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zrt. vezéri gazgatodja (5000 Szolnok, Kossuth L.t 5.)

2.) Tatéar Lasz10 polgarmester
3.) dr. Petd Zoltan jegyz6

4.) Képviselotestiilet tagjai
5.) Nardai Daniel a Fegyverneki Mezégazdasagi, Virosiizemeltetési és Fejlesziési

Intézmeény igazgatdja
Fegyvernek, 2016. augusztus 17.

Tatar Laszlo
polgarmester
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a 2015. évi Fegyverneken nyujtott
vizikézmii-szolgiltatissal kapcsolatos észrevételekrél, valamint az
elmitlt id6szak iizemeltetési, mitkdtetési és karbantartsisi
tapasztalatairadl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Altalanos ismerteté

1. Alapinformdcick

A Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. az orszég teriiletileg legdinamikusabban fejlodé
vizikzmi szolgaltatSjaként, allami és O6nkormédnyzati tulajdonban 1évé vizellats- és
szennyviz- gyilijté és tisztité rendszercket iizemeltet. A Tarsasdg alaptevékenységét
képezi a viztermelés, - kezelés, - ellatas valamint a szennyviz gytijtése, kezelése. A
vallalat f6 tevékenysége mellett tobbek kozott mezbgazdasdgi vizhasznositési,
szivattyijavitdsi és laboratériumi tevékenységet is végez. Tevékenyen részt vallalunk a
teriiletinkon ~ folyé  ivovizmindség javitdsi  programok megvaldsftasaban. A
részvénylarsasag iigyvezetése valamint a kiilonbszd miiszaki, gazdasagi és human
osztalyok a cég szolnoki kézpontjaban vegzik feladataikat. Tarsasdgunk az orszag 6
megyéjében Csongrad, Pest, Jasz-Nagykun-Szolnok, Heves, Hajdu-Bihar, és Szaboles-
Szatmar-Bereg megyében mintegy 738 ezer lakos kézmiives ivovizellatiséro! és 550 ezer
lakos szennyviz szolgaltatdsardl gondoskodik. A vallalat kiterjedt szolgaltatasi teriiletén a
fogyasztok  ellatasarél lUzemigazgatdsdgok, lizemmémokségek, Hizemegységek
gondoskodnak.

A Magyar Allam nevében a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium gyakorolja a tulajdonosi
Jjogokat a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. iitjén. A Magyar Allam mellett a cégben
helyi 6nkormanyzatok is rendelkeznek tulajdonosi részesedéssel.

A vallalat mikodési terilletén a viz- és csatornaszolgaltatds meghatarozé elemének a
mindséget és az ellatas biztonsagat tekinti, azt a mindennapi munka részeként érvényesiti.
A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. komoly lépéseket tesz annak érdekében, hogy
ellatasi terilletén a szolgéltatasi tevékenység szinvonalat folyamatosan ndvelje. A viz az
els6 szami élelmiszeriink, ezért csak szigori mindségellendrzés utan érkezhet meg 2
fogyasztéinkhoz. Térsasagunk sajat és partner laboratériumokban folyamatosan vizsgalja,
ellendrzi a viz minéségét, mieldtt az a fogyasztékhoz ér. Emellett a tarsasag szakemberei
szigorlan  feliigyelik a szennyvizkezelés, szennyviztisztitds  hatasfokat, a
szennyvizkezelés kiilonbozd technolégiai pontjain a kérnyezettudatos iizemeltetést
tamogatva. A tirsasag ennek kdszonhetden meghatdrozo fontossagli kérnyezetvédelmi
szolgaltatd, kiemelt figyelmet szentel a kezelésében 16v6 vizbazisok védelmének is.

A tarsasag kiemelt célja a szolgdltatdsbiztonsig megerdsitése a megfelelé mindségi
ivoviz-, és csatomaszolgaltatds biztositasa fogyaszték szaméra, a kOmnyezeti értékek

fenntartisa mellett.

A fogyaszték, partnerek, és a kézmiitulajdonosok elégedettsépének novelése érdekében a
a cég folyamatosan fejleszti szolgaltatasaink mindségét, az ahhoz kapcsolddé tigyintézési,
tajekoztatasi, fenntartasi tevékenységeit, és torekszik a rendelkezésére all6 erbforrisok

hatékony felhasznalaséra.
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11. 20615, évi szolgaltatis

1. A szolgaltatis jogalapja:

A vizkézmi-szolgaltatasrél sz616 2011. évi CCIX. torvénynek megfelelben Fegyvernek
Varos C')nkorményzat& (mint ellatasért felelds) és a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek
Zartkoriten Mitkodé Részvénytarsasig (mint vizikdzmii-szolgaltaté) 2013. 01. 0l.-én
Vagyonkezeléi-iizemeltetési szerz6dést kotott a helyi kézmiives ivévizellatas és a
kdzmiives szennyvizelvezetési- és tisztitasi kdzszolgaltatds elldtdsa térgyiban. A
szerzbdés mell€kleteiben rogzitett rendszerfiiggd és rendszer fiiggetlen vizikdzmii elemek
bérbevételével és a mitkodtets vagyon megvasarlasaval egy idében a Tiszamenti
Regionélis Vizmiivek Zrt. 2013. janvar 01.-t8] latja el ezt a feladatot. A Vagyonkezeldi-
izemeltetési  szerzédés 15 éves idétartamra  szél A szennyvizhalozat és
szennyviztisztitételep lizemeltetésére vonatkozéan 2016. februar 29, hatéllyal Fegyvernek
Véaros Onkorményzata és a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. vagyonkezelsi

szerzddést médositotta.

- Vizszolgaltatas:

A vizellatas a telepiilésen zavartalannak mondhat6. Tovabbra is az eddig
izemelé 4 db mélyfurdsu kutbél nyerjik a nyers vizet. A kutakbol a
buvarszivattytk légbekeverd és légkivalasztd egységbe termelnek, ahonnan 2 db
két sziirtiegységes ZEL 2800 tipusu sziirGtelepen atvezetve, a felsé eldsziird
térben vastalanitas, az alsé sziirérészben bedolgozott Fermagé szird rétegén
mangantalanitas torténik. A szilirékbé] a viz egy allvany csovon, fliggéleges
cs6liran jut el a két felszini tarozét dsszekotd kozds zart kamraba. A tarolokbol a
vizet egy szivattylegység termeli a halézatba. A kutak allapota megfeleld, a
vizelldtas biztonsdgos. A telepiilésen munkatérsaink a munkaidé utin készenlétet
adnak az esetlegesen felmeriilé probmlémak és hibdk elharitasa érdekében,
novelve ezzel szolgaltatisunk biztonsagat.

Az érintett idOszakban 26 db csotorést kellett a halézat izemeltetése soran
munkatarsainknak javitania. A javitasok kisebb teriileteken révid 1dejti vizhianyt.

—
Hibaelharitas ivovizhalézat

B Csétorések db

O!—lmwbmm\x
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Dolgozéink a megfelelé mindségli ivéviz biztositisa érdekében elvégezték a
tervezett halozat, térszinti tirozé és torony mosatésokat. A szolgaltatott ivéviz
mindségét havi gyakorisaggal a mintavételi tervben rogzitettek szerint tovabbra is
a KFCS Felsziniviz Tisztitémili Vizsgallaboratériuma végzl. A vizsgalati
eredmények szerint jelentds vizminGségi kifogds nem volt, azonban néhany
alkalommal a nitrit érték hatarérték feletti volt. Ezt azonnali halézat mosatassal és
tobblet hypo adagolassal rovid idén beliil tudtuk a megengedett szintre
csGkkenteni. Lakossagi bejelentésre a halézatot tobb esetben is atmosattuk a
Jjelentkez6 zavarossdg és a kellemetlen szaghatdsok miatt. A vizsgilati
eredményekrdl és a megtett intézkedésekrd! havi rendszerességgel tajékoztatjuk
az illetékes Népegészségiigyi Intézetet. Mivel Fegyvernek teriilete 100%-ban
ellatott vezetékes ivovizzel, igy az ellatott fogyasztok szaméban, illetve az
értékesitett viz mennyiségében az el6zd évekhez viszonyitva jelents vallozas

nem tortént.

Ivéviz bekisté sm Ertékesitett ivoviz
voviz (ed];’)es sza 2015.01.01.-2015.12.31.
()
Lakossiag 2653 182 060
Koziilet 150 41 850

Kutakbél kitermelt viz: 302 500 m>
Hélézatra mend viz: 290 920 m°
Ertékesitett viz: 223910 m®

Mennyiségek m3
35000
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- Szennyvizelvezetés és tisztitds:

A szemnyviz tisztité tizem és a szennyvizelvezetd rendszer kivitelezése
befejezddott, miiszaki atadas — atvétele megtortént, proba lizeme sikeresen lezarult.
Fegyvernek telepiilésen a szennyvizhalézat, illetve szennyviztisztité telep
prébatizeme 2014. december 16-4n elkezdédott és 2015. junius 16-ig tartott. A.
létesitmény tizemeltetésre valé atadésa vagyonkezelsi szerzidés formajaban 2016,
februdr 29-t6]1 a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. részére megtortént, a
szennyvizbekdtések atvétele jelenleg folyamatban van.
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A szennyvizhdlézat és a szennyvizbekotések 100%-osan kiépiiltek. A
szennyvizelvezetés folyamatos volt a telepiilésen. Tébb esetben kellett terven feliil
Woma gépkocsival tisztitast végrehajtani, 1 db dugulas, csatornaelzarddas
nehezitette feladataink ellatisat.

- Ugyféiszolgalat:

A fogyaszték panaszainak, sz4mldzéssal kapcsolatos iigyintézésének
hatékony és gyors végrehajtdsa érdekében Tarsasdgunk Fegyvernek Szent
Erzsébet it 173. szam alatt ugyfélszolgilati irodat és Szolnokon kézponti
ligyfélszolgalatot mitkodtet. A fogyasztoknak itt lehet8ségiik van szamlaik, illetve
hétralékaik rendezésére, o6raalls bediktalésdra, valamint egyéb panaszaik
orvoslasara. A kordbbi gyakorlatnak megfeleléen 6 havi gyakorisdgi oOra
leolvasast hajtottunk végre.

A hétralékkal rendelkezd fogyasztokat felszélitjuk, egyenlegiiket kozoljik,
és emlékeztetjiik szamlafizetési kotelezettségiikre.  Méltanyoljuk a nehéz
helyzetbe kerillt fogyasztok dijfizetés halasztdsara vonatkozé  kérését,
Megallapodast kotink a fogyasztéval, amelyben rdgzigik a fogyaszté

egyetértésével a torlesztés litemezését.
A fenti intézkedések azonban nem minden esetben Jamak eredménnyel,

ezért azon fogyasztoknal, akik nem mutatnak hajlandésagot az altaluk igénybe
vett szolgaltatss ellenértékének a kiegyenlitésére, alkalmazzuk a torvény adta
lehetségeken beliil a szolgaltatas korlatozasat szikité beépitésével.

- Bevételek 2015. 01. 01. - 2015. 12. 31.:
Ivoviz dgazat:

Lakossag:
Koziilet:

50 360 332.- Ft
13 753 315.- Ft

Ivéviz dgazat Gsszesen: 64 113 647.- Ft

- Kintlévéségek alakulasa (2015. 12, 31.):

Lakossag Koziilet
(E Ft) (E Ft)

1-30 1351 1168
31-60 766 55
61-90 649 432

91-180 1753 493
181-365 1744 83
365- 2167 102
Osszesen: 8 430 2333

Osszes kintléviség Lakossdg + Koziilet: 10 763 E Ft

Beszedési ardny: 85,62%
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- Nem sajdt eszkOzin végzett feltijitas kiltsége:
Szennyviztelep felijjitas kéltsége: 191 395.-Ft
- Nem sajit eszkozon végzett
felajitas osszesen: 191 395.-Ft
- Nem sajat eszkozon végzett javitds koltsége:

Ivéviz kezelés javitas koltsége: 30 680.-Ft
Ivoviz haldzat javitas koltsépe: 260 000.-Ft

- Nem sajat eszk6zin végzett
javitas Gsszesen: 290 680.-Ft

A 2016. évben is igyeksziink a fogyasztok elvarasainak megfeleléen teljesiteni a
szolgaltatdsi feladatokat. Az iddszerii javitdsi-karbantartdsi feladatok elvégzésével
biztositjuk a Iétesitmények rendeltetésszerli hasznalatdhoz sziikségek feltételeket.
Beruhazasi forrasaink igénybevételével bovitjilk a milkddtetd eszkozeink korét, illetve
igycksziink a legsiirgsebb feladatok megoldasiaval a viz-csatorna koézmii miiszaki

allapotat javitani.

Reméljiik tajékoztatasunk elOsegitette, hogy a Tisztelt Képviseldtestilet megfeleld
attekintest kapjon Tarsasdgunk tevékenységérdl. Kérjiik a fentiek alapjan a 2015 évi
szolgaltatasi tevékenységiinkrd] késziilt beszamold elfogadasat.

Eziton is készonjitk egész éves partneri egytittmilkddésiiket.

Szolnok, 2016. méajus 24,

Tiezementi Reglondtia Vinmieof £
5000 Szoinok, Kessuth Lajoe L 5.
KHB: 1040450(8-45013087

Addszém: 11265832-2-16 Hajdt Gabor
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FEGYVERNEK VAROS POLGARMESTERE
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet at 171,

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete 2016. augusztus 25-¢i iilésére
Fegyvernek Varos teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozd, aj digitalis
telepiilésrendezési tervre vonatkozé véleményezési eljarasa soran beérkezett vélemények
elfogadasarél, illetve el nem fogadasardél

Tisztelt Képviselotestiilet!

A teleptilésfejlesztési koncepeiordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a
telepiilésrendezeési  eszkozkozokr6l,  valamint  egyes  telepiilésrendezési  sajatos
jogintézményekrol sz6lé 314/2012.(X1.8.) Korm. rendelete 39. § (2) bekezdése alapjan a
telepiilésrendezési tervimodositds véleményezési eljardsa soran beérkezett véleményeket,
tovabba fenti rendelet 39. § (1)} bekezdése alapjan megtartott egyezteté targyalas
jegyzokonyvét ismertetni kell a Képvisel6-testiilettel. A vélemények és a jegyzOkonyv
ismeretében a Képviseld-testillet dont a beérkezett vélemények fogadasardl, illetve el nem
fogadasarol.

A telepiilésrendezési tervet a Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezd Kft. készitette el. Az
elkészilt tervdokumenticio a hatdlyos jogszabalyok és a partnerségi egyeztetés alapjan
véleményeztetésre kerilt.

A véleményezési szakaszban beérkezett vélemények alapjan tervezé a dokumentacidt javitotta
¢s kiegészitette, igy a 314/2012. (X1.8.) Korm. rendelete 39 §-a szerinti egveztetd targyalas

Osszehivasa nem volt indokolt,

A partnerségi egyeztetésrd] sz0l6 Képviseld-testiileti hatarozat alapjan a terv nyilvanossiga
biztositott volt. A kifiiggesztés idétartalma alatt a partnerektdl észrevétel, vélemény nem

érkezett.

A betrkezett vélemények és a partnerségi tervben meghatarozott partnerek véleményinek
tervbe torténd beépitésére a telepiiléstervezo tételes szakmai magyarazatot készitett.

Déntését az alabbiakkal indokolja:
A teleplilésrendezési terv véleményezése soran beérkezett vélemények meghatarozo része

nem kifogasolta a tervet, a beérkezett vélemények egy része kiegészité jellegli volt, mely
alapjan a tervezd a tervet kiegészitette, ill. javitotta. Ezen vélemények figvelembevétele és
tervben torténd szerepeltetése a szakmai magyardzatban Osszedllitottak szerint a terv
célkitizését, fejlesztési teriileteit nem valtoztatja, csak kiegésziti és a jogszabalyok alapjan
pontositia a teleplilésrendezési tervet. A partnerségi tervben meghatarozott partnerek a
tervmoédositast nem kifogasoltak, ill. véleményt nem adtak.

Tisztelt KépviselO-testiilet!

Fenti elézmények ismeretében terjesztem elé a kovetkezd Képviseld-testitleti hatarozati
javaslatot:



----------

2

/2016.(VIIL.25) szamit hatarozati javaslat:

Fegyvernek  Viros teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozé uj  digitalis
telepiilésrendezési terv véleményezési eljaras soran beérkezett vélemények elfogadasardl

I.) Fegyvernek Varos Onkorményzat Képvisel§-testiilete Magyarorszag  helyi

onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 13. § (1) 1. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva, valamint telepiilésfejlesztési koncepciérdl, az
integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkdzokrol, valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szé6l6 314/2012.(X1.8.) Korm.
rendelet 39. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Fegyvernek Véros teljes
kozigazgatasi terilletére vonatkoz, j digitalis telepiilésrendezési tervhez kapesolodo
vélemeényezési eljards soran beérkezett véleményeket és a partnerségi tervben
meghatarozott partnerek véleményét és azok telepiilésrendezési tervbe torténd
szerepeltetését, a véleményeket a mellékelt szakmai magyarazatban foglaltak szerint

elfogadja.

2.) Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete egyetért azzal, hogy e

hatdrozatot, valamint a telepiilésrendezési eszkdzok tervezetét az eljarasban
keletkezett egyéb dokumentumokat a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt
telepiilesfejlesztési stratégiarél és a telepiilésrendezési eszkozekrol, valamint egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrol sz616 314/2012.(X1.8.) Korm. rendelete
40. § (1) bekezdése szerint az Allami Foépitész részére meg kel kiildeni és a 39. § (1)
bekezdés szerint a Képviseld-testiileti dontést kozz¢ kell tenni.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1.
2.
3.

b

Tatar 1.4sz16 polgarmester

dr. Pet$ Zoltan jegyzb

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal, Epitéstigyi, Hatosagi, Oktatasi és
Torvényességi Feliigyeleti Féosztaly, Epitésiigyi Osztaly, Szolnok

Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezé Kft., Szolnok

Tekse Andras mb. f6épitész

A Partnerségi jogszabalyban meghatarozott kzzététel szerint

Fegyvemek, 2016. augusztus 15.

Tatar Laszl6
polgirmester



Fegyvernek Viros Polgarmesterétél
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ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkorményzat Képviselbtestiilete 2016. augusztus 25-¢i iilésére a
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bilesdde 2015-2016. nevelési év értékelésérél

Tisztelt Képviselotestiilet!

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és Bolcsode igazgatdja elkészitette az intézmény 2015-
2016-0s nevelési év értékelését.

A nemzeti k6znevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tv. 83. § (2 bekezdés h) pontja szerint az
mtézmény fenntartoja, Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviseldtestilete értékeli a
nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjaban meghatarozott feladatok végrehajtasat,
a pedagogiai-szakmai munka eredményességét.

Fentiek alapjan javaslom, hogy a hatarozati javaslat mellékletét képezo értékelést fogadja el a
testijet.

.......... /2016.(V111.25.) sz. hatirozati javaslat:
A Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bilcséde 2015-2016. nevelési év értékelésérol

Fegyvernek Viaros Onkorményzat K épviseldtestiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az aldbbi hatirozatot hozza:

Fegyvemnek Véros Onkorméanyzat Képviselétestiilete a F egyverneki Tiszavirag Ovoda
¢s Bélesbde 2015-2016. nevelési év értékelését megismerte és elfogadja.

Errél értesiil:
1.) Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde igazgatdja
2.} Tatar Laszlo polgarmester
3.) dr. Pet6 Zoltan jegyzé
4.) Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. augusztus 16.

Tatar Laszlo
polgdrmester



Tiszavirag
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L. Pedagdgiai folyamatok

1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasinak intézményi gyakorlata
Az intézmény vezetése iranyitja az intéZmény stratégiai és operativ dokumentumainak

koherens kialakitasat. A Pedagégiai programunkban kijelolt célok megvaldsitasa érdekében
fogalmaztuk meg kiemelt feladatainkat, nevelési teriiletekként meghataroztuk szakmai
fejlesztési munkankat.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet beveonéasaval tértént, az éves tervek: munkaterv,
munkak6zdsségi terv, évodai csoportokra vonatkozo tervek, tematikus tervek a korszerii
pedagégiai modszerek, a HOP figyelembe vételével, az elézé évek tapasztalataira és a
meérések eredményeire épiilve elkésziiltek.

Az intézmény munkatéarsainak felkészitése a feladatra idében megtortént.

Biztositott a fenntartéval valoé Jjogszabaly szerinti egyiittmiikédeés.

Az éves munkaterv Gsszhangban volt a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozisségek

terveivel.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktatdspolitikai kdznevelési célok viszonyz; az

operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya
Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6szak oktataspolitikai céljaival 8sszhangban

késziiltek.
Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megval6sulasat szolgaljak, és a

dokumentumokban nyomon kévethet§.

1.2. Megvalésitas

1.2.1, A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miksdését iranyito éves tervek és a
beszdmoldk viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évokre bontott, amelyben megjelennek a

stratégiai célok aktudlis elemei. (Pedagégiai program, a vezetdi palyézat, a tovabbképzési
terv €s az dtéves intézkedési terv stb. aktuslis céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkak6z0sségi
tervek, a pedagogiai munka tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvaldsitisa a
pedagdgusok, a munkakdzosségek bevondsdval (drtént.

Az intézmény nevelési-oktatési céljai hatdrozzak meg a médszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagégiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett

egymasra €plil6 tevékenységek) a személyiség- és kbzosségfejlesztést, az elvirt neveiési,
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tanulési eredmények elérését, a sziilok, ermekek és munkatarsak elégedeségét ésa

fenntartoi elvardsok teljestilését szolgaljak.

1.2.2. Az intézmény miikddését irdnyito éves tervek és a beszamolok viszonya
Az éves tervek és beszamolok egymdsra épiitek.
A nevelési év végi beszamol6 megallapitasai, kitizott célok alapjan 1ortént a kovetkezo

nevelési év tervezése.
A beszamolok szempontjai illeszkedtek az intézményi 6nértékelési rendszerhez.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, ¢s a terv tényleges megvalosulisa
A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok —a csoport,

valamint a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek adottsagait figyelembe véve —
megjelentek a pedagogusok tervezé munkajaban €s annak iitemezésében.

Minden pedagbgus a HOP-nak megfelelSen elkészitette a csoportjinak az éves
tematikus tervét. A tematikus tervnek megfeleléen késziiltek a csoportnaplé heti
tervei, vizlatai, reflexi6i. A pedag6giai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak,

az esetleges eltérések indokoltak.
A teljes pedagégiai folyamat kvetheto a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban,

valamint a gyermeki produktumokban.

1.3. Ellendrzés

1.3.1.Az ellenérzés miikodtetése az intézményben
Az éves Munkaterv alapjan az intézményben bels ellendrzést végeztiink. A belsé

ellenérzéseket az intézményvezetd, a helyetiesek, a szakmai munkakdz0sség vezetd, és a

BECS megbizottia végezte.
Az ellenérzési tervben szerepelt, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen

eszkozokkel ellenoriz.
A tanulési eredményeket az intézmény folyamatosan kovette, elemezte, szitkség esetén

korrekciot hajtottunk végre.

Az ellendrzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi dnértékelésben.

Az dnértékelésben érintett pedagdgus az ellendrzések megéllapitasainak (erésségek,
fejleszthetd teriiletek) megfelelden onfejlesztési tervet készitettiink, a sziikséges feladatokat

titemeztiik és végrehajtottuk.
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1.4, Ertékelés
1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulisa (Intézmény

munkajanak értékelése.)
Az értékelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven tortént. ]

Az intézményi dnértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot szerveztiink.

1 dnértékelés, pedagdgusok szakmai

Elkészitettiik intézményiink éves onértékelési tervét. 2015-2016-o0s neveldsi évbhen 4
Ovodapedagdgus esett 4t értékelésen.
Az bnértékelés sordn tények és adatok alapjan azonositottuk a nevelési-oktatasi

tevekenységgel és a szervezet miikdésével Osszefiiggd erbsségeket, fejleszthetd

terilleteket.
Az bnértékelési folyamatban fethasznaljuk a munkatérsak, sziilok, és a kiilsé partnerek

elégedettség méréseinek eredményeit.
Az intézmény az ellenbrzések sorén sziiletett eredményeket elemzi és értékeli.

L.4.2. A pedagogiai programban meghatirozott gyermeki értékelés mitkodése a

gyakoriatban
Az intézményben folyé nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsdgainak, képességeinek —’

megismerésére vonatkozé mérési rendszer mitkdik.

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyz6 dokumentumaiban
megfogalmazott/eifogadott, kozos alapeltvek és kdvetelmények (¢rtckelési rendszer) alapjan
folyt.

Egyéni fejlodési lapokat készitettimk, egyénre szabott fejlesztési tervvel, ill. annak
értékelésével.

A sziilok téjékoztatasa a gyermek fejlodésérol félévente tortént.

A halmozottan hétranyos helyzeti gyermekek mérését Difer-mérésse} végeztik, a fejlesztési
tervilk elkészitése ez alapjn oriént. (kdzepsd csoportban bemeneti és kimenet; allapotot,
nagycsoportban kimeneti llapotot mértiink)

Az SNI gyermekek fejlesztési terveit szakvélemeény alapjan készitették az 6vénok,

Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovették, a gyermeki
teljesitményeket dokumentaitik, elemezték, és az egyes évek értékeldsi eredményeit
dsszekapcsoltik, sziikség esetén fejlesztési tervet készitettek.

A pedagégiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen tortént az egyénre

szabott értékelés, amely feljegyzésekben nyomon kévethetd,
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. 5. Korrekcié

1.5.1. Az ellenérzés eredményeinek beépitése a fejlesztéshe
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, médositasa soran

megtortént az ellendrzések sorin feltart informaciok fethasznéldsa. A nevelési év végén az
SZMSZ-t, a 2016-2017-es nevelési évre a nyar folyamén médositottuk a ~Mi Ovodank”
Helyi Nevelési Programot. Mindkettét megfeleltettiik a jelenleg érvényes jogszabélyoknak,

elvarasoknak.

1.5.2. A mérési, értékelési eredmények
Az intézmény a nevelési és tanulis; eredményességrél sz616 informaciok alapjan ]

feltilvizsgaltuk a stratégiai €s operatfv terveinket, kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet
igénylé gyermekek ellatsséra. Nevelémunkéankban alkalmaztuk a Kompetencia alapi

program fejlesztdjatékait, beépittiik a Mozgaskottat, az Okos-kockat.

A problémak megoldaséara alkalmas modszerek, j6 gyakorlatok gyiijtése, segitd belsd

(otletek, egyéni erdsségek) és kiilsé erbforrdsok (példaul palyazati lehetéségek) és szakmai
tamogatdsok feltérképezése és bevondsa természetes gyakoriata az intézménynek. J

2.Személyiség- és kizosségfejlesztés
2.1.  Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagégiai programban rigzitett személyiség- és kizosségfejlesztési feladatok

megvalositisa
Az 6vodankba érkezd gyermekekkel kapcsolatban az 6voda 6v6-védo, hatranyt csokkents |

szerepe jelentisen megnovekedett a szociokulturalis hattér kedvezétlen alakulésa miatt. Az

6voddba bekeriild gyermekek kaizott egyre tobb az érzelmileg elhanyagolt, vagy tilzottan
kényeztetett, kovetkezetlenséggel nevelt kisgyermek. A szocializacio, (alkalmazkodasi
készség, empdtia, akarati tulajdonsigok) a nyelvi- kommunikiciés kifejezokészség (média,
internet negativ hatésa, a csaladon beliilj beszélgetés hidnya), az ismeretbelj hidnyossagok

teriiletén mutatkoztak meg leginkdbb a lemaradasok. Nevelé- fejleszté munkdnk, pedagogiai

folyamataink megtervezése, megvalOsitasa, ellendrzése, értékelése, korrekcidja soran
prébéltunk maximalisan torekedni arra, hogy ezeket a hatranyokat kompenzéljuk. Nevels
kozdsségiink elkotelezett a gyermekek érdekeinek szem eléitt tartdsa irdnt, ezért igyekeztiink
6vodai életiink soran a szeretetteljes, melegséget araszté, biztonsigot nyhjtd, csaladias
légkort, kdrnyezetet megteremteni, hogy ezzel is maximalisan elSsegitsitk gyermekeink testi,
mentélis, értelmi fejlodését és enyhitsiik hatranyaikat.

Kozosségfejleszté hagyomdnyaink: Sziireti mulattsag, adventi barkdcs-délutin a szillokkel,
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névnapok

-kiszebdb égetés a Holt-Tisza parton, Sziietésnap,

arécsony, Farsang: tiﬁzés
{nneplése, kirandulas, Anyak napja, Csaladi nap, Nyilt nap.

2.1.2. A s gyermekek egészséges és kérnyezettudatos életmédra nevelésének megvalositisa
Az egészséges és kornyezettudatos €letmédra nevelés megjelent a tervezésben és ;f

tevékenységekben, nyomon kovetheté a gyermeki dokumentumokban. /Fejiédési lap,
Csoportnaplé/

Ebben a nevelési évben az egészséges taplilkozési szokasok és kulturalt étkezés magatartas
kialakitisa nehéz feladat volt, az 1 étkezési program bevezetése miatt. Nagyon kevés
gyermek érkezik olyan kormyezetbél, ahol egészséges és tudatos taplalkozassal talalkozhat.

Fontos feladunk volt, hogy egészséges, edzett gyermekeket neveljiink, az egészséges
€letmod  szokasait kialakitsuk, a természetes és mesterscéges kdmyezet meg6vasara
neveljiink, a kérnyezettudatos magatartist megalapozzuk.

Sétak alkalmaval természet figyeltiik meg. Ovoda udvaron madéreteté helyeztiink el,
madarakat etettiink. Két 6vodaban a kerti 16, madérhéz lakéit figyelhetik meg a gyerekek,

megismerkednek gondozasukkal,

Osszel falevelek gereblyéziink, tavasszal virdgokat iiltetiink, igy szépitjiik kdmyezetiinket.
Ezt a célt szolgaljak az €lésarkok, akvariumok a csoportszobikban.

Egészséges taplalkozasi szokdsok kialakitdsat a sziilok is segitették, hoztak gylimoicsst,

z6ldségféléket.
Minden nap biztositottuk a szabad levegdn torténd mozgast, az id6jarasnak megfelelden.

A mindennapi életlinkbe beépiilt kimyezetiink tisztantartasa, rendjének megovasa.

Barkacsolds alkalmaval tjrahasznositottuk az anyagokat.

2.1.3. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerési gyakorlata. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek
fejlesztési gyakorlata, (Kiilbnos tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre.)

o

A gyermekek megismerése az 6vodaba keriilésté] az iskoldba lépésig tart. Az
Ovodapedagdgusok a megfigyelés modszerét alkalmazzak. Az egyes gyermekek személyes
€s szocialis készségeinek, képességeinek megismerési gyakorlata mindenkor a jatékban

torténik. A Fejlédési lapban évente héromszor rogzitettiik a gyermekekkel kapesolatos

informéciokat, Akinél valamilyen problémat észleltiink, szakemberhez irdnyitottuk. Az
6voda gondoskodott a gyermek fejlesztésének megfelels szakemberrd], a szakvéleményben
megallapitottaknak figyelembevételével.

A jo képességeket felismerve szerveztiink foglalkozasokat mozgés-, zenei képességek

fejlesztésére, rajzpalydzatokon, mesemonds versenyen  juttattuk  sikerélményhez a
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ermeeket.

2.1.4. A gyermekek szociilis batranyainak envhitésének gvakorlata
@jétos nevelési igényl gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitlizésinek megvaldsitésara

torekedtiink. A fejlesziés rovidtavi céljait minden esetben a fejleszthetGséget titkroz4
gyogypedagdgiai - orvosi - pszicholégiai komplex vizsgélat diagndzisara, javasiataira
épitettiink. Az egyes fogyatékosségi tipusnak megfelelden més - mas teriilet kapott nagyobb

hangsilyt. A fejlesztés elemeit, felépitését a gyermekek fejlettségi szintje, fejlédési liteme

alapjan hataroztuk meg,
Az évodapedagégusok felzarkodziatist célzé egyéni fejlesztési tervet készitettek, melyet

ljivente egyszer értékeltnek.

2.1.5. A tevékenységekben megvalosulé tanulist, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés

intézményi gyakorlata
A tanulés tAmogatasa érdekében az intézmény pedagégiai programjaval §sszhangban toriént

a nevelési-tanuldsi médszerek, eljardsok kivalasztasa vagy kidolgozésa és azok

bevezetésének megtervezése.
Olyan tevékenységekben megvalésulé tanulasi folyamatot szerveziink, amely athatja az

ovodai nevelés egészét, mely nem csupan ismeretszerzés, hanem a gyermek cselekvé
aktivitdsara, érdeklbdésére, kivancsi sagdra, kompetencisjéra épiils tapasztalds, szervezett

tevékenység.
A jaték ad keretet a tapasztalatai, ismereti és ¢lményanyagnak, amelyet a gvermek a sajat

kérnyezetébd! az altala ismert vildgbol kiemel, vagy masoktol 4tvesz, feldolgoz, Gjraalkot.

Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizds és sajatos nevelési igényii gyermekek

megkiilonboztetett figyelmet kaptak .
Az intézmény pedagdgusai az inézmény pedagdgiai programjaval 6sszhangban alkalmaztak

korszerii nevelési-tanulasi modszereket, eljarasokat, technikakat.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, pozitivumok, hidnyossigok

értékelése a gyakorlatban
Az intézményben a gyermekek teljesitményének értékelése a torvényi elbirasok, a

pedagdgiai programban megfogalmazottak alapjan egyedi és fejlesztéskbzpontil,
Az intézmény vezetése — a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint — szamon kérte a

gyermeki fejl6dési titemét, teljesitmények pontos ismeretét, feldolgozasat és nyomon
kdvetését is. A fejlesztésben érintett gyermekek esetében az értékelést a szakvélemény
elirasainak megfeleiden végezték az ovodapedagégusok.

A gyermek fejlddését nyomon kivetd dokumentacié (Fejlodési lap) tartalmazza

10
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, mozgasfejlédés), valamint az 6voda pedagogiai programjaban meghatarozott
tevékenységekkel kapcsolatos egyéb megfigyeléseket, a gyermek fejlédését segitd
megallapitasokat, intézkedéseket, az elért eredményt, amennyiben a gyermeket szakért6i
bizottsag vizsgélta, a vizsgalat megallapitasait, a fejlesztést végzo pedagogus fejlodést
szolgél6 intézkedésre tett javasiatait, a szakért01 bizottsag feliilvizsgalatdnak megallapitasait,
a sziils tdjékoztatasarol sz6016 feljegyzéseket.

3-4 éves korban novemberben a beszoktatasi idészakrdl, a gyermek fejlettségi szintjér6l
méjusban torténik értékelés.

4-5-6 éves koriaknal novemberben és majusban a gyermek fejlettségi szintjérél torténik
értékelés.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknél harom havonta értékeltiink, a sziilé

tdjékoztatdsa gyermeke fejlettségérdl az értékelést kvetden megtortént.

a gyermek anamnézisét, a gyermek fejlédésének mutatoit (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd-

Tel: 56/481 015
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2.2, Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gvermekek egyiittmikddését tamogatd intézményi gyakorlat

A pedagégiai munksdhoz szilkséges az Gvodapedagégusck napi 2 6ra atfedési ideje,
kiilonésen a mikro-csoportos és parhuzamos tevékenységek megszervezéséhez, a
differencialt nevelo-fejleszté tevékenységhez, valamint a sétdk, kirandulasok, a kémyezd
vildg megismerésehez van szilkség.

Munkatérsaink személyiségvondsainak legfontosabb jellemzéi: elfogadds, hitelesség, tapintat
¢és az empatia.

Az 6vodapedagogusi tevékenységnek és az oOvoda mitkddését segité nem pedagogus
alkalmazottak Gsszehangolt, egymas tdmogaté munkaja hozzdjarult az Ovodai nevelés
eredményességéhez.

Ovodapedagdgusaink nyitottak az onmiivelésre, a tovabbképzésekre, és az igy megszerzett
ismereteket hatékonyan épitették be a mindennapi neveldmunkéba.

A pedagogiai munkdban a kozdsségi élet €s az egészséges életmdod szokdsainak
megteremtéséhez bevontuk a pedagégiai munkat koézvetleniil segité dajkakat is. a

pedagogusok, pedagogiai munkat segitok kozdt folyamatos volt az informacidcsere és az

egylittmiitkddés.

11
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Személyiségej!ezt o

23]

2.3.1. Intézményi kozisségépiti tevékenységek
A sziildknek lehet6ségiik  volt a megfelelé  keretek kozott részt  venn a

kozasségfejlesziésben. Bekapcsolodhattak az linnepi eldkésziiletekbe, Jatékkeészitésbe,
gas, kardcsonyi

innepeink, hagyomanyaink apolaséba. 16 példa erre a kozos tokfara
stitkérezés, gyermeknap, csaladi délutin Szervezése.

A sziilok igényeinek, elégedettségének mérése alapjan késziiltek el az 6vodik feladat ellatési
tervei. A kapcsolattartasi formak kivalasztasa, bévitése az 6vodapedagigus kompetencisja.

Az intézmény miiksdésébe vald bevondddssal a gyermekek és a sziilok elégedetiek voltak.

3.  Eredmények

3.1. Eredményességi mutaték az intézményben
Az intézmény pedagégiai programjanak egyik prioritdsa a nevelés eredményessége. j

Az intézmény partnereinek bevonasaval tortént meg az intézményi mikodés szempontjabol

kulcsfontossagi sikertényezdk azonositésa. (elégedettségmérd kérddivek- sziilo,

dvodapedagégus, pedagdgiai munkat segitdk)
Az intézmény miikbdésébe bevontuk a sziiloket, kikértiik véleményiiket, tajékoztattuk az

oket érintd déntésekrdl, bevontuk az 6voda rendezvényeinek szervezésébe.

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei
A kiemelt nevelési feladatainkba beépitettiik a sajitos neveldst 1gényld gyermekek integréit"

fejlesztésének feladatrendszerét, biztositottuk az €gyenld esélyeket az iskolakezdéshez.
A mindennapi munkankban az €p és sériilt gyermekek egylittmiikddésére épitiink.
A korai egyiittneveléssel megeldzzitk a massiggal szembeni elutasitast, elditélet kialakulasat

a megélt tapaszialatokon keresztiil,
A séritlt gyermekek részéryl pszicholdgiai-gyégypedagégiai vizsgélat az 6vodai csoportba

keriilés fontos feltétele, mely az integracidra valé alkalmassagot bizonyftja. A vélemény

egyben tartalmazza a fejleszts diagnézist, melynek alapjan a  gyégypedagogus,
fejlesztépedagogus, 6vodapedagégus kidolgozza az egyéni fejlesztési tervet.

Az €l6z6 nevelési év tapasztalatai alapjan a 2015-2016-0s nevelési év kiemelt feladatait
folyamatos, kévetkezetes munkaval sikeriilt megval6sitani.

Az egészséges életmédra nevelés, a mozgis, a Jaték minden tagévodiban hasoni6
elvérasokkal €piilt be a mindennapokba.

A nevelétestillet kdzbsen egyeztetett, és elfogadott értékrend alapjan végezte munksjt,

A gyermekek érdeklSdésére, aktivizalasira, egyéni sajatossagaira, fejlédési litemére épiilé

i2
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tevékenységeket biztositottak az 6vodapedagdgusok.
Az imtézményi gyermekvédelmi munka eredményesen miiksdot,
Az ovedai tanuldsszervezés szinvonaldt fejlesztettiik  Gj modszerekkel, eljarasokkal-

Mozgaskotta, Okos-kocka.
Az intézményiink 6nértékelési rendszerdt kidolgoztuk.
Helyi Nevelési Programunkat modositotiuk szakértd iranyitasaval

3.3. A belsé és kiils6 méreési eredmények hasznositisinak gyakorlata
Az intézmény vezetése gondoskodott a nevelési eredményességrdl sz616 informaciok belsé

nyilvanossagéré!.
Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmaij tanulsdgok levonasa és visszacsatoldsa

nevelotestiileti értekezleten, szakmai munkakdz0sség dsszejovetelein tortént.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon

kivetési gyakorlata
’ngermekek kovetésének kialakult rendje, eljardsa van. "

Az intézmény erbsségeit &s fejleszthetd teriileteit az jskola értékeléseit felhasznalva

hatdroztuk meg. Rendszeresen kapunk visszacsatoldst 2 Méra F. Al Isk.-bl. Intézményiink
i6rekszik a kolcsonds kapcsolattartas kiépitésére és az informécibesere fenntartassra.
Gyermekeink ellatogattak iskolakezdés elétt az iskoléba, a taniték az 6vodéba.

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmitkodés

4.1. Pedagégus szakmaij kézosségek mitkidése az intézményben, {i

tevékenységeik
Az intézményben a kilonbozd szakma pedagbguscsoportok egyiittmikodése jellemz6. A

szakmai munkakézosségek onallé munkaterv szerint dolgoznak, A munkaterviiket az

intézményi célok figyelembevéteiével hatarozz4k meg.
Két szakmai munkakozosség miké&dik, melyek az aldbbi programokat szervezték:
Mese eléadas az ovisoknak

Mese délelétt
Allatok vildgnapjahoz kapcsol6do jatékos vetélkeds

LOvi olimpia - mozgésos verseny 4 tagévoda nagycsoportosai koztt

4.2. A belsé tudismegosztis az in tézményi gyakorlata
Az intézményben j6 szinvonalt a szervezet; kuitiira és a szakmaj mithelymunka, ]

Az intézményben rendszeres, szervezett a belsé tovabbképzéseket, belsé bemutaté
tevekenységeket szerveztiink. A belss tudasmegosztas miikddtetésében a munkakozisségek
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komoly feladatot véﬂalm. o
Hospitalasokat szerveztiink mozgasfejlesztés, népi gyermekjatékok, hagyomanyok teriiletén.
A drdmapedagégiai hospitalas elmaradt személyi fetételek hidnya miatt (hidnyzasok,

helyettesitések miaty)

4.3. Az informicioatadss az intézményi gvakorlata
Az intézményben rendszeres, szervezett &s hatékony az informécidramlas és :ﬂ

kommunik4cid.

Eliink az informacioatadas szobeli, di gitalis €s papiralapii eszkozeivel,

Az intézmény munkatirsai szémara biztositott volt a munkéjukhoz szitkséges informacickhoz
¢s ismeretekhez val6 hozzaféres.

A tagévodak tervezetten és alkalomszeriien, szilkségszeriien szervezték munkaértekezleteiket.
Szakmai és szervezési feladatok egyeztetése céljabol a tagévodak szakmai munkajaért feielés

vezetok sajét hataskorben dontotiek az értekezlet Osszehivasarsl,

LA tovabbképzésen résztvevs neveldtestiileti szinten beszimoltak az ott hallottakrol.

3. Azintézmény kiilsg kapcesolatai

51. Az intézmény legfontosabb partnerei
Az intézmény pedagdgiai programjaval Osszhangban a vezetés irényitisdval megtortént a

kiilsé partnerek azonositasa, koztiik a kulcsfontossagi partnerek kijelGlése.

A killsé partnerek kore ismert az intézmény munkavallaléi szimara. (Csalad, Iskola,
Fenntarté, Csalddsegits szolgalat, Egészségiigyi szervek, Kézmiivelédési intézmények,
Egyhazak, Szakmai szervezetek. )

3.2. Az egyes partneri kapcesolatok tartalma
Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrd| tartalomleirassal is

rendelkezik. (Mi Ovodank Helyi Pedagogiai Program)
Az intézményiink terveinek elkészitése soran egyeztettiink az érintett kiilss partnerekkel.

Rendszeresen megtérténik a kiemelt kulcsfontossagi partnerek igényeinek, elégedettségének

megismerése.
Rendszeres, kidolgozott és kivethet az intézmény panaszkezelése.

5.3. A partnerek tdjékoztatssa az intézmény eredményeirgl
A jogszabalyban eldirt médon eleget tettiink tajékoztatasi kételezettségeinknek.

A helyben szokdsos médon tdjékoztattuk kiilsé partereinket (az informacitatadis szoébeli,

digitdlis vagy papiralapu).
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Elkésziilt Intézményiink 5 éves beszdmoldja a fenntart6 szamara,
A partnerek tajékoztatisit és véleményezési lehet6ségeinek  biztositasat folyamatosan

feliitvizsgaljuk, és fejlesztjiik.

54. Az intézmeény részvétele a kozéletben (telepiilési szint,
_jdrdsi/tankeriileti szint, megyei szint, orszigos szint)?
Az intézményiink részt vesz a helyi kizéletben.

A pedagbgusok és a gyermekek részt vettek a kiilonbozd helyi rendezvényeken.

(Kardcsonyi betlehemi Jjaték, Gyermeknapi rendezvény...)

6. A pedagégiai munka feltételei

6.1. Tiargyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktirajanak,
pedagodgiai értékeinek, céljainak tiitkrében
Rendszeresen felmérjitk a pedagégiai program megvaldsitasahoz szitkséges infrastruktira
meglétét, jelezzilk a hisnyokat a fenntarté felé.
A fenntart6 készséges a hidnyok pétlasara, a belss infrastruktira fejlesztésére. Palyazatokkal

segiti kialakitani az intézményiink neveldmunkajanak feltételeit s ez altal megvaldsitani
pedagégiai céljait.
Folyamatban van az évoda épiiletek llaganak javitisa. Az Gnkormz’myzat jelenleg harom

ovoda fejlesztésére nydijtott be palyézatot.

6.1.2. A kornyezet kialakitassban a kﬁrnyezettudatossa’g, kirnyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése
A pedagégiai programunk kdmyezeti nevelésrél szol6 fejezetében rogzitett elvek és

szempontok szerint tervezziik és valositiuk meg a megfelels targyt kérnyezet kialakitdsat,

A kémyezetvédelem vagy a problémak erbszakmentes megoldésanak kérdése mar az 6vodas
gyermek szintjién is felvethetd é&s beépitheté a foglalkozas rendszerébe. A természet -
tarsadalom - ember egymastél figgd, egymist feltételezd, egymast kiegészité fogalmak

tendszere, melynek lényege a gyermek szintién mar évodaskorban s megérthetd,

megéreztethetd.

Forméi: A gyermekek részt vesznek a szemet gyijtésében, ligyeliink a kornyezet rendjére,
Ovodaink udvara virdgos, zsld novényekkel teli, arra neveljiik Oket, hogy takarékoskodjanak a
vizzel. a Szaparfalui Ovodank sajdlossaga a kdrnyezetvédelem. Szerveztek a tobbi évodat

bevonva ezzel kapcsolatos programokat, a természeti vildgnapokréi kiilon megemiékeztek

(Allatok, Madarak fk, Viz, Fold vilagnapja)
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kﬁmyezetvédelmiszemponto mgvalésését oiymat ellnérik. |

6.1.3. Az intézményi targyi kérnyezet értékelése a kiilonleges banasmaodot igényls
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,
személyiségfejlesztésének tikrében
Rendszeresen felmérjik az i gényeket,

megtérténjen, és ehhez rendelkezésre alljanak a megfelels targyi eszk6zok.

arra  toreksziink, hogy megfeleld fejlesztés

6.1.4. IKT- eszkozik kihaszniltsaginak jellemzoi
Minden 6vodapedagégus rendszeresen alkalmazza a nevels munkajéban az IKT eszkozoket,

az eszkbz0k kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon kévethetd. Eszkozeinket folyamatosan,
igeény szerint bévitjiik. Minden 6vodaban van internet hozzaférés, 3 csoportunkbéi hianyzik
még szamitogép melyet a jéviben pétoini szeretnénk. Az 0vondk az adminisztracios
munkajukat kizarélag szamitégépen végezhetik.

Ovodaink felszereltek szamitogépekkel, nyomtatoval, projektorral.

6.2. Szervezeti feltételek

6.2.1, A pedagdgus-tovabbképzés preferilt irdnyai
Az intézmény rendelkezik tovabbképzési programmal, melynek elkészitése a munkatarsak |

bevonaséval, az intézményi szilkségletek és az egyeni életpalya figyelembe vételével toriént.

Részt vettiink vezetdi képzéseken, Orszagos konferencian, gyakornoki képzésen, intézményi

onértékeléssel kapcsolatos képzéseken. Ez évben 2 & szerzett szakdiplomat.

LAZ intézmény kovette a tovabbképzési program ban, beiskolazasi tervben leirtakat.

6.2.2. Azintézmény szervezeti kultirija, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket

alkalmazisa
Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vett a szervezeti kultira fejlesztésében.

Az intézmény szervezeti kultirdjat a kdzosen meghozott, elfogadott és betartott normak,
szabélyok jellemezték. Az intézményi tervek elkészitése az intézmény munkatérsainak és
partnereinek bevonasaval tértént.

Az intézmény alkalmazotti kozOsségének munkajéra, egyiittmitkbdésére a magas szintii belss
igényesség, hatékonysdg volt jellemzé. Torekedtiink arra, hogy az intézmény munkatsrsaj
gytjtsék és osszak meg a j6 pedagégiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil,

A tovabbképzések tapasztalatait megosztottuk egymassal, belsé tovabbképzési konzultacids
programokat szerveztiink. Ebben a nevelési évben 3 hospitalast szerveztiink, melyet szakmai

megbeszélés kovetett.

6.2.3. Az intézmény hagyomanyipolo, hagyomanyteremté munks janak értékelése
Az intézményiink szédmara fontosak a hagyoményaink, azok megjelennek az intézmény
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alapdokumentumaiban, tetten €rhetk a szervezet mikodésében, és a neveld munka részét

képezik.
Az intézményben dolgozék és kiilss partnereik ismerik €s apoljak az intézmény multjat,

hagyomanyait, nyitottak 9 hagyoményok teremtésére. Minden tag6vodiban jellemzd:

hosszabb  ideig beteg gyermek megldtogatisa, Sziiret Mikulas, Karacsony, Farsang,

Gyermeknap, Nagycsoportosok bicsiiztatasa, Anyak Napja, 1dések koszontése (Karacsony,

Anyik Napja), természetmegismerd kirandulis: arborétum, szérakoztaté Jellegii kirandulés:
allatkert, cirkusz, szinhdz, nagycsoportosaink iskolaldtogatdsa, az elsés gyermekek

[iisszalétogatésa az 6vodai rendezvényekre

6.2.4. A feladatmegosztis, feleldsség- és hatiskérmegosztas intézményi gyakoriata. A
munkatirsak bevondsanak  gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesziéshe
A munkatérsak felelésségének &s hatasksrének meghatirozasa egyérielmi, az eredményekrd)

rendszeresen beszamoltak. (Tagévodankeént félévkor, nevelési év végén)
A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan tértént.
A felelosség és hatdskirok megfeleltek az intézmény helyi szabalyozaséban (SzMSz)

rogzitetteknek, és timogattak az adott feladat megvalésuisgsat,

6.2.5. A pedagégusok innoviciohoz valo viszonyanak értékelése
Az int€zmény munkatirsai képességiik, szakértelmitk, érdeklddésiik szerint javaslatokkal

segitetick a fejlesztést.
Pozitivan viszonyultak a felmeriilt Stletekhez, megvizsgaljdk azok beilleszthetéségét a

fejlesztési folyamatokba. Gyermekténc, Ovi-olimpia, Mese-délelbit, Jatékos vetélkedsk.
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatiséra, kbvetésére, alkalmazaséra nyitott volt a

testiilet €s az intézményvezetés.

6.2.6. A huminerdforris megfelelésége a pedagdgiai céioknak
Rendszeresen felmérjik a sziikségleteket, reslis képpel rendelkeziink a nevels munka

huménersforras szitkségletérsl.
Intézmeényiink az elmult években torténs nyugdijazasok, gyermekvallalasok, betegségek miatt

igen nagyménékii valtozdson ment 4t.
Ovodapedagégus hidanydban tsbb hénapon it kellett megoldanunk a helyettesitést. A
pedagdgiai munka megszervezésében, a feladatok elosztésaban a szakértelem és az egyenletes
terhelés kiemelt hangsilyt kapott. A pedagégusok végzetisége, képzettsége megfelelt a
neveldmunka feltételeinek, az intézmény deklaralt c€ljainak,

A vezetbk felkésziiltek a pedagégiai munka irdnyitasanak, ellenbrzésének feladataira. A
2015/16-0s nevelési évbenl 15 ovodapedagbgus mindsits eljards eredményeképpen ped.2, 1 f5
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akornok ped.1 fOkot e. —

7. Az Ovedai nevelés orszagos alapprogramban elvarssoknak és
a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak
valé megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagégiai

_programban
A 2015/16 nevelési év végén modositotiuk a -Mi Ovodank” Helyi Pedagogiai Programunkat,

A pedagégiai programunk sszhangban all az Ovodai nevelés orszagos alapprogrammal.
A pedagdgiai program a Jjogszabalyi és tartalmi elvarasokkal Osszhangban fogalmazza meg az

intézmény sajatos nevelési-oktatés; feladatait, céljait.

7.2. A pedagégiai programban szereplé kiemelt célok megvalositasa,

intézményi eredmények
Folyamatosan nyomon kévettitk a pedagbgiai programunkban foglaltak megvalosulasat.
tevékenységeinek terveinek

Minden nevelési év tervezésekor megtoriénik az intézmény
ltemezése, ami az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben r0gzitésre is

keriil. (Munkaterv, Tagévodak Feladat-elldtssi terve, Szakmai munkak6z0sségek terve,

Gyermekvédelmi munkaterv)

A tervek nyilvanossaga biztositott. A tervekben 61 kivethetok a pedagdgiai program kiemelt
céljaira vonatkoz6 részcélok, feladatok, felelésok, a megval6suldst jelz8 eredménymutatok.

A humén eréforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében 10rtént, hogy a munkatarsak szakmai tudisa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovibeli igényeinek, elvardsainak. A jovBben a gybgytestneveldst

szdndékozunk beépiteni a nevelémunkankba,
Megfeleitettiik a jelenlegi szabalyoknak, médositottuk a Helyi Pedagdgiai programunkat, az

SZMSZ-t.
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8. Alapité okirat szerinti feladatellitss jellemzdé adatai
Alapité okirat szerint ellatott feladat

’ ; Teriilet Adat
adattabla
I. A hatélyos alapité okirat kelte, szima 38/2014.(11.27.) sz.
) Fenntarts neve, cime Fegyvernek Viros Onkorményzat
K épviseldtestiilete
Az imtézmény hatélyos alapité okirat szerinti
3. Alapitd Okirat
neve
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
4. Az intézmény székhelye, neve, cime Boleséde
5231 Fegyvemnek, Szent Erzsébet it
88.
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és
5. Az intézmény feladat-ellatasi helye, neve, cime [ Boleséde Gjteiepi Ovodja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet it 88.)
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és
6. Az intézmény feladat-elldtdsi helye, neve, cime | Bolcsde Kazponti Ovodaja
(Fegyvernek, Szent Erzsébet it 144)
Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
7. Az intézinény feladat-elldtési helye, neve, cime | Boloséde Annahazi Ovodaja
(Fegyvernek, Damjanich v. 107.)
Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és
8. Az intézmény feladat-ellétssi helye, neve, cime | Béleséde Szaparfalui Ovoddja
(Fegyvernek, Ady E. u. 53.)
Az intézménybe felvehetd maximalis
9. 280 18
gyermeklétszam
10, Felvehet6 maximalis gyermekiétszam {feladat- Fegyvemefd Tisza\firég Ovoda és
ellatasi helyen) Bélesode Ujtelepi Ovoddja: 100 5
. Felveheté maximalis gyermekiétszim (feladat- | Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és
ellatdsi helyen) Bolcséde Kazponti Ovodaja: 75 16
. Felveheté maximalis gyermeklétszam (feladat- | Fegyverneki Tiszavir'ég Ovoda és
ellatisi helyen) Bélesdde Annahazi Ovoddja: 50 £6
N Felvehetd maximdlis gyermeklétszam (feladat- Fegyverneki Tiszaviré'g Ovoda és
Béles6de Szaparfalui Ovodija: 45 £

ellitasi helyen)

14.

Az intézmény dvodai csoportjainak szama

11 csopont
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15.

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a
2015/2016. nevelési évben

06-18-ig

16

Alapité okirat szerinti ellatando feladatai

- Ovodai nevelés

- Sajatos nevelési igény( gyermekek
ovodai nevelése, ellatdsa

- Ovodaban szervezett étkeztetés

- Kiemelten tehetséges gyermekek
nevelését, oktatdsat.

17,

Sajétos nevelési igényli gyermekek nevelése

Mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
vagy beszédfogyatékos, pszichés
fejlodési zavarral (stlyos tanulési,
figyelem-, vagy
magatartisszabalyozasi zavarral
kiizd6 gyermekek nevelése

18.

Gazdalkodési jogkere

Onélléan gazdilkod6

20



9. Az 6vodai csoportok adatai

ada;bia Teriilet Adat
— . csoportok Sma Ossze s —————
2. ovodai kiscsoport szdma 3
3. ovodai kdzépss csoport szdma 1
4, ovodai nagycsoport széma 2
5. 6vodai vegyes csoport szama ! J
10. Feladat-ellatast jeliemzé adatok, féréhely kihasznaltsig
adafi;’tbla Teriilet szept. 01, majus31.
) Tényleges gyermeklétszam alapjan 217 .
meghatérozott csoport 4tlaglétszam fé/csoport
SNI gyermekek szama 5 7
4. SNI-vel felszorzott 1étsz4m 246 254
. sni-vel felszorzott gyermeklétszammal szamitott 22,40 23
csoport atlagiétszam: f8/csoport
6. Etkez6 gyermekek 1étszama 239 243
7. Félnapos 6vodas 0 0
8. Veszélyeztetett gy Iétszdma 17 22
9. Védelembe vett gy. szdma 2 5
10. A tényleges Gsszlétszama % 7.2% 9%
11. Hatranyos helyzetii gy. Létszama: 51 76
12. A tényleges dsszlétszdma % 21.3% 31%
13. Ebb6] halmozottan hatranyos helyzetii 35 38
14. A tényleges Osszlétszama % 15% 15,6%
I5. A nemzetiséghez tarozék létszama 0 0
16. A tényleges Sssziétszama % 0 0




Tiszavirag
Ovoda és
Bélcséde
Ujtelepi
()vodéja
(Fegyvemek,
Szent Erzsébet
ut 88.)

Kis-kbzéps6
Ko6zépso-

nagycsoport
Nagycsoport

vegyes

vegyes

Fegyvemeki
Tiszavirag
Ovoda és
Bélcsdde
Kézponti
Ovodija
(Fegyvernek,
Szent Erzsébet
ut 144

Kiscsoport
K&zépsa
csop
Nagycsoport

azonos életk.
azonos életk.

azonos életk.

21
19
16

23
19
17

SO0

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bélesdde
Annahézi
Ovodidja
(Fegyvernek,
Damjanich u.
107

Kis-k6zéps6
Ko6zépss-
nagy

vegyes
vegyes

24
24

24
25

Fegyverneki
Tiszavirag
Ovoda és
Bolcséde
Szapérfalui
()vodéja
(Fegyvemek,
AdyE. u.53)

Kiscsoport
Kozépsé-
nagycs.

azonos
életk.
vegyes

18
21

21
20




11. Intézményszervezet, vezetési szerkezet, dlldshely Gsszetétel

S. adattibla

Munkarend

Ovodapedagégus neve

T Cootons Monoki Tlona

Lipcsei Janosné

AdyE. u.53)

R Kiscsoport
Tiszavirdg Ovoda Budai Andrea
€s Bolcsdde Kis-kdzépsé Czifra Andrasné L.
.. ) Imre Krisztina
Ujtelepi Ovodéja csoport Gelencsér Maria
(Fegyvemek, KozépsH- Angyalné Kiss Maria
v P &y Doblerné Strigel Eniké
Szent Erzsébet dt nagycsoport Ségi Daniella
88.) Nagycsoport Nagy Andrea Oll¢ Laszioneé
Fegyverneki Csehné Nagy Istvan
Tiszavirag Ovoda | Kiscsoport Erika Simon Néra
és Bolcstde Vereb Olga
Kézponti Kisné Borsos Anita .
. . Kzéps6 csoport . Csajagi Istvanné
Ovodéja Nagy Mihalyné
(Fegyvemnek,
Szent Erzsébet ut Nagycsoport Szegi Katalin Fabian Istvanné
144
Fegyvemeki Kis-kozépsé Korodiné Ekker Jalia _
. Rézant Istvanné
Tiszavirag Ovoda csoport Kerék Nikolett
és Bolcséde
Annahazi
, . Nagy-kz€pso Varga Timea
Ovodéja . Magyar Bélané
csoport Kézér Attilané
{Fegyvemnek,
Damjanich u. 107
Fegyverneki Kiscsoport Galsi Imréné Burainé Lézar Noémi
Tiszavirag Ovoda
és Bolcsode
Szapérfalui K&zépsd- Kéldiné Kocsmar Edit )
' - ) Domany Lajosné
Ovoddja nagycsoport Korodi Petra
(Fegyvernek,




adattibla

2 Farkas Rozsa
3 Imre Krisztina
4 Abuczki Réka l

karbartarts

( Gazdasagi iigyintézé, Ovodatitkar és ligyviteli dolgozo,

Eva

Moinarné Nagy Valéria
Gyetvai Csilla
Hézi Mihaly

7. adattabla

Intézményvezetd helyettes | Vereb Oiga
Kisné Borsos Anita
Szakmai munkakdéz6sség | Galsi Imreéné

vezetd Varga Timea l

14. Tovabbképzés és pedagégus életpalya

g Szga;{vmllzs- végfegtytséél;gel PED I sorolt | PED I sorelt | Gyakorn okok_’
adattiabla | rendelkezék rendelkezék pﬁ‘;:sﬁgl::()k pﬁ:sg;,g“mk létszama
létszama létszima ma
2016. dec
31-ig 8 - 11 5 4




15. Tankdteles gyermekek ellitdsa

Az 6vodai szakvélemény | Hatodik életévét augusztus
08.31-ig a 6. életévét alapjan a gyermek elérte 31-ig betblté gyermek
betolték létszama az iskoldba lépéshez 6vodai nevelésben valé

sznkseges fejlettseget tovébbl reszvetele javasolt

9,
adattabla

16. A 2015-2016-0s. nevelési év kiemelt ellenérzési teriiletei

10, [
Nevelési teriilet Ellenérzés modja

Csoportnap]ok elienorzese e

Felvételi, eléjegyzési naplé Teljes korii
Felvételi- mulasztasi naplok- Teljes kort
Ovoda kételes gyermekek Gvodaba Jjarasanak _
Teljes kori

nyomon kovetése
A gyermekek fejiddését nyomon kovetd .

. Teljes kord
dokumentacio6s rendszer

Gyermekbalesetek megeldzése Teljes korii

SNI gyermekek ellstisa (6vodapedagbgus
neveldmunkéja, dajkai segité munka- Teljes korii

meghatérozott csoportban
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio,
gyermekvédelmi felelss, 6vodapedagbgusok
Egészséges életmod,

Komyezeti nevelés, kémyezetvédelem
Szitldkkel val6 kapcsolattartas, Jjegyz6konyvek,

Teljes kérii

Szaréproba szerii

Szrépréba szert

Teljes kéri
linnepségek
BECS kézremiik6dése a szakmai munka beisd

Sziréproba szerd
ellenbrzésében

Szakmai munka ellenérzése Folyamatos




17. Gyermekvédelem

11.
adattabla

Megvalésult feladatok

Az u ngermekek befogadésa, az ovodaskoru gyermekek nevelese

Sziiléi értekezletek, csaladlatogatasok,

Fejlédési lapok kitoltése a sziiltk tajékoztatisa.

DIFER mérés
H, HHH,V gyermekek nyilvéntartisba vétele.

Egészségiigyi vizsgélatok.
A gyerekek felmérése-logopédiai, fejlesztd munkaban valé részvétel javasiata,

Rendszeres 6vodiba jaras elérése, hidnyzasok minimalizalssa.

Kapcsolattartés a segit$ intézményekkel: Gyermekjéléti Szolgalat (havonta)
Gyermekorvos, Védéndk, Iskoiék—szﬂkség szerlien

Prevenciés munka- a részorulé sziilék Csaladsegité Szolgilat feié iranyitisa

A bedvodazas segitése

Fegyvernek, 2016. 08. 31.

Balogh Mihalyné
Intézményvezetd



18. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Fegyverneki Tiszavirdg Ovoda és B6leséde nevelétestiilete: 100 %-os aranyban, a 2015/
2016-os nevelési év ériékelését elfogadta.

Kelt: Fegyvernek, 2016. augusztus 19.

.................................

éd‘& L/()% OJ\(%

ményvezett



Az Fegyverneki Tiszavirag Ovoda és Bolcséde irattaraban..................... iktatdsi szamu
jegyz6konyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 20015/ 2016-

0s nevelési év értékelését.

Kelt: Fegyvernek, 2016.augusztus

Fenntario



Felhasznalf irodalom:

Hataly: 2015.VL15.

nnnnnn

koznevelési intézmények névhasznilatirol

Hataly: 2015.VL15.
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésroit

Modszertani segédanyag

Orszégos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Az emberi eréforrdsok minisztere éltal 2014. marcius 13-an elfogadott évodai tajékoztatd
anyag felhasznélasaval késziilt itmutato

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez 2013, november 19,

Oktatasi Hivatal Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok
mindsitési rendszeréhez felhasznéléi dokumentacié értelmezéséhez Ovodai nevelés 2014.

marcius 13,
Oktatési Hivatal Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA 2014. marcius

13,
Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA



Fegyvernek Viros Polgdrmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171,

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros ﬁnkornzéu)fzat Képviselétestiilete 2016. augusztus 25-¢i iilésére a
megyei onkormanyzatok rendkiviili tamogatisa és a telepiilési onkormanyzatok
rendkiviili 6nkormanyzati koltségvetési tamogatisira kiirt palyazaton valé 2016. évi
masodik kirés részvételrs]

Tisztelt Képviselbtestiilet!
A 2016. évben is lehetdség van a helyi onkormanyzatok mukodoképességének megorzését
szolgdld  kiegészité  tamogatas igénylésére. A palydzat celja az Onkormanyzatok

mitkodoképességének megbrzése, feladataik ellatasat veszélyeztetd helyzet elharitasa.

A 2016. évi kiirds alapjan igénylésre jogosité Jogcimek az alabbiak,

Igazgatasi feladatok ellatasara

Ovodai feladatok ellataséra

IskolamiikSdtetési feladatok ellatasara

Szocialis alapellatasi feladatok ellatasara

Gyermekétkeztetési feladatok ellatisara

Kulturalis feladatok ellatisara

Telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasara

Egészségligyi alapellatisra

Jogerés, végrehajthaté birésagi itélet alapjan az dnkorményzatot terhelé fizetési kotelezettség
A Nemzeti Ado- és Vamhivatal altal megéllapitott fizetési kotelezettség

Az Onkormanyzatnak 2016. évben is 39.816 eFt iskolamiikdtetési hozz4jarulast kell fizetnie,
mely szerepel ugyan a koltségvetésben, de egyeb feladatok végrehajtasatél von el jelentds

forrdsokat.

Javasoljuk a Tisztelt KépviselStestiiletnek a palyazat beadasat, az alabbi hatarozati Jjavaslat
elfogadasat:

......... /2016.(VI11.25.) sz. hatirozati javaslat:

A megyei onkormanyzatok rendkiviili timogatisa és a telepiilési onkormanyzatok
rendkiviili énkorméinyzati kéltségvetési tdmogatdsira kiirt palyazaton valé 2016. évi
masodik koros részvételral

Fegyvernek Véaros Onkormanyzat Képviselétestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatdrozatot hozza:

Fegyvernek Varos Onkorméanyzat Képviselotestiilete megyei dnkormanyzatok rendkiviili
tamogatasa és a telepiilési onkormanyzatok rendkiviili Onkormanyzati koltségvetési



tamogatasdra a Magyarorszag 2016. évi kdzponti koliségvetésérsl sz6lo 2015. évi C.
torvény 3. melléklet I 7. pont és a 111, 1. pont szerint kiirt timogatasra igényt ny\jt be a
telepiilés 2016. évi koltségvetési forras hianyanak fedezésére.

Erré] értesiil:
1.) Tatar Laszlé polgarmester
2.) dr. Pet6 Zoltan jegyzé
3.) Képviselotestiilet tagjai
4.) PH pénziigyi csoport

Fegyvernek, 2016. augusztus 18.

Tatar Laszlo
polgarmester



Valasztasi Iroda Vezetbje
Fegyvernek, Szent Erzsébet it 171,

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros Onkormanyzat Képviselotestiilete 2016. augusztus 25-ei iilésére a
szavazatszamlalo bizottsagok megvalasztasardl.

Tisztelt Képviseltestiilet!

Mint ismeretes a Magyar Koéztarsasig Elndke 2016, oktober 2-dra tiizte ki az orszégos
névszavazast,

A népszavazas kitlizésével szitkségessé valt a 2014-ben megvalasztott szavazatszamlalo
bizottsagok feliilvizsgalata, kiegészitése és a miikodoképesség érdekében vjabb péttagok
megvalasztdsa. A népszavazas kezdeményezésérdl, az eurdpai polgari kezdeményezésrol,
valamint a népszavazési eljarasrél sz616 2013. évi CCXXXVIIL térvény 1.§ (1) bekezdése
alapjan a torvény hatdlya ald tartozd eljarasokra a valasztasi eljarasrdl szolo 2013. évi
XXXVI. térvény (a tovabbiakban:Ve.) Altalanos részét kell alkalmazni. A Ve, 75. §a)ésd)
pontjai értelmében a valasztasi irodak ellafjak a valasztas el6készitésével kapesolatos
szervezési feladatokat és biztositjak a valasztasi bizottsagok miikodésének feltételeit. A Ve.
24. § (1) bekezdése értelmében a szavazatszamlalé bizottsag hirom tagjat és szilkséges
szamban péttagokat a telepiilési 6nkormanyzat képvisels-testiilete valasztja meg; személyiikre
a helyl valasztasi iroda vezetdje tesz inditvanyt. A szavazatszamlalo bizottsdg tagjait és a
pottagokat telepiilési szinten kell megvalasztani. A Ve. 25. §-dban foglaltak szerint a
valasztasi bizottsag tagjaira és pottagjaira tett inditvanyhoz médosité javaslat nem nytjthato
be, tovabba a valasztasi bizottsag tagjainak és pottagjainak megvalasztasarol egy szavazassal
dont a képviseld-testiilet.

Az elOterjesztésben szereplé személyek megfelelnek a szavazatszamldlé bizottsagok
valasztott tagjaira, pottagjaira vonatkozé tdrvényes feltételeknek: a telepiilésen lakcimmel
rendelkeznek, szerepelnek a kdzponti névjegyzékben, valamint velik szemben
osszeférhetetlenségi ok nyilatkozatuk alapjan nem 4ll fenn.

Fentiek alapjan kérem, hogy a Képviselétestiilet a szavazatszamlald bizottsdgok péttagjait az
alabbi hatdrozattal valassza meg:

vn/2016.(VIIL25,) s2z. hatarozati javaslat:
A szavazatszamlalé bizottsagok megvalasztasarél

Fegyvernek Onkormanyzat KépviselStestiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontja
alapjan az alabbi hatarozatot hozza.

Fegyvernek Véros Onkorményzat Képviseldtestillete a vélasztasi eljarasrol szolo
2013. évi XXXVI. torvény 24. § (1) bek. alapjan megvalasztja telepiilési szinten a
szavazatszamlalo bizottsag pottagjait,



A megvilasztott szavazatszamlalo bizottsdg valasztott tagjanak megbizatasa a
kovetkezé 4ltalanos valasztasra megvalasztott valasztasi bizottsdg alakulé iiléséig

tart.

Szavazatszamlalé Bizottsag péttagjai:

1. Czifra Zsigmondné Javorka S. ut 2/B.

2. Doblerné Strigel Eniké Tancsics Mihaly ut 164,
3. Fazekas Edina VajdaJ 0t 9.

4. Huber Viktéria Damjanich ut 139.

5. Korddi Petra Szent Erzsébet 0t 130/A.
6. Siposné Szabo Erzsébet Szent Erzsébet ut 221/A.
7. Varga Timea Angolkert Gt 30/A.

Err6l értestil: 1./ Bizottsdgok pottagjai
2./ Tatar Laszl6 polgarmester
3./ dr. Petd Zoltén jegyz6
4./ Helyt Valasztasi Iroda
5./ Képviselotestiilet tagjai

Fegyvernek, 2016. augusztus 16.

dr. Peté Zoltan
Jegyzo, HVI vezets
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Fegyvernck Viros Polgarmestere
Fegyvernek, Szent Erzsébet at 171.

ELOTERJESZTES

Fegyvernek Viros ()nkorma’nyzat Képviselitestiilete 2016. augusztus 25-i iilésére a
Térikszentmiklési Kommunalis Szolgiltaté Nonprofit Kft-vel a telepiilési szilard
hulladék gyiijtésére, elszallitisdra kotott ideiglenes kozszolgaltatasi szerzédés

médositisarol
Tisztelt Képviselstestiilet!

Fegyvernek Viaros Onkorményzat képviselbtestiilete az 55/2016.(1V.28.) sz. dnkormanyzati
hatarozataval jovahagyta a Torokszentmiklési Kommundlis Szolgaltatd Nonprofit Kft.-vel
kotendd  ideiglenes kozszolgaltatasi szerzédést és felhatalmazia a Polgarmestert a
kozbeszerzési eljaras meginditasdra. A kozbeszerzési eljaras meginditasardl sz6l6 hirdetmény
megjelentetésre keriilt a Kézbeszerzési Hatésag honlapjan.

Az eljaras elmiz6dasa miatt a Tisztelt Képvisel6testiilet a 74/2016.(V1.22) sz. dnkormanyzati
hatarozattal jovahagyta az ideiglenes kozszolgaltatasi szerz6dés modositasat, mely alapjan a
szerz6dés hatdlya modositasra keriilt 2016. méajus 1. napjatdl az érvényes és eredményes
kozbeszerzési eljaras befejezéséig.

Az dllami hulladékgazdilkodasi kézfeladat clldtasara létrehozott szervezet kijelolésérdl,
feladatkorérdl, az adatkezelés modjarsl, valamint az adatszolgéltatdsi kotelezettségek részletes
szabalyairél sz016 69/2016. (1L 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 22.§. (1) d.)
pontja alapjan a hulladékgazdalkodési kozszolgaltatasi szerzédés és annak modositasa elektronikus
uton megkiildésre keriilt az NHKV Nemzeti Hulladékgazdélkodasi Koordinalé és Vagyonkezeld
Zrt. (a tovabbiakban: Koordinal6 szerv) részére.

A Koordinélé szerv a Korm. rendelet 4.§. (6) bekezdésében foglaltaknak megfelelen a
mellékelten csatolt 1308-4/2016. iktatészama levelében megkiildte irasbeli véleményét az
ellitdsért felelis részére, mely alapjin a szerzédésben szereplé Jogszaballyal ellentétes
rendelkezéseket a jelzés kézhezvételét kivets 30 napon beliil médositani sziikséges, majd 8
napon beliil elektronikus titon megkiildeni a Koordinal6 szerv részére.

Fentiek alapjan a kozszolgaltatoi szerzédés 5. pontjaban lévé alabbi szovegrész modositisa
sziikséges:

Médositasra javasolt szévegrész:
»ozerz6dé Felek rogzitik, hogy a hulladékrél szold 2012, évi CLXXXV. tv. 32/A. § (2)

bekezdésében foglalt Koordinalé szerv:
a)  kezeli a kozszolgéltatas keretében keletkezd kintléviségeket,
b)  szedibe a kbzszolgaltatasi dijat,
¢} a koizszolgdltatonak a kozszolgaltatisi  szerz6désben rogzitett  feladataiért a
hulladékgazdélkodasi kézszolgaltatasi dij megallapitasaért felelés miniszter rendeletében
foglaltaknak megfeleld szolgaltatasi dijat fizet.”

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az elbterjesztést megvitatni és elfogadni
sziveskedjék.



.......... /2016.(VII1.25.) sz. hatarozati javaslat:

A Térokszentmiklési Kommunalis Szolgiltaté Nonprofit Kft-vel a telepiilési szilard
hulladék gyiijtésére, elszallitdsdra kotstt ideiglenes kozszolgaltatasi szerzddés
maodositasarél

Fegyvernek Varos Onkormanyzat Képviselbtestiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b/
pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Fegyvernek  Viros énkorményzat Képviselitestillete  Fegyvernek  Varos
Onkorméanyzata és a Térokszentmiklosi Kommunélis Szolgaltaté Nonprofit Kfi.
kozott 1étrejott ideiglenes hulladékszallitasi kdzszolgaltatasi szerzodést a meliéklet
szerint modositja.

2.) Fegyvernek Véros Onkormanyzat Képviselotestillete felhatalmazza Tatar Laszlé
polgarmestert a szerz6dés 11. sz. modositasanak aldirdsara.

Errd] értesiil:
1.) Tatér Laszl6 polgarmester
2.) dr. Petd Zoltan jegyz6
3.) Képvisel6testiilet tagjai
4.) Polgarmesteri Hivatal pénziigyi csoportvezetdje
5.) Torékszentmiklési Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft. vezetoje

Fegyvernek, 2016. augusztus 25.

Tatar Laszl6
polgarmester
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KOZSZOLGALTATASI SZERZODES TELEPULESI SZILARD HULLADEK
GYUJTESERE, ELSZALLITASARA
IL sz. médositas

amely létrejott egyrészrél

Fegyvernek Viros Onkorminyzata

cim: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet u 171.
addszam: 15736534-2-16

bankszamlaszam: 11745066-15409993
Statisztikai szamjel: 15736534-8411-321-16
képviseli: Tatar Laszlo polgarmester

(a tovabbiakban: Onkorményzat),

mas részrol

Torékszentmiklési Kommunalis Szolgaltaté Nonprofit Kft
cim: 5200 Térokszentmiklds, Puskss Ferenc utca 12,
cegiegyzékszam: 16-09-006169

addszédm: 12533868-2-16

KUJ szam: 100421466, KTF: 101105157
bankszamlaszam: 11745066-20018418

Statisztikai szdmjel: 12533868-3811-113-16 képviseli:
Réth Ervin iigyvezetd

(tovabbiakban: Szolgaltato),

mindsitési osztaly: B/

OKTF-KP/12122-8/2015

egyuittes emlitésiik esetén Szerz6dé Felek kozot 2016. aprilis 29-én létrej6tt megallapodas az alébbiak
szerint modosul:

A Szerz6dés 5. pontjaban 1év8 széveg az alabbira modosul:

Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a hulladékrd] sz6lo 2012, évi CLXXXV. tv. 32/A. § (2) bekezdésében
foglalt Koordinalé szerv:
a) kezeli a kbzszolgéltatas keretében keletkezd kintlévoségeket,
b) szedi be a kdzszolgaltatasi dijat,
c) a kozszolgaltatonak a kézszolgaltatisi szerzédésben rogzitett feladataiént a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatasi dij megallapitisaért felelds miniszter rendeletében foglaitaknak megfeleld
szolgaltatasi dijat fizet,

A szerzbdés t6bbi pontja valtozatian tartalommal hatalyban marad.

Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, mint akaratokkal mindenben megegyezt irjak ala.

Fegyvemnek, 2016. augusztus 25.

Réth Ervin iigyvezetd Tatdr Laszl6 polgarmester
Térékszentmiklosi Kommunalis Fegyvernek Véros Onkorményzata

Szolgéltaté Nonprofit KA.
Jogi ellenjegyz6:

Pénziigyi ellenjegyzd:




