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Fegvvernek

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tabb mint 10 év tcit el azéta, hogy Magyarorszdgon megsziint a békeidejii hadkaotelezettség,
leszerelt az utolsé sorkoteles katona. fgy az orszag végleg szakitott egy 136 éve tarto tradicidval és
attért az onkéntes — hivatasos és szerzédéses, valamint dnkéntes tartalékos katonakbol allo — haderére.
A katonai szolgalat ma mar nem kotelezo, hanem 6nként valasztott hivatas.

A Magyar Honvédség az orszig egyik legnagyobb munkaltatéjaként van jelen a régio
munkaerdpiacén, kiszamithatd, biztos jovot jelent az elhivatottaknak. A sereg az idei évben is tibb
sziz munkavallaléo jelentkezését viarja elsdsorban loveész, diszelg6, illetve — ,.C” kategérias
gépjarmlivezetdi engedély megléte esetén — gépjarmiivezetéi munkakorokbe, de a batrak akar
ejtéernyds vagy buvar beosztasokba is beadhatjak palyazatukat. A jelentkezés feltételei: betdltétt 18.
¢letév, magyar allampolgérsag, bejelentett belfoldi lakéhely, legalabb 8 dltalanos iskolai végzettség és
biintetlen el6élet. A jelentkezok sikeres egészségligyi, pszichologiai és fizikai alkalmassagi vizsgalatot
koveten kezdhetik meg katonai szolgélatukat.

Felmérések szerin®' 2 Magyar Honvédség tdrsadalmi presztizse magas szintli, a katonak
tarsadalmi megitélése ren: <iviil pozitiv. A napi élet szempontjabdl taldn még fontosabb, hogy a
honvédség megbizhaté munkaltaté, a munkahelyek és jarandosagok vonatkozasiban stabil. A
katonai palya egy biztos munkahelyet, stabil egzisztencidt nyujt, jol kiszdmithaté és nyomon
kovethetd palyaképpel. Vonzo lehet az a tény is, hogy a Magyar Honvédség kiemelt figyelmet fordit a
munkavallalok fizikai és egészségiigyi helyzetére, életmindségére. Elég csak a heti 3-5 ora
testnevelést, a rendszeres ¢s ingyenes orvosi szlrdvizsgalatokat, kezeléseket, valamint a rekredcios
lehetéségeket figyelembe venni. Vonzerdt jelenthet a kiilszolgédlat lehetdsége - extra jovedelem és
tapasztalatszerzés, mely az dllomany szdmdra elérhetd lehet. Fontos eredmény, hogy a katondk a
kormdny dontésének megfeleléen 2015 juliusatél dtlagosan 30 szazalékos béremelésre
szamithatnak. _

Az MH Hadkiegészit6 és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag, 1. Toborzo és érdekvédelmi
kézpont Szolnok parancsnokakent kérem Polgarmester Ur szives egyiittmiikddését abban, hogy a
telepiilésen minél tobben informéciot kaphassanak a Magyar Honvédségben vallalhato
munkalehetéségekrol. Anj r-'nnylben ugy érzi, hogy segitséget tudunk nyujtani a lakosoknak, kérem,
vegye fel vellink a kapcsuatot lgény esetén munkatdrsaim — a hatékonysdg és az utazasi koltség
csokkentése érdekében — a telepiilésen csoportos tdjékoztatdst, kihelyezett toborzast tartanak.
Tamogatdsa révén nagymértékben novekedhetne a telepiilés foglalkoztatdsi mutatoja, hiszen a
honvédség hosszi tivi biztos megélhetést tud kindlni az dllaskeresék, illetve a stabil munkahelyet
keresok részére. A Kozpont részérél kijelslt kapesolattarté személy Tureczki Andras szdzados (tel.:
56-505-159, fax: 56-505-171, e-mail: tureczki.andras@mil.hu).

Segitd egyuttmikodését elére is kdszonom!
Tovabbi munkéjahoz sok sikert, erdt és nagyon jo egészséget kivanok!
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