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Fegyvernek Város Polgármestere 
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. 
 
 
E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 
 
Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2017. április 27-ei ülésére 
Fegyvernek Város Önkormányzata 2016. évi költségvetésének teljesítéséről 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. tv. (továbbiakban: ÁHT.) 88. §. (1) és 89. §-a , 
91.§. (1)-(3) bekezdése alapján, 2016. évről a beszámolási kötelezettség december 31-i 
fordulónappal a költségvetési előirányzatok alakulása és azok teljesítésének, a vagyoni-, 
pénzügyi-, és létszámhelyzetének a költségvetési feladatmutatók és normatívák bemutatására, 
továbbá a költségvetési támogatások elszámolására terjed ki. 
 
A beszámolót az alábbi szerkezetben terjesztjük a Tisztelt Képviselőtestület elé: 
 
A 2016. évi költségvetés teljesítésének általános értékelése 
A Költségvetési címek szerinti értékelés 
A Zárszámadásról szóló rendelet tervezet 12 db melléklettel: 
 
1. számú mell. Fegyvernek Város Önkormányzat 2016. évi költségvetésének végrehajtása 
2. számú mell. A 2016. évi felújítások részletezése 
3. számú mell. A 2016. évi beruházások teljesítése 
4. számú mell. A 2016. évi maradvány levezetése 
5. számú mell.  Az Önkormányzat 2016. évi vagyon kimutatása 
6. számú mell. Az önkormányzat 2016. évi könyvviteli mérlege  
7. számú mell. Az Önkormányzat részesedéseinek állománya 2016. december 31-én 
8. számú mell. A 2016. évi maradvány felhasználása 
9. számú mell. Az Önkormányzat többéves kihatással járó döntései számszerűsítve, évenkénti 
bontásban   
10. számú mell. Fegyvernek Város Önkormányzat Képviselőtestülete által 2016. évben 
nyújtott közvetett támogatások 
11. számú mell. Az Önkormányzat pénzeszközeinek 2016. évi változása 
12. számú melléklet  A költségvetési engedélyezett létszámkeret funkciócsoportonkénti 
megoszlása 
 
Külön előterjesztésben a maradvány jóváhagyása (zárszámadási rendelet 6.§.) 
 
 
Fentiek alapján Fegyvernek Önkormányzat 2016. évi gazdálkodásáról az alábbiak 
szerint számolunk be: 

 
1.) A 2016. évi költségvetés teljesítésének általános értékelése 
 
A 3/2016.(II.12.) számú önkormányzati rendelettel megállapított 2016. évi költségvetés 
eredeti előirányzata 1.595.507 eFt volt. Év közben 4 alkalommal került módosításra e 
rendelet, mely módosítások 4 esetben érintették a költségvetés főösszegét is. Összevontan 
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900.337eFt-tal nőtt a költségvetés főösszege. A módosításokat (a teljess®g ig®nye n®lk¿l) az 
intézményi igények, a pénzmaradvány felhasználása, kötelezettségvállalások, 2016. évi 
bérkompenzáció, szociális ágazati pótlék beemelése, a tartalékok felhasználása, növekedése, 
normatív és kötött felhasználású állami támogatások változása (lemondás, pótigény), saját 
bevételek növekedése, a fejlesztési feladatok végrehajtása, a Start munkaprogram költségeinek 
és bevételeinek előirányzatosítása, valamint a hitelügyletek indokolták (folyószámlahitel 
felvétele és visszafizetése). 
 
 Mindezeket figyelembe véve a költségvetés főösszege 2.495.844 eFt-ra módosult. A 
költségvetésben foglalt feladatok időarányos teljesítéséről a jogszabályi előírásoknak 
megfelelően kapott átfogó tájékoztatást a Képviselő-testület. 
 
Fegyvernek Önkormányzat a 2016. évi költségvetésében szereplő, kötelező és önként vállalt 
feladatok ellátásához, beruházási és felújítási feladatok megvalósításához a költségvetésében a 
megfelelő kereteket biztosította.  
 A bevételek realizálódása és a kiadási szükségletek közötti eltérés miatt a kifizetések 
teljesítéséhez év közben folyószámlahitelt vettünk igénybe, mely biztosította a szükséges 
pénzügyi fedezetet. 
 
A költségvetés teljesítését elősegítő tényezőket a következőkben látjuk:   
 
- az önkormányzat és intézményei, illetve a Polgármesteri Hivatal között korrekt partneri 
munkakapcsolat alakult ki az eredményes gazdálkodás érdekében,  
- ennek eredményeként valamennyi intézményünkre jellemző volt a fegyelmezett és takarékos 
pénzügyi-gazdasági feladatellátás.  
 
I. Az önkormányzati  feladat-ellátás általános értékelése 
 
Az önkormányzat programjának 2016. évre vállalt feladatait intézményei által teljesítette.  
A szociális feladatok ellátása 2007. július 1-től intézményfenntartó társulás keretén belül 
történik. Az intézményfenntartó társulás 2013. július 1-től jogi személyiségű társulássá alakult 
át. Ettől az időponttól kezdve a Csorba Mikro-térségi Szociális Alapszolgáltatási központ – 
mint feladatellátó – fenntartója a Csorba Mikro-térségi Szociális Intézményfenntartó Társulás.  
 
A 2016. év folyamán folyószámlahitel igénybevétele mellett tudtuk biztosítani az 
önkormányzat intézményeinek zavartalan működését.  
A csökkenő saját bevételek, a stagnáló állami támogatások és a még az önkormányzatnál 
megmaradó közfeladatok ésszerű, takarékos gazdálkodásra ösztönözték Fegyvernek Város 
Önkormányzatát. 
Az önkormányzati szintű átlaglétszám 2016. december 31-én: 485,40 fő, ebből Fegyvernek 
Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatalában foglalkoztatott köztisztviselők átlaglétszáma: 
17,63 fő, közalkalmazott 112,47 fő, valamint a közcélú foglalkoztatottak átlaglétszáma:  
355,30 fő volt.  

 
II. A bevételi források és kiadások alakulása kiemelve az EU-ból származó bevételek 
felhasználását   

 
2016. évi összes bevételét a módosított előirányzathoz viszonyítva 97,37%-ra 
teljesítette, a rendelet tervezet 1. számú melléklete szerint,  
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összes kiadásait a módosított előirányzathoz viszonyítva 93,30 %-ra teljesítette, a rendelet         
tervezet 1. számú melléklete szerint.  
 

A működési kiadások forrásai részben az Európai Uniós források voltak az 
alábbiak szerint: 
 

MVH földalapú támogatás 22.292 eFt 
 

A felhalmozási kiadásokhoz a következő támogatásokat nyerte az Önkormányzat 
Európai Uniós forrásból pályázat útján : 
 

Örményesi szennyvízberuházás támogatása 700. 515 eFt 
 
III. A pénzmaradványok változásának tartalma és okai  

A 2016. évi maradvány a költségvetési kiadások és bevételek különbözete: -39.757 
eFt finanszírozási egyenleg: 141.139.490 eFt, alaptevékenység maradványa 101.539 
eFt, melyből kötelezettségvállalással terhelt maradvány 98.901 eFt.  

(külön előterjesztésben részletesen) 
IV. Értékpapír- és hitelműveletek alakulása 

A 2016. év folyamán az ideiglenes pénzügyi gondok áthidalására havonta eltérő 
mértékű folyószámlahitelt vettünk igénybe.    

 
V. A vagyon alakulása 
 

Az önkormányzat vagyonának 2016. évi nyitó állománya 4.876.683 eFt, a 2016. évi 
záró érték 4.942.336 eFt. A növekedés 65.653 eFt. 

 
Eszközök megoszlása 

 
Nemzeti vagyonba tartozó befektetett 
eszközök 

4.710.404 eFt 95,307 % 

Nemzeti vagyonba tartozó 
forgóeszközök értéke 

77.386 
   

eFt 1,565 % 

Pénzeszközök 89.534 eFt 1,811 % 
Követelések 64.186 eFt 1,298 % 
Egyéb sajátos elszámolások 611 eFt 0,012 % 
Aktív időbeli elhatárolások 215 eFt 0,007 % 
ESZKÖZÖK ÖSSZESEN 4.942.336 eFt 100,00 % 

 
 
Források megoszlása 

 
Saját tőke 4.451.033 eFt 90,059 % 
Kötelezettségek 71.441 eFt 1,445 % 
Passzív időbeli elhatárolások 419.861 eFt 8,496 % 
FORRÁSOK ÖSSZESEN 4.942.335 eFt 100,00 % 

 
Összességében megállapítható, hogy a 2016. évben az önkormányzat eredményesen 
gazdálkodott:  
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1. A működési hiányt folyamatosan kezelni tudtuk, a folyószámla hitelkeret felhasználásával.   
2. A szigorú gazdálkodás eredményeként és az elért többletbevételeknek köszönhetően a 
költségvetés egyensúlyát sikerült fenntartani.  
3. A hátralékok behajtása folyamatosan történt, bár előző évekhez hasonlóan a kintlévőségek 
állománya nem a vártnak megfelelően alakult, ami a lakosság anyagi helyzetének, a fizetési 
morál nagyfokú romlásával magyarázható. Ennek ellenére a magánszemélyek kommunális 
adójából, iparűzési adóból és gépjárműadóból a bevételek tervezettnek megfelelően 
realizálódtak.  
4. Az önkormányzat és intézményei pályázati forrásból és saját bevételekből sikeresen 
valósítottak meg fejlesztéseket a 2016. év során. 
 
Összességében forrás oldalról a tervezett feladatok végrehajtásának nem volt akadálya. 
 
A zárszámadásban bemutatott adatok a költségvetésben tervezett feladatok végrehajtásáról 
adnak számot. Ezek egyben az egyes intézmények szakmai programjainak, koncepcióinak 
tárgyévi megvalósítását is jelentik. 
 
 
I.  BEVÉTELEK ALAKULÁSA ( rendelet tervezet 1.számú melléklet) 
 
A bevételek önkormányzati szintű teljesítése 97,37%-os. A kiemelt előirányzatok közül: 
a működési bevételek  teljesítése  95,94 %-os mutatnak . 
A közhatalmi bevételek az előirányzathoz képest 97,73%-os teljesítést értek el. A bevételi 
lemaradás mindösszesen 2.520 e Ft, mely abból adódik, hogy a magánszemélyek kommunális 
adójából 2.128 eFt eFt, a helyi iparűzési adóból 389 eFt nem folyt be a tervezett összeghez 
képest, a gépjármű adóból 9 eFt bevételi többlet realizálódott a beszámolási időszakban.         
A tervezett támogatásokból mindösszesen 584.075 eFt folyt be, ami a módosított előirányzat 
100,00 %-a.  
 A felhalmozási bevételeknél 100%-os a teljesítést mutatnak, az ingatlan és egyéb eszköz 
értékesítés bevételei a tervnek megfelelően realizálódtak.  
A támogatás értékű bevételek tervnek megfelelően teljesültek, 100,15%-ra 1.250.672 eFt 
összegben. Az egészségügy finanszírozása a startmunka finanszírozása a tervnek megfelelő. 
A véglegesen átvett pénzeszközökre tervezett bevételek 99,99%-ra teljesültek 2016. évben. A 
mezőőri járulék bevételei a tervnek megfelelően alakultak. Az előirányzathoz viszonyított 
eltérés kerekítésből adódik. 
A kºlcsºnºk módosított tervhez viszonyított visszatérülése 40,70 %-os. A kölcsönök 
törlesztése nem alakult a várt ütemnek megfelelően, a kiadott kölcsönöket nem minden esetben 
törlesztették az ügyfelek. 
 
Az intézmények és a Polgármesteri Hivatal zavartalan működése és az ellátandó feladatok 
megvalósulása érdekében 2016. év folyamán folyószámlahitel felvételre volt szükség.   
 
A pénzforgalom nélküli bevétel: az előző évi költségvetési maradvány felhasználása 2016. 
évben megtörtént. 139.491 eFt összegben. .  
 
II.  A  KIADÁSOK ALAKULÁSA (a rendelet tervezet 1. számú melléklet)   
 
A kiadások teljesítése 2.328.667 eFt.  A teljesítés 93,3 %-os arányos a bevételekkel 167.177 
eFt kiadási megtakarítást mutat. 
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A személyi juttatásoknál a teljesítés összességében 97,87%(ezen belül a foglalkoztatottak 
személyi juttatásai 97,71%-ra míg a külső személyi juttatások 100,76%-ra teljesültek – a 
kiadási megtakarítás önkormányzati szinten 14.741 eFt. 
A munkaadókat terhelő járulékok kiadásai összhangban állnak a személyi juttatások 
kiadásainak teljesítésével. 97,41%. 
A dologi kiadások teljesítése 91,00 %. A tervezett előirányzatból 51.646 eFt a megtakarítás 
önkormányzati szinten.    
Véglegesen átadott pénzeszközök kiadásai összességében 98,73 % -ban teljesültek.  
 
Az ellátottak pénzbeni juttatásainak teljesítése 94,13%-os. A 2016. évre tervezett szociális 
ellátok előirányzatát 638 eFt kivételével felhasználta az önkormányzat.  
A felhalmozási kiadások 99,49 %-os teljesítést mutatnak, ezen belül a felújítások teljesítése 
99,99%-os, a beruházások 99,47%-a valósult meg.  (rendelet tervezet 2-3. melléklet szerint)  
 
Az adott kölcsönöknél   a teljesítés 99,98 %-os, a tervezett előirányzat nem került teljes 
egészében  felhasználásra.  
A támogatás értékű kiadásoknál a teljesítés összességében 87,29 %- os.    
 
 
Az önkormányzati szintű engedélyezett álláshelyek betöltése 2016. évben 96,62 %-os 
teljesítést mutat, ami 485,94 teljesített főt jelent.  Az elŖir§nyzatt·l val· elt®r®s ï16,99 fŖ. Az 
eltérés összetétele: 
 
 

2016. évi 
ZÁRSZÁMADÁSHOZ (fő) 

  

Ssz. Intézmény megnevezése  

Saját fogl. Közcélú fogl. Összesen 

ei. telj. ei. telj. ei. telj. eltérés 

I. 
Fegyverneki Tiszavirág 
Óvoda és Bölcsőde 42,75 42,83 

0,00 0,00 
42,75 42,83 0,08 

II. 
Művelődési Ház és 
Könyvtár 7,63 7,63 

0,00 0,00 
7,63 7,63 0,00 

III.  Önkormányzat 17,5 13,20 359,30 355,3 376,80 368,50 -8,30 
¥nk.jogalk. 2,00 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 -1,00 

  
V§ros ®s 
kºzs®ggazd§lkod§s 4,00 4,00 

0,00 0,00 
4,00 4,00 0,00 

Nºv®nytermeszt®s 7,00 4,00 0,00 0,00 7,00 4,00 -3,00 
  Funkci·ra nem sor. -H¼s 0,5 0,5 0,00 0,00 0,5 0,5 0,00 

  
Kºzter¿let rendj®nek 
fenntart§sa 4,00 3,70 

0,00 0,00 
4,00 3,70 -0,30 

  Kºzfoglalkoztat§s 0,00 0,00 359,30 355,3 359,30 355,3 -4,00 
IV. Polgármesteri Hivatal 20,75 17,63 0,00 0,00 20,75 17,63 -3,12 
  Igazgat§s, Jogalkot§s 18,75 15,88 0,00 0,00 18,75 15,88 -2,87 
  Ad· illet®k beszed®s 2 1,75 0,00 0,00 2 1,75 -0,25 
A) Gyermekélelmezési 18,50 17,06 0,00 0,00 18,50 17,06 -1,44 
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Konyha 

B) 

Fegyverneki Vízmű és 
Községgazdálkodási 
Intézmény 24,75 22,00 

0,00 0,00 

24,75 22,00 -2,75 
C) Orvosi rendelő 11,75 9,75 0,00 0,00 11,75 9,75 -2,00 

Foglalkozatott összesen:  143,63 130,10 359,30 355,3 502,93 485,40 -17,53 
 
 
 
2.) A Költségvetési címek szerinti értékelés 

 
I.TISZAVIRÁG NAPKÖZI OTTHONOS ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE 
 

 
a.)Az intézmény által ellátottak létszáma:  
 

Megnevez®s M.e.
terv t®ny

·vodai ell§t§st ig®nylŖk sz§ma
2015/2016 tan®vben fŖ 238 238
2016/2017 tan®vben fŖ 230 250
ebbŖl: saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyermek
2015/2016 tan®vben fŖ 5 5
2016/2017 tan®vben fŖ 5 11
bºlcsŖd®s ell§tottak sz§ma fŖ 9 10

Fegyvernek

 
 
A gyermek létszám a tervhez képest 20 fővel nőtt. Oka egyrészt a településre beköltöző 
és innen távozó gyermekek számának változása, másrészt az iskolás korú gyermekek 
közül - szakvélemény alapján – óvodai nevelésre visszatartott gyermekek számának 
emelkedése .  
 
Ellátott főbb csoportok száma:  11csoport. Részletesen: 
Telephely                                                    Csoportszám 09.01-től 
Fegyvernek: 
Újtelep    4    
  
Központi        3    
  
Annaháza        2   
   
Szapárfalu        2   
   
Egy csoportra jutó átlag gyermeklétszám:  22 fő, 0,1fővel több mint az elmúlt évben. 
Bölcsőde       1    
  

 
b.) Feladatellátást végző dolgozók 
A közalkalmazotti létszám 2016. évi tervhez képest 1 fővel nőtt, a gyermekvédelmi dolgozó 
2016.11.01-től történő alkalmazásával. Az év során 1 fő óvodapedagógus és 1fő dajka élt a 
negyven éves munkaviszony utáni nyugdíjazás lehetőségével. A pedagógus álláshelyre 



7 

megfelelő végzettségű óvodapedagógust alkalmazunk A dajkaállásra szintén megfelelő 
végzettségű dolgozót foglalkoztatunk. A bölcsődei létszámban változás nem volt. A szociális 
törvényben meghatározott felsőfokú szakirányú végzettségű dolgozók látják el a feladatot. 
Az átlagos statisztikai létszám 42,63 fő volt, ebből 19,93 fő óvodapedagógus, 11,02 fő dajka, 
3,9 fő pedagógiai asszisztens, 1 fő óvodatitkár. A bölcsőde 3 fő gondozónőt igényelt. A 
gazdasági feladatok ellátását 3,70 fő végezte. Az álláshely és statisztikai létszám közötti 
eltérést az okozza, hogy a felmentési idejüket töltők álláshelyére később találtunk dolgozót, 
illetve hosszabb idejű betegség miatti távollét idejére helyettest alkalmaztunk. A 
foglalkoztatott létszám az intézményi feladattal arányban áll.  
 
 
 
 
A létszám alakulása állománycsoportonként: 

Megnevez®s m.e.
terv t®ny terv t®ny terv t®ny

Fegyvernek
VezetŖk
 - int®zm®nyvezetŖ fŖ 1 1,00 1 1
 - int®zm®nyvez. helyettes fŖ 2 2,00 2 2
 - munkakºzºss®g vezetŖ fŖ 2 1,99 2 1,99
 - bºlcsŖde vezetŖ fŖ 1 1,00 2 1
Szakdolgoz·k
 - ·v·nŖ fŖ 15 14,94 15 14,94
 - bºlcsŖdei gondoz·nŖ fŖ 2 2,00 2 2,00
Pedag·giai munk§t seg²tŖk
 - dajka fŖ 11 11,02 11 11,02
 - ped.asszisztens fŖ 3 3 3 3,00
 - ·vodatitk§r fŖ 1 1 1 1,00
 - gy·gyped.assz. fŖ 1 0,9 1 0,90
 - gyermek, -ifjus§gv®d. fŖ 0 0,08 0 0,08
¦gyviteli, techn.dolg. 0 0,00
 - gazd., ¿gyviteli dolg. fŖ 1 1 0,75 0,75 1,75 1,75
 - karbantart·, kiseg²tŖ fŖ 1 1 1 0,95 2 1,95
¥sszesen fŖ 41 40,93 1,75 1,7 42,75 42,63

teljes munkaidŖs r®szmunkaidŖs ºsszesen

 

 

c.)  Az intézmény kezelésébe adott vagyon állományába bekövetkezett változások: 
Az épületek számában 2016. évben nem volt változás. 
A rendelkezésre álló épületek száma 11 db.  
Az épületek alapterülete összesen:1.953,32 m2 
Az épületek, építmények vagyoni értékében változás nem volt. Az éves értékcsökkenési leírás 
összege: 1558 e Ft. 
Az egyéb tárgyi eszközök (gépek, berendezések és felszerelések) értékében bekövetkezett 
változás a kisértékű tárgyi eszköz beszerzés, mely tejes mértékben leíródott, továbbá 
vásároltunk laptopot, projektort, mikrohullámú sütőt, rozsdamentes mosogatót és óvodai 
fektetőket. Ezek együttes összege 1580 e Ft-tal növelte a gépek, berendezések értékét. Az 
egyéb tárgyi eszközök éves értékcsökkenési leírása 637 e Ft. Az intézménynek kintlévősége 
2016. dec.31-én nincs. 
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d.) Az óvoda munkatervében vállalt szakmai, gazdasági feladatok végrehajtásának  
     értékelése. 
2016-ban intézményünk működése zavartalan volt. 
Munkánkat a helyi nevelési program alapján végeztük, éves Munkatervből bontják le 
feladataikat a tagóvodák, építve az egységek hagyományaira, helyi adottságaira. 
Az óvodákban a szakmai munka irányítása, koordinálása, a törvényes működés biztosítása, a 
belső szabályzatok figyelembe vételével a tagóvodák vezetői, az intézményvezető helyettesek 
és az intézményvezető felelőssége, feladatmegosztás alapján. 
A köznevelési törvény és a kapcsolódó rendeleteknek megfelelően, valamint az Óvodai 
nevelés Országos Alapprogramja értelmében 2016-ra elkészült a módosított Helyi Pedagógiai 
Programunk, módosult az óvodánk Szervezeti Működési Szabályzata. 
  
Személyi feltételek 
Fegyverneki Tiszavirág Óvoda Helyi Pedagógiai Programja szerinti csoportfoglalkozások, 
tevékenységek szervezését és (egész óvodai életet magába foglaló) vezetését kötelező órában 
(heti 32óra) kell letölteni a csoportban. 
A nevelőmunkával összefüggő egyéb feladatok végrehajtása óvodán belül és kívül teljesíthető, 
a megjelölt rendszerességgel le nem kötött munkaidőként figyelembe vehető időkeretben (8 
órában) 
Az óvodapedagógusok heti váltásban dolgoznak. 
Minden gyermekcsoportban megfelelő képzettségű és létszámú óvodapedagógus dolgozik. 
A munkaidő beosztást a nyitva tartásnak, és szülői igényeknek megfelelően a tagóvoda 
vezetők készítik el, az intézményvezető jóváhagyásával lép életbe 2016. szeptember 01-től. 
Intézményünkben az óvodapedagógusok munkáját négy  pedagógiai asszisztens segíti, akiknek 
munkakörét az intézményvezető határozza meg. 
Az óvoda 5 napos munkarenddel üzemel, 6.30-tól 17.30-ig tart nyitva, a gyermekek 
felügyeletére óvodapedagógus biztosított. 
 
Tárgyi feltételek 
Annaházi Óvoda két csoportszobájának, kiszolgáló helyiségeinek festése, korhadt falburkolat 
eltávolítása, parketta javítása, linóleum, nyílászárók festése, megvalósult.  
A meglévő játszó eszközeinket a nyár folyamán átfestettük, a szükséges javításokat 
elvégeztük.  
Annaházán az udvari játéktároló javítása megtörtént. A játékaink állaga folyamatosan romlik 
és minden óvodában bővítésre szorul. 
Minden óvoda konyhája megfelel a HACCP követelményeinek. Az edények folyamatos 
cserére szorulnak. A fogyóeszközök pótlása folyamatosa szükséges. 
A csoportok játékkészleteit szülői segítséggel, valamint pályázati forrásokból bővítjük évről-
évre. Az eszköznormának való megfelelés folyamatos feladatunk. 
Minden óvodában tiszta, esztétikus környezetben fogadjuk a gyerekeket a nagytakarítás és 
egyéb karbantartási munkáknak köszönhetően. A munkálatokat az Önkormányzat dolgozói, 
dajkák végezték. 
 
Gyermek létszám 2016/2017. nevelési év kezdetén: 
A köznevelésről szóló 2011. CXC. tv. 4. sz melléklete alapján az óvodában egy csoportba 25 
fő a maximálisan felvehető létszám. Az óvodai csoportokat oly módon kell szerveznünk, hogy 
az óvodai csoportba járó gyermekek száma ne lépje túl a maximális létszámot, az 
Önkormányzat által elfogadott Óvodai körzethatárok figyelembe vételével. A csoportok 
férőhely számát befolyásolja a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 2. sz. melléklete - A 
nevelési-oktatási intézmények kötelező (minimális) eszközeiről és felszereléseiről, mely 
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szerint az egy gyermekre jutó m2-t úgy kell számítani, hogy az, két m2 legyen. Ezt az Alapító 
Okirat tartalmazza. 
Ezáltal 280 fő az intézményi férőhelyszám. 
Óvodai csoportok száma összesen 11 
Óvodai kiscsoport száma 3 
Óvodai középső csoport száma 1 
Óvodai nagycsoport száma 2 
Óvodai vegyes csoport száma 5 
Óvodás gyermekek összlétszáma: 250 
Tényleges gyermeklétszám alapján meghatározott csoport átlaglétszám fő/csoport: 22,73 
SNI gyermekek száma: 11 
SNI-vel felszorzott létszám: 263 
SNI-vel felszorzott gyermeklétszámmal számított csoport átlaglétszám: fő/csoport: 23,91 
Étkező gyermekek létszáma: 250 
Félnapos óvodás: - 
Veszélyeztetett gyermekek létszáma: 14 
Védelembe vett gyermeke száma: 5 
A tényleges összlétszáma % : 0,055% 
Hátrányos helyzetű gyermekek létszáma: 58 
A tényleges összlétszáma %: 0,23% 
Ebből halmozottan hátrányos helyzetű: 14 
A tényleges összlétszáma %: 0,055% 
 
Szakmai fejlesztési feladatok a nevelési év prioritásai 
-Szervezetfejlesztés további feladatainak megvalósítása, új dolgozók beilleszkedésének 
segítése szakmai és egyéb területen. Óvodai közösségek alakítása arculatuknak megfelelően.  
-Egészséges életmód korszerű értelmezésével a gyermekek testi, lelki, és értelmi 
képességeinek fejlesztése  
-Partneri elégedettség mérések elvégzése, belső önértékelési program végrehajtása.  
-Továbbképzési tervünk végrehajtása 
-A differenciálás hatékonyabb alkalmazása  
-Sajátos nevelési igényű gyermekek alkalmazkodó képességének, önállóságának, 
együttműködő képességének fejlesztése  
-Az értékegyeztetés és értékmegtartás folyamatában a tagóvodák eltérő pedagógiai 
gyakorlatának tiszteletben tartása.  
-Fejlődésre való igény erősítése az önértékelés, önelemzés folyamatos gyakorlásával.  
-Az óvoda- iskola közötti átmenet segítése 
-Adminisztrációs fegyelem és pontos adatszolgáltatás javítása 
-Informatikai eszközök használatának fejlesztése 
Az előző nevelési év tapasztalatai alapján fogalmaztuk meg a 2016-2017-es nevelési év 
kiemelt feladatait Az egészséges életmódra nevelés: a testápolás, az étkezés, az öltözködés, a 
pihenés, a betegségmegelőzés, az egészségmegőrzés szokásainak alakítása nem csak a 
gyerekekkel feladatunk, célunkat a szülők szemléletének formálásával érhetjük el. A napi 
gyermekek napi mozgáslehetőségét, levegőzését növelnünk kell. (Mindennapos testnevelés) A  
játék mindenkor legyen fő tevékenység. A különbözőségek tolerálása, elfogadása- inkluzív 
pedagógiai szemlélet erősítése a sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 
folyamatos differenciált, szakszerű fejlesztése napi feladat. Elengedhetetlen, hogy a 
nevelőtestület közösen egyeztetett, és elfogadott értékrend alapján végezze munkáját. A 
gyermekek érdeklődésére, aktivizálására, egyéni sajátosságaira, fejlődési ütemére épülő 
tevékenységek biztosítása, készség, képességfejlesztés, attitűdalakítás az alapja a 
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nevelőmunkánknak. Az intézményi gyermekvédelmi munka működtetése hozzájárul a napi 
munkánk eredményességéhez. 
 
Az intézmény partnerei: 
A szülőkkel nyílt, bizalomra épülő kommunikációra, információcserére, tájékoztatásra 
törekszünk. 
A gyermekek könnyebb beilleszkedése érdekében tartjuk a kapcsolatot az Általános 
Iskolákkal. Kölcsönösen megismerjük egymás elvárásait, lehetőségeit, programjait. Meghívás 
alapján látogatjuk egymás programjait, a gyermekekkel és nevelőkkel egyaránt. 
A Családsegítő Szolgálattal való kapcsolatunk egyre hatékonyabb. Kiterjed a beóvodázás 
segítésére, esetmegbeszélések szervezésére, hiányzás minimalizálására. 
Az egyházak számára Szülői igény szerint nevelési időn túl helyet biztosítunk a hitoktatásnak. 
A közművelődési intézményekkel való kapcsolatunk tartalma: Látogatás, tájékoztatás, 
megbeszélések, rendezvényeken való részvétel (Könyvtár, Kiállítások, Gyermekszínház). 
Terem biztosítása nagyobb rendezvényre. 
A fenntartóval való kapcsolatunkat a rendszeres egyeztetés, kölcsönös tájékoztatás (szakmai, 
pénzügyi szervezési kérdésekben) jellemzi. 
 
e.) Pénzügyi terv végrehajtása, bevételek és kiadások teljesítése. 
2016. évben eredetileg az óvoda részére 158.527 e Ft-ot hagyott jóvá az Önkormányzat 
Képviselőtestülete. Ez az összeg évközben -8.012 e Ft-tal csökkent az évközben jóváhagyott 
előirányzat módosítások során. 
A saját bevétel előirányzat 826 e Ft-tal csökkent, melyből az alkalmazotti élelmezési igény 
csökkenés 855 e Ft, kamat bevétel növekedés 29 e Ft .  
Véglegesen átvett pénzeszköz a tervezett szinten teljesült. 
Az intézményfinanszírozás csökkenés 7.306 e Ft. Az intézményfinanszírozás változását a 
dolgozók bérkompenzációjára kapott előirányzat, pedagógus és gyermek létszámhoz 
kapcsolódó bér, járulék és működtetési támogatás változása, valamint a 2016. évre tervezett 
nagyobb karbantartás elhalasztásának együttes hatása eredményezte. A gyermeklétszám 
változások elszámolását követően az önkormányzati kiegészítés éves szinten 4.092 e Ft-tal 
csökkent. 
Előző évi pénzmaradvány igénybevétele is belső átcsoportosítást eredményezett.  
Mindezek figyelembevételével év végére az óvoda költségvetési főösszege 150.515 e Ft. Ezt a 
bevételi tervet 150.519 e Ft-ra teljesítettük, eltérés működési bevétel elmaradás 2 e Ft, az 
intézményfinanszírozási többlet összege 6 e Ft, melyet a pénzmaradványnál elszámolunk. (1, 
5. sz. melléklet)  
 
Kiadások alakulása: 
Az óvoda módosított kiadási előirányzatát 99,76 %-ra teljesítette. 
A személyi juttatás felhasználás a módosított előirányzathoz viszonyítva 99,99%. A 
bérfelhasználás teljesítése is tükrözi, hogy a személyi feltétel biztosítva volt. Megtakarítás a 
létszámmozgásból adódott. Az ékezési hozzájárulás felhasználása a ténylegesen igénybevett 
étkezési napok arányában történt. Az óvodapedagógusok és az óvodapedagógusok nevelő 
munkáját közvetlenül segítők bértámogatása kötelező feladatra felhasználásra került. Az 
önként vállalt feladatra előirányzott bér (gyógypedagógiai asszisztens ténylegesen felhasznált 
bére, tagintézmény vezetők pótléka, egyéb pótlék) felhasználása teljesült. A jogszabály által 
előírt bérkompenzáció kifizetése megtörtént. Jubileumi jutalomban három fő részesült. A 
változó bér jutalom kifizetésként felhasználásra került. Biztosítottuk a bejáró óvónők részére 
az utazási költség 86 százalékát, illetve a tömegközlekedést igénybe venni nem tudó dolgozók 
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részre a saját gépkocsi használatának térítését a jogszabályban meghatározott mértékig. A 
személyi juttatások maradványának összege (5eFt) a fenntartó részére visszafizetendő.  
Külső személyi juttatások teljesítése 99,82 %. 
A külső megbízási díjak kifizetése túlnyomórészt a sajátos nevelési igényű gyermekek 
fejlesztését ellátó óraadó pedagógusok részére történt. A reprezentáció lehetőségét nem vettük 
igénybe.  
A járulékok a személyi juttatások járulékköteles részének függvénye. A maradvány összege a 
rehabilitációs hozzájárulás tévesen tervezett fedezete, ezért a fenntartó részére visszafizetendő.  
Dologi kiadások teljesítése 97,74 %. 
A dologi kiadásokon belül a kötött felhasználású dologi kiadásokra biztosított összeg 
(úszásoktatás) teljes mértékben felhasználásra került. Az Önkormányzat által biztosított kötött 
felhasználású: úszásoktatásra 100 e Ft- az utazási költség egy részét fedezte. Az 
alapítványoktól átvett pénzeszköz (úszásoktatáshoz, nyári táborhoz) szintén maradéktalanul 
felhasználásra került. 
Az energia kiadások teljesítése 99,89%. A megtakarítás 3 e Ft, mely a pénzmaradvány 
elszámolásakor visszafizetendő  
Az egyéb dologi kiadások az intézményüzemeltetési, fenntartási kiadások évközben több 
alkalommal módosításra kerültek.  
Elvégeztettük a szükséges, halaszthatatlan, több éve halogatott karbantartások egy részét. 
Elsősorban anyagokat vásároltunk és a munkálatokat önkormányzati segítséggel megfelelő 
időben sikerült befejezni. 2016-ban az Annaházi óvoda két csoportszobájának teljes 
karbantartására került sor (meszelés, mázolás, parkettacsiszolás, lakkozás). Szapárfalui 
óvodában a külső lábazat szorult ismét javításra, festésre. A Központi óvodában a gázkazán  
helyisége kapott hideg burkolatot, eleget téve a több éven át – tűzveszélyesség szempontjából 
– kifogásolt parketta megszüntetésének. A Telepi óvodában egy csoportszoba kapott tisztasági 
meszelést. A karbantartásra eredetileg tervezett összegből megtakarítás (194 eFt) van a 
jelentősebb karbantartási munkálatok 2017.évre történő halasztása miatt. Az egyéb kiadások 
tartalmazzák az OTP-nek számlakezelésért fizetett díjat, a szolgáltatási díjakat. A szakmai 
tevékenységet segítő szolgáltatás is teljesült, mely a gyógypedagógus kiszámlázott 
tevékenységét tartalmazza. Az élelmezési kiadás az alkalmazottak ellátásával kapcsolatos. Az 
önként vállalt feladat teljesítése az úszásoktatás és a nyári tábor kiadásait foglalja magába, 
előirányzat teljesítése 100%. 
Az év során beruházás keretében került sor laptop, projektor, mikrohullámú sütő, rozsdamentes 
mosogató, óvodai fektetők beszerzésére, oktatáshoz, neveléshez, működtetéshez szükséges 
kisértékű tárgyi eszközök beszerzésére (3.mell.). Előirányzathoz viszonyított megtakarítás 
2eFt.   
 
Bölcsőde 
2015. évben eredetileg a Bölcsőde részére 9.020 e Ft-ot hagyott jóvá az Önkormányzat 
Képviselőtestülete. Ez az összeg év közben 327 e Ft-tal csökkent.  
A saját bevétel a bölcsődei dolgozók élelmezéshez kapcsolódó ellátási díj bevételéből és a 
bölcsődés gyermekek gondozási díj bevételéből tevődik össze, melynek előirányzathoz 
viszonyított teljesülése 99,84%. Gondozási díj bevételi elmaradás 1 e Ft. 
Az állami támogatás növekedés 1494 e Ft, mely magába foglalja az éves bérkompenzációra, 
szociális ágazati pótlékra és kiegészítő ágazati pótlékra kapott állami fedezet növekedést is.  
A kiadási szinthez igazodva az önkormányzati kiegészítés éves szinten 1565 e Ft-tal csökkent. 
Mindezek figyelembevételével év végére a költségvetés főösszege 8.693 e Ft. Ezt a bevételi 
tervet 8.686 e Ft-ra teljesítettük, eltérés a saját bevétel elmaradás 1 e Ft és az 
intézményfinanszírozási csökkenés összege 6 e Ft, alul- finanszírozás, mely a kiadási 
előirányzat-maradvánnyal áll összhangban. (1, 5. sz. melléklet) 
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Kiadások alakulása: 
A Bölcsőde módosított kiadási előirányzatának teljesítése 99,90%. 
A bérfelhasználás a módosított előirányzathoz viszonyítva 99,98 %. Évközben a bérelőirányzat 
módosításra került, növekedett: bérkompenzáció, ágazati pótlék, kiegészítő ágazati pótlék 
miatt. A bérfelhasználás teljesítése is tükrözi, hogy a személyi feltételek biztositva voltak. (1. 
sz. melléklet.) Üres álláshely évközben nem volt.  Előirányzat-maradvány gyakorlatilag az ezer 
forintra történő kerekítésből adódott több tételen. 
Külső személyi juttatások : ilyen jogcímen nem terveztünk előirányzatot. 
A járulékok a személyi juttatások járulékköteles részének függvénye, teljesítése szintén 
99,94%. 
Dologi kiadások teljesítése 99,52 %. 
A kiemelt előirányzat – energia - költségeihez biztosított (módosított) összeget felhasználtuk, 
maradvány 1 e Ft.  
A vásárolt élelmezésnek nincs maradványa. Az egyéb dologi kiadások előirányzat maradványa 
több tételen összesen 4 e Ft.  
Beruházás keretében egy mosógép és kisértékű tárgyi eszközök kerültek beszerzésre 
(pelenkázó, hőálló üvegedény, játékok), előirányzat felhasználása 99,33%, maradvány 1 e Ft.  
 
f.) Összefoglaló értékelés az intézmény működéséről   
Az intézmény működése pénzügyi szempontból zavartalan volt. Tartozásaink teljesítésének 
átütemezésére nem volt szükség. A rendelkezésünkre bocsátott Önkormányzati vagyon 
állagmegóvásáról igyekeztünk gondoskodni. 
 
g.) A költségvetési rendeletben kiemelt feladatok végrehajtásának értékelése. 
1.) 3/2016(II.12.) sz. Önkormányzati rend. alapján úszásoktatás 100 e Ft. 
Felhasználása 100 %-ban megtörtént (utazási költségre). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
II. MŰVELŐDÉSI HÁZ ÉS KÖNYVTÁR 
 
 
A Fegyverneki Művelődési Ház és Könyvtár 2016. évi költségvetésének végrehajtása 
 

  
a.) Képviselő-testület az intézménynek a feladatok ellátására 7,63 fő közalkalmazotti 

statisztikai létszámot hagyott jóvá, év közben ez nem változott.  
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A kevés szakmai dolgozói létszám mellett, közművelődési közmunkást és több önkéntes 
bevonását igényelte az intézmény, ami az eddigi munkájuk még nagyobb leterheltségét 
vonta maga után. 
 

b.) Az intézmény kezelésébe adott vagyon állományában bekövetkezett változások: 
 
Az immateriális javak (szellemi termékek) nyitó bruttó értéke 307 e Ft volt. A 2016. 
december 31-ig elszámolt értékcsökkenés 307 e Ft. A 2016. évi záró nettó érték 0 e Ft  
Az ingatlanok nyitó bruttó értéke 17.562 e Ft volt. Növekedés 127 e Ft, 2016. december 
31-ig az elszámolt értékcsökkenés 6.981 e Ft. A 2016 évi záró nettó érték 10.708 e Ft. 
A gépek, berendezések, felszerelések nyitó bruttó értéke 4.421 e Ft. Növekedés 1.024 e 
Ft volt, selejtezés 174 e Ft, egyéb csökkenés 271 e Ft, záró bruttó érték 5.270 e Ft. 2016. 
december 31 -ig az elszámolt értékcsökkenés 4.819 e Ft, 2014. évi záró nettó érték 451 e 
Ft. 

 
c.) Az intézmény munkatervében vállalt szakmai, gazdasági feladatok végrehajtása: 
 
  Az intézmény a tervezett szakmai feladatait teljesítette. 

A 4 /2016. (I.26.) számú önkormányzati határozattal elfogadott munkaterv meg 
alapozásában a Képviselő-testület részletes tájékoztatást kapott a 2016. évi szakmai és 
gazdasági feladatok végrehajtásáról. 
A saját és befogadott csoportok, önkéntesek, civil szervezetek az eddigieknél is nagyobb 
munkát végeztek. 
A rendezvényeket a rendezvénytervben vállaltak szerint teljesítette az intézmény.  
Az igénybe vevők anyagi helyzete, a terem-adottságok és a létszámhelyzet meghatározta 
a szakmai és a gazdasági feladatellátást.  

 
 d.) A pénzügyi terv végrehajtása: 

A B C D E F Össz.
 vezető igazgató 1,00 1,000

vezető könyvtáros 1,00 1,000
gazdasági ügyintéző 1,00 1,000
vezető összesen 1,00 2,00 3,000

 szakdolgozó könyvtáros 1,00 1,000
művelődésszervező
turisztikai előadó
pénztáros 0,125 0,125
eladó 1,00 1,000
szakdolgozó össz. 1,00 1,00 0,125 2,125

 technikai gondnok 1,00 1,000
takarító 0,50 0,500

 technikai összesen 0,50 1,00 1,500
 összesen 0,50 2,00 1,00 0,125 1,00 2,00 6,625
Összes létszám 6,625
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Az intézmény a bevételeit 99,59%-ra, kiadásait 97,06%-ra teljesítette, a módosított 
előirányzathoz képest, a jóváhagyott létszám az év közben nem változott. Az eredeti 
előirányzatot 3.245 e Ft-tal emelte meg a Képviselő testület. 

BEVÉTELEK: 
Az int®zm®ny saj§t bev®tele a módosított előirányzatnak megfelelően alakult. (1. sz. 
melléklet). 
Étkezést a dolgozók nem vették igénybe, ezért itt nem képződött bevétel. 
Az egyéb bevételeknél a teljesítés jelentősen meghaladja az eredetileg tervezettettet. Ezek 
a bevételek a kávéházi bevétel, terembérleti díjak. A terembérleti díjak növekedését az 
okozta, hogy településünkön a lakosok képzéséhez az intézmény szabad termeit veszik 
igénybe a képző intézmények. Így nagyrészt a Szapárfalui Klubkönyvtár egész évben 
helyet adott ezeknek az oktatásoknak. 
A kávéházi többletbevételt pedig a megnövekedett nagyobb rendezvények okozták. 

 
A t§mogat§s®rt®kŤ bev®telek a pályázatokon nyert támogatásokat mutatják: 
NKA táncházi program megrendezésére 3608/09249 számú pályázat 200 e Ft összegben, 
a  
J –N – SZ Megyei felnőttkórusok XXVI. Találkozója megvalósítására 110125/00251 
számú pályázat 200 e Ft összegben, valamint az Elhallgatott történelem „Haza fogunk 
menni”-a fegyverneki svábok kényszermunkára hurcolása a Szovjetúnióba elnevezésű 
GUL-15-A-2016-00056 számú pályázat 1.500 e Ft összegben. 
 
A v®glegesen §tvett p®nzeszkºzºk lakossági befizetéseket összesen 20 e Ft, és a 
vállalkozások befizetéseit mutatja összesen 85 e Ft összegben. Melyekkel a Fegyvernek 
Város Napja rendezvényt támogatták. 
 
Az int®zm®nyfinansz²roz§st az intézmény igény szerint kérte a 3/2016.(II.12.) sz. 
önkormányzati rendelet alapján.  
 
A p®nzmaradv§nyt az intézmény a 7/2016. (IV.29.) sz. határozat szerint használta fel 
(1.665 e Ft). 

KIADÁSOK 
A szem®lyi juttat§sok, ezen belül a bér felhasználása a módosított előirányzatnak 
megfelelően alakult.  
Év közben előirányzat növekedést a központi bérkompenzáció jelentett.  
 
A munkaad·kat terhelŖ j§rul®kok a járulékköteles jövedelmektől függően alakultak. 
 
A dologi kiad§sokn§l megtakarítás mutatkozik a módosított előirányzathoz képest. 
Az energiára tervezett előirányzat összességében fedezte a kiadásokat, gázdíjból jelentős 
visszautalás történt, mely jelentősen csökkentette az előirányzatot. 
Az egyéb célra kapott dologi kiadások a Verbunk verseny, a Népzenei Találkozó, a 
Gyermek színjátszó találkozó, a Gyermekszínház Előadás, Megyei Kórustalálkozó, a 
Vándorló Bográcsok találkozója, „Fegyvernek Város Napja”, az Augusztus 19.-i 
rendezvényekre kapott és felhasznált összeget mutatja. Fedezete önkormányzati 
kiegészítés volt.  
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A k§v®h§zi §ru beszerz®s nőtt a bevétel növekedésével összhangban, ennek fedezete a 
bevétel volt. 
A megnövekedett egyéb dologi kiadások könyvtári, közművelődési, és egyéb pályázat és 
saját bevétel növekedés felhasználást mutatja.  
Az intézmény az önkormányzat által vállalt többlet feladatokra ˙(„Fegyvernek Város 
Napja”, fellépő csoportok útiköltsége) kapott előirányzatot felhasználta. A fent említett 
rendezvényekkel összefüggésben megnőtt a szakmai anyag, fellépő művészek díja, 
gépkocsi használat és az egyéb kiadás, amelyek előirányzatára a teljesítésnek 
megfelelően módosítási javaslatot nyújtottunk be. 
Az Áfa a fenti kiadások függvényeként alakult. 
 
Fel¼j²t§s ®s beruh§z§s: 
Az akadálymentesítés részben valósult meg a Szent Erzsébet út 184. szám alatti főépület 
esetében 161.347,- Ft értékben, a gazdasági épület villamos vezetékek cseréje ebben az 
évben sem valósult meg az előirányzatból. (2. számú melléklet) 

 A Művelődési Ház bútor a könyvtárba, konténer láda(rack), 2 db hűtővitrin a 
kávéházba, mosógép t§rgyi eszkºzºket vásárolt 688.520,-Ft értékben.  

          Kis ®rt®kŤ t§rgyi eszkºzºk az alábbiak voltak: mozgásérzékelő, fénycső+almatúra 
könyvtár, kávéfőző, termosz, 2 db mikrofon, megafon, könyvtári tárgyak, 
függönyök 432.863,- Ft értékben, valamint elsősegély felszerelés, karácsonyi fény, 
lamináló gép 57.550,- Ft értékben. 

           Informatikai eszkºzºk: swich háló könyvtár, szünetmentes, memória kártya, 
mobiltelefon vásárlása 106.579,- Ft összegben. (3. számú melléklet) 

 
e.) Az intézmény a dolgozók, a külsős munkatársak, az önkéntesek munkáját és a tárgyi 

feltételeket erőn felül kihasználva igyekszik eleget tenni a céljainak. A tevékenység 
sokrétűsége mellett igyekezett minden igényt kielégíteni. 

 
f.) A költségvetési rendeletben kiemelt feladatok végrehajtásának értékelése:  

A módosított költségvetési rendeletben szereplő kiemelt feladatok közül a rendezvények 
egyre több látogatót vonzanak. 
A visszatérő rendezvényeket a település lakói is és a máshonnan ide érkezők is várják. 
A fellépő csoportok útiköltségére költött összeggel a település hírnevét öregbítettük. 
A fenti támogatásokra nagy szüksége volt az intézménynek és a község 
közművelődésének. 

 
   
III. ÖNKORMÁNYZAT 

 
  
Az Önkormányzatnál a feladat ellátó dolgozók létszámának költségvetési kerete 2016. évben 
17,5 fő volt. A teljesített átlagos állományi statisztikai létszáma 13,20 fő,(ebből részmunkaidős 
foglalkoztatott 1 fő) Az előirányzattól való 4,30 fős eltérés oka, hogy a jogalkotáson 1 fő, a 
növénytermesztésen a tervezett 7 fő helyett csak 4 fő került, valamint a közterület rendjének 
fenntartásán 1 fő munkavállaló munkaviszonya megszűnt év közben. 
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 A közfoglalkoztatottak éves tervezett létszáma 359,30fő volt ezzel szemben a 2016. évi 
teljesített átlagos statisztikai létszáma 355,30 fő.  Az eltérés abból adódik, hogy a fizetés 
nélküli szabadságok és 30 napot meghaladó táppénzes állományok a statisztikai létszámba nem 
számítanak bele, valamint nem minden napon tudtuk feltölteni a pályázatban vállalt helyeket.  
  
 

Önkormányzat  (fő) 
Kormányzati Funkció 
megnevezése 

Előirányz. Teljesítés 

Jogalkotás 2,00 1,00 
Város és községgazdálkodás 4,00 4,00 
Hús áru kiskereskedelem 0,50 0,50 
Közterület rendjének 
fenntartása 

4,00 3,70 

Növénytermesztés 7,00 4,00 
Közfoglalkoztatás összesen 359,30 355,30 
EbŖl t®li kºzfogl. 68,30 68,30 
Hagyom§nyos kºzfogl 87,70 83,70 
Minta kºzfogl. 203,30 203,30 
Foglalkoztatott összesen: 376,80 368,50 

 
 
Az Önkormányzatnál 2016. december 31-én a munkajogi záró létszám 353 fő volt, ebből 1 fő 
polgármester, 13 fő közalkalmazott, 339 fő közfoglalkoztatott személy volt.    
 
Bevételek alakulása 
 
Az önkormányzat bevétele 2016. évben 2.170.909 eFt volt. A teljesítés 96,96%-os az 
előirányzathoz viszonyítva. Ezen belül:  
A mŤkºd®si bev®telek módosított előirányzathoz viszonyított teljesítése 89,53 %-os. A bevételi 
lemaradás 13.100 eFt, mely nagyrészt abból adódik hogy 2016-ban a mezőgazdasági bevételek 
nem a tervnek megfelelően alakultak, valamint a közfoglalkoztatási programok bevételei is 
elmaradtak a várttól. 
A kºzhatalmi bev®telek összege 108.479 eFt, az előirányzathoz képest 97,73%-os teljesítést 
értek el. A bevételi lemaradás mindösszesen 2.520 e Ft.  Ezen belül a magánszemélyek 
kommunális adójából 2.128 eFt, a helyi iparűzési adóból 389 eFt volt a bevételi lemaradás. A 
gépjármű adóból tervezett 12.848 eFt-tal szemben 12.858 eFt bevétel realizálódott a 
beszámolási időszakban.  Itt jelennek meg a késedelmi pótlékok és bírságból származó 
bevételek, melyek a tervnek megfelelően alakultak 
    
A tervezett állami t§mogat§sokból mindösszesen 584.075 eFt folyt be, ami a módosított 
előirányzat 100,00 %-a.  A normatívákból, kötött felhasználású támogatásokból, az egyéb 
központi támogatásokból is egyaránt az előirányzatnak megfelelő bevétele volt az 
Önkormányzatnak.   
A felhalmoz§si bev®telek a módosított előirányzathoz viszonyítva 100 %-os összeg folyt be. 
A t§mogat§s ®rt®kŤ bev®teleknél a teljesítés összességében 100,00 %-os, összegszerűen 
1.197.331 eFt volt 2016. évben. Itt szerepelnek a start munkaprogramhoz kapcsolódó 
támogatások, a szennyvízhálózat kiépítéséhez, kapcsolódó támogatás. Ezek 100%-ban 
realizálódtak a felhalmozási bevételeknél a beruházási finanszírozás a tervezettnek 
megfelelően alakult.  
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A v®glegesen §tvett p®nzeszkºzºk bevételeinek együttes teljesítése 99,99 %, a tervnek 
megfelelő. A Mezőőri járulékból 9.127 eFt bevétel volt 2016. évben.  
A kºlcsºnºk módosított tervhez viszonyított visszatérülése 40,70 %-os. A kölcsönök 
törlesztése nem a tervnek megfelelően alakult, a kliensek a megállapodásokban foglaltakat 
csak részben teljesítették.  
Az intézmények és a Polgármesteri Hivatal zavartalan működése és az ellátandó feladatok 
megvalósulása érdekében 2016. év folyamán hitelfelvételre év közben volt szükség. Az 
időszakos forráshiányt a folyószámlahitel igénybe vételével kezelni tudtuk.  
Az előző évi maradvány 100%-ban felhasználásra került. 
 
 

 A kiadások alakulása: 
 
A kiadások vizsgálata során megállapítható, hogy az Önkormányzatnál előirányzott kiadások 
összességében 92,79 %-ban valósultak meg, a kiemelt előirányzatok előirányzaton belül 
teljesültek 2. 077.563 eFt összegben. Ezen belül:  
A szem®lyi juttat§sok összességében 99,99 %-os teljesítést mutatnak.   
A j§rul®k kiad§sok a személyi juttatások kiadásainak megfelelően, 99,98%-ra teljesültek.  
Dologi kiad§sra 299.865 e Ft-ot tartalmazott az Önkormányzat költségvetése, melynek 
87,57%-a valósult meg 262.598 eFt összegben, a kiadási megtakarítás 37.267 eFt.  
Az §tadott p®nzeszkºzºk együttes kiadásai 98,73%-ban teljesültek. A Bursa Hungarica 
ösztöndíjra a tervezettnél kevesebben voltak jogosultak. 
Az ell§tottak p®nzbeni t§mogat§saira tervezett kiad§sok teljesítése összességében 94,13%-os. 
Az szociális jellegű kifizetésekre tervezett összegből 638 eFt nem került felhasználásra.    
A felhalmoz§si kiad§sok 99,49% -os teljesítést mutatnak a beszámolási időszak végén.(A 
zárszámadási rendelet tervezet 2-3. számú melléklete részletesen tartalmazza a 2016. évre 
előirányzott felújításokat, beruházásokat és azok teljesítését.) 
Az adott kºlcsºnºkre tervezett összeg 99,98%-a került kiutalásra, 4.656 eFt összegben.   
A t§mogat§s ®rt®kŤ kiad§sok teljesítése 87,71 %-os volt.  
Az intézményeknek kiutalt intézményfinanszírozás összege 398.367 eFt volt 2016. évben, ami 
alatta marad az előirányzott összegnek 29.337 eFt-tal.   
 
 
 
IV. POLGÁRMESTERI HIVATAL  
 
 A Fegyverneki Polgármesteri Hivatal ellátja az önkormányzati testületi szervekhez 
kapcsolódó adminisztrációs feladatokat, az önkormányzati képviselők munkáját előkészíti, 
végrehajtja a testületi szervek önkormányzati döntéseit, a polgármester irányítása és a jegyző 
operatív vezetése mellett. Gondoskodik a fegyverneki lakosok önkormányzati ügyeinek minél 
magasabb színvonalon történő ellátásáról.   
 
A feladat ellátó dolgozók a teljesített átlagos állományi statisztikai létszáma 17,63 fő, az alábbi 
tábla szerint.    
 

COFOG Előirányz
. 

Teljesítés 

Önkormányzati 
igazgatás és 
jogalkotás  

18,75 15,88 
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Adó-illeték  2 1,75 
Foglalkoztatott 
összesen: 

20,75 17,63 

 
 
A Polgármesteri Hivatalnál összességében 2016. december 31-én a munkajogi záró létszám 19 
fő volt. (melyből a  jegyző 1 fő, köztisztviselő 18 fő)  A polgármesteri Hivatalnál egyéb más 
jogviszonyban foglalkoztatott személy nem volt.  
A 2016. évi módosított előirányzat szerinti engedélyezett álláshely 20,75 fő. A módosított 
előirányzathoz viszonyítva év végére a teljesítés 84,96 % -os, 17,63 fő . 
 
 Az előirányzattól való eltérés okai:  
 

-0,75 fő  az álláshely egész évben nem volt betöltve 
-0,25 fő  1 fő adóügyi előadó álláshely október 1-től nincs betöltve 
-0,25 fő 1 fő iratkezelő (igazgatási előadó) álláshely 1 fő 6 órás dolgozó látja el  
-0,58 fő   1 fő igazgatási előadói álláshely augusztus hónaptól van betöltve 

(GYES-ről visszatérő munkavállaló) 
-012 fő  2 fő igazgatási előadó nyugdíjazása miatt 1 fő álláshely november 30-

ig, 1 fő álláshely december 18-ig volt betöltve 
-0,25 fő 1 fő munkaügyi előadói munkakör április 1-től van betöltve 
-0,92 fő 1 fő igazgatási előadó álláshelyre december 1-től került kinevezésre 

dolgozó 
-3,12 fő  Eltérés ÖSSZESEN 

 
 
Rendelkez®sre §ll· ®p¿letek, az int®zm®ny kezel®s®be adott vagyon §llom§ny§ban 
bekºvetkezett v§ltoz§sok:  
 
A Fegyverneki Polgármesteri Hivatal rendelkezésére áll Fegyverneken 1 db, 590 m2 
alapterületű ingatlan a berendezéseivel együtt, Fegyvernek, Szent Erzsébet út 171. sz. alatt, 
megfelel az alapvető szükségleteknek, alkalmas a funkciói ellátására. 2013. január 1-től a 
Törökszentmiklósi Járási Hivatal működtet az épületben kihelyezett ügyfélszolgálatot.   
 

A pénzügyi terv végrehajtását, valamint a bevételek-kiadások teljesítését részletesen a 2016. 
évi zárszámadásról szóló rendelet tervezet 1. számú melléklete tartalmazza. 
 
2016. évben az állami támogatás fedezte teljes egészében a Polgármesteri hivatal működését.  
Az intézmény 2016. évi költségvetésének módosított bevételi előirányzata 93.142 eFt volt. A 
tervezett bevételek 99,74 %-ra teljesültek, 92.898 eFt összegben. A kiadási előirányzat 93.142 
eFt volt, kiadásait a Polgármesteri Hivatal ezen belül, 98,46 %-ra, 91.706 eFt összegben 
teljesítette.    
 
 
A bevételek teljesítésének alakulása: 
 
A Polgármesteri Hivatal bevételeit összességében 99,74%-ra teljesítette. Ezen belül:  
A mŤkºd®si bev®telek módosított előirányzathoz viszonyított teljesítése 83,71 %-os.  Ezen 
belül a bevételek az intézményi működési bevételekből keletkeztek. (igazgatási és az 
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adóigazgatási tevékenységhez kapcsolódó díjbevételekből származtak) Bevételi lemaradás 247 
eFt. 
Az elŖzŖ ®vi maradv§ny átvétele 506 eFt összegű.  100%-os. 
A polgármesteri hivatal működéséhez az Önkormányzat az előirányzatnak megfelelően 89.600 
eFt int®zm®nyfinansz²rozást biztosított 2016. évben, állami támogatásból származó 
bevételeiből.  
 

A kiadások alakulása: 
 
A kiadások vizsgálata során megállapítható, hogy a Polgármesteri Hivatalnál az előirányzott 
kiadások összességében 98,46%-ban valósultak meg, a kiemelt előirányzatok előirányzaton 
belül teljesültek.  
A szem®lyi juttat§sok összességében 98,11 %-os teljesítést mutatnak.  A kiadási megtakarítás 
összesen 374 eFt.  
A j§rul®k kiad§sok a személyi juttatások kiadásainak megfelelően teljesültek. 99,97%-ra 
Dologi kiad§sra 13.727 e Ft-ot tartalmazott a Polgármesteri Hivatal költségvetése, melynek 
97,28%-a valósult meg 13.353 eFt összegben.   
Az ell§tottak p®nzbeni juttat§saira tervezett összeg 99,99 %-a felhasználásra került 2016. 
évben. Melynek fedezete 100%-ban állami forrás volt. 
(GYVT ellátások) 
Felhalmoz§si kiad§sokra 499 eFt-ot tartalmazott a Polgármesteri Hivatal költségvetése, mely 
99,40%-ban 496 eFt összegben valósult meg a 3. számú melléklet szerinti eszközök 
beszerzésével. 
A v®glegesen §tadott p®nzeszkºzºk kiadásai 100%-os teljesítést mutatnak. A helyi Roma 
Nemzetiségi Önkormányzat kötött támogatásként kapta programjához.  
 
Az elŖzŖ ®vi maradv§ny 100%-ban átadásra került. 
 
 
A.) GYERMEKÉLELMEZÉSI KONYHA 
 
a., Az intézmény által ellátottak létszáma:     
 
A Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha az előző évben átlagosan 9 fő bölcsődés részére 
biztosított napi négyszeri étkezést (reggelit, tízórait, ebédet és uzsonnát). 191 fő óvodás 
részére biztosítottunk napi háromszori étkezést (tízórait, ebédet és uzsonnát) 15 fő óvodás 
(kétpói étkezők) részére csak ebédet. 469 fő iskolás étkező részére biztosítottunk ebédet és 
259 fő iskolás étkezőnek biztosítottunk uzsonnát naponta átlagosan. A felnőtt étkezők 
létszáma 195 fő volt naponta. Így átlagosan 879 fő részére biztosítottunk ebédet naponta, ami 
alapján a kapacitás kihasználtság 67,60 %-os lett 2016 évben.  
A szombati napokon 50 fő felnőtt étkezőt láttunk el ebéddel naponta átlagosan.    
 
 
b., A feladatellátást végző dolgozók: 
 
Munkakör megnevezése 2016.évi 

ered.előir.                            
(fő) 

 

2016.évi    
módosított 
előir.   (fő) 

2016. évi 
teljesítés   

(fő) 

Eltérés 
mód.előr.-

tól (fő) 

Intézményvezető 1 1 0 -1 
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Adminisztrátor 1 1 1 - 
Gazdasági ügyintéző  1 1 1 - 
Gépjárművezető 1 1 1 - 
Szakács (konyhavez.helyettes ) 2 2 2 - 
Szakács (árukészlet felelős) 2 2 2 - 
Konyhalány 4 4 4 - 
Konyhai kisegítő 5 5 5 - 
Takarító 1 1 1 - 
Hentes 1 1 1  
Összesen 19 19 19 -1 
 
Az intézmény által foglalkoztatottak átlagos statisztikai létszáma 19 fő. Az 
intézményvezető munkakörét 2012. szeptembertől megbízási szerződés alapján az 
Önkormányzat pénzügyi szervezője tölti be. 
Az öt fő konyhai kisegítői létszámból négy fő az általános iskolákban a tálaló konyhai 
dolgozók, akik 2014. január 1-jétől a Gyermekélelmezési Konyha alkalmazottai. Az ételek 
előállítását naponta tíz fő fizikai dolgozó látta el. Így egy fő fizikai dolgozóra 91,7 fő ellátása 
jutott. A Konyha és az étterem tisztaságáért egy fő takarítónő felel. A fizikai dolgozók 
munkáját három fő start munkaprogram keretében foglalkoztatott dolgozó segítette az időszak 
alatt. 
 
 
 
 
 
c., Az intézmény kezelésébe adott vagyon állományába bekövetkezett változások:  
 
A rendelkezésre álló épületek száma 4 db. 
 
Az épületek alapterülete összesen: 
Hársfa úti Konyha:                                                            288 m2 
Hársfa úti Konyhához tartozó garázs építmény:                 73 m2 
Volt Bölcsőde épületéből igénybevett épületrész:            165 m2 
Hunyadi úti Étterem:                                                         526 m2. 
 
A konyha főzőtere alkalmas az ellátottak részére biztosított ebéd előállítására. A főzőüst 
ellátottságot tekintve jelentős problémát jelent az, hogy a Hársfa úti konyhán 1 db 300 literes 
főzőüst már korábban meghibásodott és jelenleg javítás alatt áll az önkormányzatnál. A 
Hársfa úti Konyhán egy újabb 300 literes főzőüst cseréje vált szükségessé. A főzőüstök rossz 
állapota jelentős problémát jelent a napi feladatok elvégzésében.   
 A nyílászárók, főleg az ablakok cseréje is fontos feladat lenne, de az anyagi források miatt 
nem tudjuk megvalósítani.   
A garázs építményt jelenleg göngyölegek tárolására használjuk, ugyanis kis mérete és rossz 
állaga miatt nem alkalmas az önkormányzattól bérelt Volkswagen Crafter típusú gépjármű 
elhelyezésére. 
Az étterem méretét és állapotát tekintve alkalmas a minőségbiztosítás előírásainak. Zsírfogó 
akna kialakítása az étteremnél is megvalósult. A tárgyi eszköz ellátottságot tekintve az 
időszak alatt kisebb konyhai felszereléseket vásároltunk (étkeztetéshez szükséges tányérokat, 
poharakat, evőeszközöket) saját forrásból.  Folyamatosan történik a nagykonyhai 
berendezések karbantartása, a szükséges javítások elvégzése.  
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d., Az intézmény munkatervében vállalt szakmai, gazdasági feladatok végrehajtásának 
értékelése 
 
Az éves költségvetésben vállalt ellátottak részére az igényelt létszámnak megfelelően 
teljesítettük az ételek előállítását. A napi étrend előállításán felül egyéb rendezvényi 
étkeztetést is vállaltunk. 
 
   
e.,  A kºlts®gvet®s alakul§sa: 
 
Az intézmény összes bevétele 2015. évben 159 310 e Ft lett, teljesítése 99,94 %-os. Ebből az 
étkezési térítési díj bevétele 59 844 e Ft, ami 99,85 %-os teljesítésnek felel meg.  2015. 
december 31-én a vevőkkel szembeni követelésünk összege: 714 e Ft, ebből lejárt 
esedékességű hátralék: tárgyévi: 56 e Ft. A bevételek összegét évközben módosítottuk, 
megemeltük 25 069 e Ft-tal. Az intézményi működési bevételek előirányzatát, ezen belül az 
étkezési térítési díjak összegét megemeltük 4 920 e Ft-tal, a vállalt rendezvények növekedése 
miatt. Az intézményfinanszírozás összege 96 164 e Ft lett, teljesítése 100 %-os. Az időszak 
alatt módosítottuk, megemeltük 17 817 e Ft-tal. Ezen belül szociális gyermekétkeztetés után 
igényelt normatív támogatás összege 73 807 e Ft. A működési kiadások fedezetére 20 316 e 
Ft-ot vettünk igénybe. A közalkalmazottak részére kifizetett bérkompenzáció összege után 
igényelt támogatás 2 041 e Ft.  Az előző évi pénzmaradvány összege 3 265 e Ft e Ft.  
 
Az intézmény összes kiadása 156 355 e Ft lett, teljesítése 98,09 %-os. A személyi juttatások 
összege 28 874 e Ft. A személyi juttatások előirányzata évközben módosult, növekedett 2 134 
e Ft-tal, a közalkalmazottak részére kifizetett bérkompenzáció összegével, valamint a vállalt 
rendezvények túlóra díjával és csökkent 2 364 e Ft-tal.  A munkaadókat terhelő járulékok 
összege 8 021 e Ft, teljesítése a bérfelhasználással arányos. A dologi kiadások fedezetére 113 
573 e Ft-ot fordítottunk, teljesítése 97,56 %-os. Az élelmiszer beszerzés összege 85 446 e Ft, 
ami 97,54 %-os teljesítésnek felel meg. Az energia kiadások összege 10 946 e Ft, teljesítése 
101,68 %-os. Az egyéb dologi kiadásokra 17 181 e Ft-ot fordítottunk. Az időszak alatt 2 622 e 
Ft értékben beruházást hajtottunk végre. Zsírfogó akna kialakítása történt a Hunyadi úti 
Étterem területén, kisebb konyhai eszközöket (tányérokat, poharakat, evőeszközöket, stb.) 
vásároltunk. 

 
 
B.) MEZŐGAZDÁLKODÁSI, VÁROSÜZEMELTETÉSI ÉS FEJLESZTÉSI 
INTÉZMÉNY 
 
 
Fegyvernek Nagyközség Önkormányzata által alapított Fegyverneki Mezőgazdasági, 
Városüzemeltetési és Fejlesztési Intézmény 2010. január 1-től kezdte meg működését.  
 
Az Intézmény által ellátandó feladatok az 142/2015 (XII.17). sz önkormányzati határozattal 
módosított Alapító Okirat alapján az alábbiak: 

1.  Közutak üzemeltetése 
2.  Zöldterület kezelés 
3.  Temető fenntartás és működtetés (temetkezési szolgáltatás) 
4.  Ár és belvízvédelemmel összefüggő tevékenységek 
5.  Települési hulladék begyűjtése, szállítása. Fegyvernek  
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6.  Erdészeti és egyéb erdőgazdálkodási tevékenység. (fakitermelés) 
7.  Zöldségféle, dinnye, gyökér, gumós növény termesztése 
8.  Halászati jog gyakorlásával összefüggő üzemeltetési feladatok ellátása.  
9.    Önkormányzati tulajdonú csatornák, holtágak üzemeltetése. 
10.  Szennyvízgyűjtés, szállítás 

11.  Lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
12.  Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
13.  Sportlétesítmények működtetése és fejlesztése 
14.  Város és községgazdálkodási máshová nem sorolt szolgáltatások 

 
 Az intézménynél szakfeladatonként, mutatjuk be a 2016. évi bevételeket-kiadásokat.  
 
Az Intézmény költségvetésben elfogadott létszám jelenleg 25 fő (24,75) , mely az ellátandó 
feladatok változása miatt az  előző évhez képest 12 fővel  csökkent.  
 
A foglalkoztatottak megoszlása szakfeladatonként 2016.december 31-én. 
 
 
 

 Szakfeladat 

Foglalkoztat
ott 

álláshelyek 
(fő) 

   
1.  Erdőgazdálkodás 0 
2.  Szennyvíz gyűjtés, tisztítása, elhelyezése 1 
3.  Települési hulladék begyűjtés, szállítás 1 
4.  Zöldségféle, dinnye, gyökér, gumós termesztése 0 
5.  Közutak, hidak üzemeltetése 2 
6.  Lakóingatlan bérbeadás, üzemeltetés 1 
7.  Nem lakóingatlan bérbeadás, üzemeltetés 1 
8.  Zöldterület kezelés 5 
9.  Város,és községgazdálkodás 4,75 
10.  Ár és belvízvédelemmel összefüggő 

tevékenységek** 
1 

11.  Sportlétesítmény működtetés és fejlesztés 0 
12.  Mindenféle mns. szabadidős szolgáltatás 1 
13.  Köztemető fenntartás, működtetés 3 
 Összesen: 20,75 

 
 

052020 - Szennyvíz gyűjtése, tisztítása, elhelyezése: 
 

Fegyvernek Város csatornahálózatának kiépítése a tavalyi évben befejeződött.  A szippantott 
szennyvizek elhelyezése és tisztítása nem az Intézmény üzemeltetésében lévő 
folyékonyhulladék kezelő telepen történik Az üzemeltetést 2012.január 1-től a szolnoki 
Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt látja el.  Intézményünk a nem közművel összegyűjtött 
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háztartási szennyvízgyűjtést és szállítást végzi Fegyvernek, Örményes, Kuncsorba és Tiszabő 
településekről.  
 
Bevételek (6.718 eFt) 
 
A bevételek teljesítése: - Fegyvernek településről 2.176 m3, ebből lakossági 264 m3, 1912 m3 
közületi.                                                      

                              - Örményes településről 771 m3, ebből 240 m3 lakossági, 531 m3 
közületi.  
                              - Kuncsorba településről 82 m3, lakossági 58 m3, közületi 24 m3.  
                               - Tiszabő településről 469 m3 ebből lakossági 61 m3, közületi 408 m3 
szennyvíz begyűjtése és szállítása történt az év folyamán.  

A szippantásból befolyt bevétel folyamatosan csökken a csatornahálózat kiépítésének a 
kiterjedésével.  
Örményesen községben 2016-ban átadásra került a szennyvízcsatorna hálózat. 
 
 
Kiadások (8.015 eFt) 
A kiadások jelentős részét 1 fő bére és járulékai , illetve a 3.498 m3 szennyvíz ártalmatlanítási 
költsége, és a IZZ-582 frsz-ú  jármű minimális fenntartási és karbantartási és 
üzemanyagköltsége teszi ki. 
 
A szakfeladat egyenlege: - 1.297.eFt 
 

051030 - Települési hulladék begyűjtés, szállítás (Fegyvernek ): 
 

Fegyvernek Város közigazgatási területén a hulladék elszállítását 2016. május 1-től az 
önkormányzatok közötti közszolgáltatói szerződés alapján a Törökszentmiklósi székhelyű 
Kommunális Szolgáltató Nonprofit Kft végezte. 
 
Intézményünk az adminisztrációs feladatok ellátására és helyi információs pont működtetésére 
megállapodást kötött a Kft-vel a hulladékszállítási közszolgáltatás időtartamára. 
 
Bevételek (5.953 eFt) 
Az információs pont működtetéséből 1755 eFt, illegális hulladék összegyűjtéséből 1.514 eFt, 
szemétszállító jármű bérbeadásából 250 eFt, szemétszállítási tartozásokból 893 eFt 
realizálódott az év folyamán. 
 
Kiadások (14.396 eFt) 
 
A kiadások jelentős részét az NHSZ-nek 2015-ben ki nem fizetett hulladék elhelyezéséből 
adódó számlák teszik ki. 
Minimális üzemanyag illetve karbantartási költség és biztosítási díj került kifizetésre az év 
folyamán. 
 
Szakfeladat egyenlege: - 8.443 eFt 
 

045160- Közutak, hidak üzemeltetése, fenntartása: 
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A településen a szilárd burkolatú utak hossza 43,683 km, állapota közepes, rossz. 
Karbantartását, javítását, padkarendezését 2 fővel és 1 db munkagéppel látjuk el.  

 
Kiadások: (4.672 eFt) 
2 fő bér és járulékai, minimális üzemanyag és karbantartási költség kiadása jelenik meg a /T16 
YEE-752/ 
 
 
Bevétel: ( - ) 
A szakfeladaton bevétel nem keletkezeik. Az állami támogatás összege a finanszírozási 
szakfeladaton jelenik meg. 
 
Szakfeladat egyenlege: -4.672 eFt 
  

013350 - Lakóingatlan bérbeadás, üzemeltetése: 
 
13 db önkormányzati tulajdonú épületben 22 lakás (összesen 1.426 m2) bérbeadása, 
karbantartása, melyet 1fő fizikai dolgozó lát el. A lakások állapota rendkívül rossz, műszakilag 
elavultak. A lakás állomány felújítására, modernizálására elkülönített pénzalap nincs, azok 
állagmegóvása sem lehetséges. Az év folyamán beszedett bérleti díjak nem fedezik a 
ráfordítások összegét sem.  
 A Bacsó Béla úti ingatlan lapos tető felújítása 2016. évben nem valósult meg, mivel a 
tulajdonosokkal nem sikerült megállapodást kötni. 
 
Bevételek (2.900 eFt) 
A lakások bérbeadásából az év folyamán 2.900 eFt realizálódott.           
 
Kiadások (4.046 eFt) 
1 fő bér és járulékai. 
A kiadások minimális karbantartási, energia költségeket tartalmaznak.  
 
 
Szakfeladat egyenlege: - 1.145 eFt 
 

013350 - Nem lakóingatlan bérbeadás, üzemeltetése: 
 
9 db önkormányzati tulajdonú épületben 17 bérlemény (összesen 2,108,25 m2) bérbeadása, 
karbantartása Intézményünk feladata melyet 1 fő fizikai dolgozó lát el. 
 
Bevételek (6.395 eFt) 
A helyiségek bérbeadásából, és az adatátviteli célú berendezések bérbeadásából származó 
bevételek ezen a szakfeladaton lettek elszámolva. 
 
Kiadások (4.610 eFt) 
 1 fő bér és járulékai. 
A kiadások minimális karbantartási, energia költségeket tartalmaznak.  
 
Szakfeladat egyenlege: + 1.785 eFt 
 

066010 - Zöldterület kezelés: 
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A belterületen a gondozott területek nagysága 6,9123 ha. A parkok, terek tisztántartása, zöld 
területek gondozását önjáró fűnyíróval, sövényvágóval, motoros fűkaszával 5 fő végzi. A 
külterületen kb 8 ha terület tisztántartása is az intézmény feladata.  
 
Bevételek (-  eFt) 
A szakfeladaton bevétel nem keletkezik. 
 
Kiadások (13.126 eFt) 
A szakfeladaton levő kiadások 90 %-át 5 fő munkabére és járulék kiadásai teszik ki. 
Karbantartásra a kisgépek alkatrész pótlására illetve hajtó és kenőanyag kiadásra 900 eFt 
költöttünk az év folyamán. 
 
Szakfeladat egyenlege: - 13.126 eFt 
 

047410 - Ár és belvízvédelemmel összefüggő tevékenységek: 
 
A Fegyvernek Büdöséri belvízöblözet üzemeltetése. Az 123 km2 területű öblözet Fegyvernek 
belterületét és külterületét lefedi, fő befogadó a 15,360 km hosszú Alsóréti Holt-Tisza..  
 
Településünkön belterületi csapadékvíz elvezető csatorna hossza: 15.657 m.  
Külterületen 2 szivattyútelep (Alsóréti- és Büdöséri), belterületen pedig 11 belvízátemelő 
aknába telepített szivattyú karbantartását és üzemeltetését végezzük. 
 
A feladatokat 1 fő részlegvezető látja el. 
 
Bevételek (5.825 eFt) 
A szakfeladaton belvíz védekezési munkákból 3.576 eFt, és stég fennmaradási díjból 84 fő 992 
eFt bevételünk keletkezett. Kiszámlázott áfa bevétel 1.233 eFt áfa visszatérítésből 24 eFt 
bevétel realizálódott. 
 
Kiadások (7.359 eFt) 
1 fő bér és járulékai 2.827 eFt, villamos energia ktg-e 1.712 eFt, fizetendő áfa 1.220 eFt, 
telefon ktg 29 eFt, működési áfa 703 eFt,egyéb szolgáltatás víz vizsgálat 90 eFt,és lehalászás 
költsége  1.sz.tóegység 600 eFt, egyéb kiadási költségek 178 eFt. 
 
 
Szakfeladat egyenlege: - 1.534 eFt 
 

081030 – Sportlétesítmény működtetés és fejlesztés: 
 

 
A települési sportpálya (2,672 ha) és a hozzá kapcsolódó épület (sportöltöző 187 m2, WC, 21 
m2, összesen 208 m2) üzemeltetését, karbantartását 1 fő dolgozó végezte, mely 2016.október 
23-ig dolgozott Intézményünknél nyugdíjba vonulása miatt. Feladata a sportpálya sportolásra 
alkalmas állapotának megőrzése, gondozása (öntözés, fűnyírás). Sportöltöző épületének tisztán 
tartása, karbantartási munkáinak végzése. 
 
 
Bevétel: (304 eFt) 
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A szakfeladaton levő bevétel a földgáz átalánydíjából adódó túlfizetés visszatérítéséből adódik. 
 
 
Kiadások: (3.179 eFt) 
1 fő bér és járulékai 1.983 eFt, villamos energia költsége 202 eFt, gázdíj 267 eFt, vízdíj 41 eFt, 
hajtó és kenőanyag 68 eFt, karbantartásra 340 eFt költöttünk az év folyamán, működési célú 
kifizetett áfa 241 eFt, a Tigáznak átutalt késedelmes számla kifizetések behajtási 
költségátalánya 37 eFt 
 
Szakfeladat egyenlege: - 2.875 eFt 
 

013320 – Köztemető fenntartás, működtetés: 
 

A temetkezési szolgáltatást Fegyvernek, Örményes, Tiszabő és Kuncsorba településeken 
végezzük.  
A szállítás 2009. évben beszerzett halottszállító járművel történik. A feladatot 4 fő,3 fő fizikai 
és 1 szellemi dolgozó látja el. 
 
 
A településen 4 temető karbantartását és a hozzá kapcsolódó épületek fenntartását végezzük:
  

1.) Annaházi temető  5,1963 m2, épületek 100 m2,  
 2.) Csonkatornyi temető 2,1189 m2, épületek 48 m2, 
 3.) Szapárfalui temető             1,4439 m2, épületek 74 m2, 
 4.) Izraelita temető  2113 m2, 
 
Bevételek (28.447 eFt) 

Đjrav§lt
. 

S²rhelye
k 

sz§ma 

25 ®vre 
kieg. 
s²rhelye
k 

Đj 
s²rhely 
kiad§s

Hazasz
§ll²tva

Temet®s 
m§s 

szolg.v®g
ezte

Temet®s
ek sz§ma 
ºsszesen

db db db

Kopors·sUrn§s Kopors·s Urn§s FŖ Cǃ Cǃ
2016.12.31 39 45 17 26 41 10 41 нм т мпс
¥sszesen 39 45 17 26 41 10 41 21 7 мпс

£vek

Temet®sek 
sz§ma Temet®sek sz§ma 
Helyi K¿lsŖs

 
 
A fenti adatokat megvizsgálva megállapítható, hogy a koporsós temetkezéssel szemben az 
urnás temetések száma folyamatosan nő, ez a tendencia  a helyi és külsős temetkezéseknél is 
meg figyelhető.  
 
Kiadások (23.748 eFt) 
 
3 fő bér és járulékai 7.355 eFt, 
Karbantartási költségek 374 eFt, hajtó és kenőanyag 1.416 eFt, egyéb szolg.2.649 eFt, 
biztosítási díjra 109 eFt,beruházásra 68 eFt, energia ktg-re 500 eFt,működési áfa 2.498 
eFt,fizetendő áfa 4.119 eFt,egyéb kiadásokra 202 eFt, szakmai anyagok beszerzésére 4.458 
eFt-ot költöttünk. 
 
Szakfeladat egyenlege: + 4.699 eFt 
 

042130 – Növénytermesztés,állattenyésztés és kapcs.szolgáltatások: 
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. 2016. évben az Intézménynél lévő földterületek a jogszabályi változásokat követően 
visszakerültek az Önkormányzat kezelésébe. A szükséges személyzettel, járművekkel és 
munkagépekkel együtt. Intézményünk mezőgazdasági tevékenységet 2016.01.01-től nem 
végez. 
 
Bevételek (296 eFt) 
 
Kiadás: (1.072 eFt) 
az 5 fő decemberi bére  és járulékai lettek kifizetve a szakfeladaton. 
 
Szakfeladat egyenlege: -776 eFt 
 

042220 - Erdőgazdálkodás: 
 
Bevétel (1.149 eFt) 
 
Önkormányzati területek karbantartása és gyérítése során valamint belvízelvezető csatornák 
parti sáv és meder tisztítása során az előző évről 134,5 q tűzifát tartottunk készleten. 2016-ban 
583,7 q tűzifát termeltünk ki. 174,5 q tűzifát értékesítettünk, 340 q tűzifát polgármesteri 
keretből szociális rászorultság alapján szállítottunk ki a lakosság részére. 185 q tűzifát 
használtak fel az Intézmények fűtésére.  / könyvtár, konyha, óvoda, hivatal épülete/Személyi 
kiadást a szakfeladaton nem számoltunk el, a kapcsolódó munkákat más szakfeladatokon 
tervezett fizikai létszámmal végeztük el. 
Kiadás ( 455 eFt) 
 
Szakfeladat egyenlege: + 694 eFt 
 

066020 - Város-, községgazdálkodás mns. szolgáltatás: 
 
Bevételek (51.743 eFt) 
 
Az Intézmény feladatkörébe tartozik a település területén működtetett „piac” üzemeltetése, 
karbantartása, működtetése, melyből 1.688 eFt, valamint a Vendel napi búcsú megszervezése 
és lebonyolítása képezi a feladatainkat melyből az év folyamán 826 eFt bevétel realizálódott. 
(helykiosztás, biztosítás stb.). 
A 2016.évben piac területének a bővítése és környezetének rendezése megtörtént, ennek 
valamint a díjak beszedésének szigorításával a piac bevétele jelentős mértékben növekedett az 
év folyamán. 
A szakfeladat bevételeinek részét képezte az év folyamán az Önkormányzatnak szerződés 
alapján kiszámlázott városi tűzcsapok karbantartása, és az vízmű ingatlanok karbantartása 
14.295 eFt. 
Végrehajtásokból befolyt vízdíj bevétel 476 eFt. JCB igénybevételéből 3.508 eFt realizálódott. 
 
Az év folyamán az intézmények akadálymentesítése is megtörtént. 

- Művelődési Ház       161 eFt 
- Idősek klubja Ady E. út 42.  1.459 eFt 
- Idősek klubja Szent E. út 173.                 384 eFt 
- Idősek klubja Szent E. út 40. előleg      2.000 eFt   
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A sportpályán kivitelezésre került az automata pálya öntözőrendszer 4.989 eFt, és a labdarugó 
cserepad is elkészült 1.500 eFt értékben. 
Az év során a Hunyadi úti étterem is felújításra került az ebből befolyt intézményi bevétel 
6.935 eFt 
Intézményünk végezte az Orczy Anna Általános Iskola fegyverneki telephelyein a 
csatornahálózatra történő rácsatlakozást is, melyből 3.581 eFt bevételünk keletkezett. 
Átszámlázásra kerültek az intézmény által üzemeltetett és önkormányzat által használt 
járművek  költségei is az önkormányzathoz  696 eFt értékben.  
Vállalkozói szerződés alapján elvégeztük a Fegyverneki Gyermekélelmezési Konyha 
telephelyeinek a karbantartását 3.810 eFt értékben. 
Szintén vállalkozói szerződés alapján a SADE - Magyarország Mélyépítő Kft megbízásából 
végezte Intézményünk a szennyvízcsatornázásához kapcsolódó utólagos javítási munkákat 
melyből 900 eFt bevételt realizáltunk. 
Intézményünk vásárolta és üzemelteti a Develop Ineo 454e fénymásolót, amelynek költségeit 
szintén átszámláztuk az önkormányzathoz az ebből származó bevételünk 411 eFt. 
 
Kamatbevételek, illetve végrehajtási költség megtérítéséből 234 eFt. Áfa visszaigénylésből 
1946 eFt bevételt realizáltunk. 
 
 
Kiadások (46.373 eFt) 
5 fő bér és járulékai 13.677 eFt, hajtó és kenőanyag felhasználás 1.008 eFt, irodaszer 337 eFt, 
alvállalkozói tevékenységhez kapcsolódó szakmai anyag beszerzésre 12.163 eFt, telefondíj 
176 eFt, energia költsége 2.264 eFt, karbantartásra 1.328 eFt, egyéb kiadásokra 3.746 
eFt,működési célú áfa 4.937 eFt,fizetendő áfa 6.269 eFt, beruházásra 468 eFt 
Szakfeladat egyenleg: + 5.370 eFt 
 

042360 - Mindenféle mns. szabadidős szolgáltatás: 
 
Az Alsóréti Holt-Tisza Halászati Közösség megbízása alapján a Városüzemeltetés 2006. óta 
végzi a holtágon a halászattal összefüggő üzemeltetési feladatokat.  
Az Alsóréti Holt-Tiszára érvényes területi jegyek Fegyverneken és a környező településeken 
(Kisújszállás, Tiszatenyő, Tiszapüspöki, Törökszentmiklós) kerülnek értékesítésre.  
A halőrzési feladatokat az intézmény részéről 1 fő halászati őr látja el. 
 
Bevételek (12.841 eFt ) 
 

AZ ALSÓRÉTI HOLT-TISZÁRA ÉRTÉKESÍTETT HORGÁSZ ENGEDÉLYEK 2016. 
           (db) (Ft) 

  
Fegyverneki 

HE. 
T.miklósi 

HE. 
Sárszögi 

Sporthorge. 

Munkás 
HE. 

(Kisújsz.) 
Tiszapüsp. 

HE. 
Hubai 

Horgászb. Összesen 

Felnőtt 
éves 

122 263 54 31 28 74 572 

2 196 000 4 734 000  972 000  558 000  504 000  1 332 000  10 296 000  

Ifjúsági 
éves 

8 4 0 0 2 0 14 

72 000 36 000                   -                 -    18 000                   -   112 000 
Gyerm. 43 68 15 3 4 30 163 
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éves 129 000  204 000  45 000  9 000  12 000  90 000  489 000 

Női éves 3 3 2 0 2 3 13 

27 000  27 000  18 000  -   Ft 18 000  27 000  117 000  

Csónakos 7 121 6 12 18 6 170 

35 000  605 000  30 000  60 000  90 000  30 000  850 000  

Felnőtt 
napi 

4 72 20 12 23 210 341 

10 000  180 000  50 000  30 000  57 500  525 000  852 500  

Ifjúsági 
napi 

0 0 0 0 0 1 1 

-   -    -    -    -   1 500  1 500 

Gyerm. 
napi 

2 1 2 0 0 5 10 

1 600  800  1 600  -    -    4 000  100 000  

Felnőtt 
heti 

0 4 2 0 0 4 10 

-    40 000  20 000  -    -    40 000  12 818 000  

Össz.: 189 536 101 58 77 333 1294 
2 470 600  5 826 800  1 136 600  657 000  699 500  2 049 500  12 840 000  

 
 
Kiadások (13.197 eFt) 
 
1 fő bér és járulékai. 
Alsóréti Holt-Tisza Halgazdálkodási Terve alapján 14.250 kg 3 nyaras ponty, valamint 114 kg 
2 nyaras süllő telepítése válik szükségesé. 
A kiadások között nem jelenik meg az 1. sz. tóegység lehalászásának költsége az a belvíz 
védekezési szakfeladatra lett elszámolva. A halmentésre a tóegység kotrásához szükséges 
víztelenítés miatt volt szükség. A halmentés során lehalászott halak a 2. sz. tóegységbe 
kerültek áthelyezésre. 
  
Szakfeladat egyenlege: - 356 eFt 
 

Összegzés 
 
A 2016. évi költségvetésben intézményi szinten 116.702 eFt tervezett bev®tellel szemben 
int®zm®ny¿nk 122.583 eFt , ®s a + 22.909 eFt §llami t§mogat§ssal szemben 22.039 eFt, ®s 
781 eFt bev®telt realiz§lt. ¥nkorm§nyzati kieg®sz²t®st az ®v folyam§n int®zm®ny¿nk r®sz®re 
nem foly·s²tottak. 
 A 148.087 eFt kiad§si tervezettel szemben t®nylegesen 144.249 eFt kiad§sa jelentkezett az 
int®zm®nynek. Kiad§saink megoszl§sa a kºvetkezŖ: b®rkºlts®g 43.884 eFt, j§rul®k 11.729 
eFt, energia kiad§s 5.414 eFt, dologi kiad§s 82.583 eFt , beruh§z§s 639 eFt,. 
 
 
 A fentiek figyelembe v®tel®vel int®zm®ny¿nk + 1.154 eFt bev®telt realiz§lt.  
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C.)ORVOSI RENDELŕ 
 

Az intézmény által ellátottak száma: 

                                                Háziorvos:       Házi gyermekorvos:       Fogászat:       Védőnők: 
Orvosi körzet:       3 db                       2 db                          2 db 4 db 
    - ebből vállalkozás       2 db                       1 db                          2 db 0 db 
Ellátottak száma:     5.086 fő               1.413 fő                    6.774 fő          1.261 fő 
 
   
Ügyeletben ellátottak száma, számlázási adatok alapján: 
         -  Fegyvernek       6 851 fő   
                                                   -  Örményes          1.004 fő                  
                                                   -  Kuncsorba              657 fő                    
                                                   -  Tiszagyenda 1.029 fő                 
                                                   -  Tiszaroff             1.688 fő                 
                                                       Összesen:            11.213 fő               

A védőnői szolgálat által ellátottak száma 2016. szeptember 30-i állapot szerint:  

Megnevezés: Várandós 
anyák száma: 

0-7 éves korú 
gyermekek 

Oktatási 
int.nem járó, 
otthon gond. 

Oktatási 
intézménybe 
járó gyermek 

Óvodába járó 
gyermek 

I. körzet 7 104  124 49 
II. körzet 14 135  125 95 
III. körzet 7 103  140 47 
IV. körzet 7 121  124 59 
Összesen:  35 463  513 250 

Az intézményi létszám: 

Feladatellátást végző dolgozók létszáma: 

COFOG szám/megnevezés 
Munkaviszony 

jellege Besorolás 
Engedélyezett 

létszám 
072111 Háziorvosi alapell.     2,6438 

  Teljes munkaidő 
szellemi H6 1,0000 

  
Teljes munkaidő 

szellemi D8 1,0000 

  
Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,25 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,1969 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,1969 
072111 Házi gyerm.orvosi 
szolgálat     0,5062 
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Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,2 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,1531 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,1531 
072311 Fogorvosi alapellátás     0,275 

  
Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,1 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,0875 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,0875 
074031 Család- és nővédelmi 
egészségügyi gondozás     4,5500 

  
Teljes munkaidő 

szellemi F7 1,0000 

  
Teljes munkaidő 

szellemi F2 1,0000 

 
Teljes munkaidő 

szellemi 
F1 

1,0000 

 
Teljes munkaidő 

szellemi 
F1 

1,0000 

  
Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,2000 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,2188 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,2188 
072112 Háziorvosi ügyeleti 
ellátás     1,55 

  
Teljes munkaidős 
fizikai B12 1,0000 

  
Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,2000 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,175 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,175 
074032 Ifjúság- egészségügyi 
gondozás     0,1376 

  
Teljes munkaidő 

szellemi  F1 0,0500 

  
Részmunkaidős 

fizikai A9 0,0438 

  
Részmunkaidős 

fizikai A7 0,0438 
Összesen     9,75 
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A 10,75 fő álláshelyen 2017. január 1-én létszámból jelenleg 9,75 fő közalkalmazott dolgozik. 
 
Üres álláshely: 1 fő házi gyermekorvos asszisztens. 
A takarítási feladatokat 2 fő látja el napi 7-7 órás munkarendben, illetve a Hagyományos 
Közfoglalkoztatás keretén belül + 1 fő segíti a takarítónők munkáját. 
 
A rendelkezésre álló épületek száma, területe m2-ben, épületek állagának minősítése, 
alkalmasak- e a funkció ellátására. 
A rendelő hasznos alapterülete a bővítést követően 679 m2 lett, ebből a régi épületrész 383 m2, 
az új (fogászat és védőnők épülete) földszinti része 166 m2, emelet 130 m2. 
A felújított háziorvosi rendelő az egészségügyi alapellátás szakmai minimumfeltételeiről szóló 
60/2003.(X.20.) sz. ESzCsM rendeleben foglaltaknak minden tekintetben megfelel.  
A védőnői és fogászati szolgálat épületének felújítása és korszerűsítése is befejeződött. 

A pénzügyi terv végrehajtása, bevételek és kiadások alakulása: 

Az Orvosi Rendelő 2016. évi eredeti bevételi előirányzatainak, módosított bevételi 
előirányzatainak, valamint azok teljesítésének bemutatása bevételi forrásonként bontásban:  

Eredeti előirányzat:  69.952 e Ft 
Módosított előirányzat:  78.807 e Ft 
Teljesítés:  74.980 e Ft 
Teljesítés %-a:   95.14   % 
 

 
Az intézmény éves költségvetésének bevétele 74.980 e Ft 
 

- A működési bevételek: Örményes, Kuncsorba, Tiszagyenda és Tiszaroff ügyeleti 
hozzájárulása, a vállalkozó orvosok működési költség hozzájárulása, illetve bérleti 
díjak adják a működési költségek 14.245 e Ft értékű teljesülését. 

- Intézményfinanszírozáson belül az egyéb önkormányzati kiegészítés 8.994 e Ft 
összegben valósult meg. A tervezett előirányzathoz képest alacsonyabb összegű 
finanszírozásra volt szükség, melynek oka, hogy a kiadásokat sikerült a tervezett érték 
alatt tartani. 

- Támogatás értékű bevétel: a TB egészségügyi finanszírozás összege 49.626 e Ft, 
tervezett előirányzat összege 47.466 e Ft volt. A többlet finanszírozás hátterében az 
OEP visszamenőleges rezsitámogatási finanszírozása áll.  

- Előző évi pénzmaradvány: 2.115 e ft értékű előző évi pénzmaradvány került teljes 
mértékben felhasználásra.  

 
Kiadások alakulásának bemutatása az intézmény 2016. évi kiadási előirányzatainak, a 
módosított kiadási előirányzatainak, valamint azok teljesítésének bemutatása kiadási 
forrásonkénti bontásban: 
 

Eredeti előirányzat:  69.952 e Ft 
Módosított előirányzat:  78.807 e Ft 
Teljesítés:  72.668 e Ft 
Teljesítés %-a:  92,21   % 
 

Az intézmény éves költségvetésének kiadása 69.952 eFt.  
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- Személyi juttatásoknál  kerülnek elszámolásra a közalkalmazottak alapilletményei, 

illetménypótlékai, valamint az egyéb bérrendszer hatálya alá tartozók juttatásai. Itt 
terveztük meg a külső személyi juttatásokat is, amelyek az önkormányzatnál 
alkalmazotti viszonyban nem állók részére tervezett juttatások (megbízási díjak, 
helyettesítések díja). A teljesítés értéke pedig 31.719 e Ft.  

- A munkaadókat terhelő járulékoknál kerülnek elszámolásra a béreket terhelő 
járulékok, mely a személyi juttatások járulékköteles részének függvénye. A 2016. évi 
teljesítés összege 8.234 e Ft. 

- Dologi kiadások teljesítésének összege 30.033 e Ft. Itt kerülnek elszámolásra a 
készletbeszerzések, a szolgáltatások, a különféle dologi kiadások, az egyéb folyó 
kiadások elszámolásai, valamint az ügyelettel kapcsolatos díjak. A dologi kiadások 
teljesítése jelentős eltérést mutat az eredeti előirányzathoz képest, melynek oka, hogy 
2016. március 1-től 3 körzeti ápoló egyéni vállalkozás keretén belül látja el az ügyeleti 
asszisztens feladatait. A dologi kiadásokon belül szakmai tevékenységet segítő 
szolgáltatások összege megemelkedett, ugyanakkor a személyi juttatások és a 
munkaadót terhelő járulékok összege pedig csökkent. Egyéb dologi kiadás az 
intézmény üzemeltetési és fenntarási feltételeket szolgálja (irodai papír, nyomtatvány, 
számítástechnikai papíranyag, kisértékű tárgyi eszköz beszerzés, karbantartás, javítás, 
postai szolgáltatások, komminikációs rendszerek működtetése, számítástechnikai 
eszközök működtetése, jármű üzemeltetése, karbantartása, gyógyszer, vegyszer 
beszerzés, szakmai készletbeszerzés és egyéb kiadások).  

- Felhalmozás: 570 e Ft értékű beruházás került tervezésre, mely 567 e Ft értékben 
valósult meg.  
 

Értékelés az intézmény működéséről: 
 
Intézményünk működését a kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. 
törvény, valamint az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. Törvény alapján szervezi. Az 
egészségügyről szóló törvény többek között meghatározza a biztosítottak és az egészségügyi 
szolgáltatásra jogosultak körét. Megfogalmazza a térítésmentesen és a biztosítottak által 
részleges térítés mellett igénybe vehető szolgáltatásokat, valamint az egészségügyi 
szolgáltatások finanszírozásának rendszerét. A törvény megfogalmazza a betegek és 
egészségügyi dolgozók jogait és kötelezettségeit, valamint a helyi Önkormányzatok 
felelősségét a város lakosságának egészségügyi állapotáért. Az egészségügyi szolgáltatások 
Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályait a többször 
módosított 43/1999.(III.3.) Korm. rendelet tartalmazza. A rendelet alapján az OEP a 
szolgáltatókkal finanszírozási szerződést köt, mely részletesen tartalmazza a felek jogait és 
kötelezettségeit. 
 
Az intézményben az OEP által támogatott háziorvosi-, házi gyermekorvosi-, fogászati-, 
ügyeleti- és védőnői és iskolaegészségügyi szolgálat működik.  
A három háziorvosi körzetből kettő vállalkozási formában működik, a harmadik szolgálatot az 
önkormányzat működteti 2015. január 1. napjától alkalmazásban lévő háziorvossal. 
Tárgyi felszerelés tekintetében 2016-ban két légkondícionáló berendezés beszerelése is 
megtörtént a háziorvosi váróba és az orvosi szobába.  
 
A két házi gyermekorvosi szolgálat közül az I. számú körzetet helyettesítéssel tudjuk ellátni, 
míg a II. számú házi gyermekorvosi szolgálatot Dr. Kukszova Valentyina házi gyermekorvos 
vállalkozási formában működteti.  
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A fogászati szolgálat I-es és II-es számú körzeteit az Euro-Poli Dentál Fogászti Kft. működteti 
vállalkozási formában. 
Az ügyeleti szolgálatban 4-5 fő vállalkozó, illetve egy fő közalkalmazottként foglalkoztatott 
háziorvos vesz részt. Összevont ügyeleti rendszerként működik, ellátási területe Örményes, 
Kuncsorba, Tiszagyenda, Tiszaroff és Fegyvernek. A 3 fő asszisztens egyéni vállalkozóként, 
szükség esetén 2 fő asszisztens megbízási szerződéssel látja el feladatait. Míg az 5 
gépkocsivezető közül 4 fő megbízási díjas dolgozó, 1 fő pedig 2015. január 1. napjától az 
Orvosi Rendelő közalkalmazottjaként végzi ezen feladatot. 
Az önkormányzatoknak nagy terhet jelent az ügyeleti ellátás finanszírozása. Az ellátott 
lakosság száma 11.213 fő (2016. évi adatok), ami alapján az OEP 10.682 e Ft finanszírozást 
nyújtott.  
2016. március 16-án az ügyeleti szolgálat átvehette az új ügyeletes autót, egy Dacia Duster 
személygépkocsit, melyet az ügyeleti ellátásban részt vevő települések önkormányzatainak 
összefogásával, együttes finanszírozásával sikerült megvásárolni.   
 
 
A védőnői szolgálat 4 területi körzettel működik, jelenleg mind a négy álláshely betöltött. 
A védőnő az önkormányzat által fenntartott védőnői szolgálat tagja, aki feladatait - a szolgálat 
működésére és irányítására vonatkozó rendelkezések megtartásával - részben önállóan, részben 
a gondozottait ellátó háziorvossal, illetőleg házi gyermekorvossal szakmailag együttműködve 
végzi. 
 
A 2016. év gazdálkodását – mint minden évben – a költségvetési keretek átgondolt, takarékos 
felhasználása jellemezte.  
 
A betegségek megelőzése, illetve kiszűrése céljából a 2016. évben is több alkalommal 
tartottunk szűréseket, melyeknek a lakosság körében nagy sikere volt. Ilyenek voltak a hallás 
vizsgálat, angiológiai vizsgálat és a kéthavonta megtartott ortopédiai szakrendelés is. 

A szolgálatok zökkenőmentesen kerültek ellátásra az elmúlt évben. Intézményünknek az évben 
sem volt fizetési határidőn túli szállítói tartozása, kötelezettségvállalásainknak eleget tudtunk 
tenni. 

 
 

2-3. MELLÉKLET: FELÚJÍTÁSOK - BERUHÁZÁSOK 
 
 
A felújítási feladatok (rendelet tervezet 2. számú melléklet) 
 
Az önkormányzat költségvetése 2016. évben 38.102 eFt összegben tartalmazott felújítási 
feladatot. Az előirányzatnak megfelelően valósultak meg a pénzügyi kiadások.  
Ezek között szerepelt a Konyha és Étterem felújítása , kombájn és pótkocsi felújítás, valamint 
a Művelődési Ház és Könyvtár épület akadálymentesítés.  
A felújítási feladatok közül a Konyha felújítás központi forrásból, míg a többi feladat saját 
önkormányzati forrásból valósult meg.  
 
Beruházások (rendelet tervezet 3. számú melléklet) 
 
Beruházási feladatot 2016. évben minden intézmény végzett.  
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A Tiszavirág Óvoda és Bölcsőde udvari játékot vásárolt, számítástechnikai eszközöket 
szerzett be, valamint a Bölcsődébe és Óvodákba szükséges eszközök pótlását valósította meg 
az év folyamán, részben saját, részben önkormányzati forrás segítségével. 
A Művelődési Ház és Könyvtárnál szintén számítástechnikai eszközök beszerzése történt, 
ezen kívül italhűtő, konténerláda, könyvtári bútor és egyéb kis értékű eszköz beszerzése történt 
1.287 eFt összegben részben önkormányzati forrásból az előirányzatnak megfelelően, mely 
elhasználódott eszközök pótlását jelentette.  
Az Önkormányzat esetében megvalósult a start közmunka programhoz szükséges eszközök 
terv szerinti beszerzése, az Örményesi szennyvízberuházás 2016. évi ütemének pénzügyi 
megvalósítása is a tervnek megfelelően alakult, tovább bővült a beszámolási időszakban a 
közterületet megfigyelő kamera rendszer egy autós kamera és egy vadkamera is beszerzésre 
került. A Történelmi emlékpark öntözőrendszere kiépítésre került. Megkezdődött a 
beszámolási időszakban a Békés út építése. Az orvosi ügyeleti ellátás feltételeit javítandó az 
önkormányzat új ügyeleti gépkocsit vásárolt, valamint megvételre került a Malom épülete. 
Elkészült a Fő út melletti gyalogátkelő és buszmegálló terve is 2016-ban.   
Ezeken kívül a 3. számú mellékletben felsorolt eszközök beszerzése eszközpótlást jelentett a 
beszámolási időszakban.  Összesen 755.629 eFt beruházási kiadás realizálódott az 
Intézményben. 
A Polgármesteri Hivatalnál szintén szükséges volt számítástechnikai eszközök beszerzésére. 
Ezen kívül tűzoltókészülék, karnis, ventilátor, és mikrohullámú sütő beszerzése valósult meg 
összesen 496 eFt összegben. 
A Gyermekélelmezési Konyha, az Orvosi Rendelő és a Városüzemeltetési Intézmény a 
működéshez elengedhetetlenül szükséges eszközöket szerezték be részben saját bevételük, 
részben önkormányzati forrás segítségével.   
 
A 2-3. mellékletben feladatonként bemutatott 2015. évről áthúzódó és a 2016. évben kezdődő 
és megvalósuló fejlesztések részben eszközpótlást, épület felújítást, korszerűsítést az 
infrastruktúra, közszolgáltatások fejlesztését szolgálták.   
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az Önkormányzat 2016. évi költségvetésének 
teljesítéséről szóló beszámolót megvitatás után az előterjesztett rendelet-tervezettel 
szíveskedjenek elfogadni. 
 
 
 
Fegyvernek, 2017. április 17. 
 

    Tatár László   
                                                                                        polgármester 
 
 K®sz²tette:     Temesv§rin® Bozs· Ćgnes                    


